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    На основу члана 24. Закона о раду , члана  32. Закона о запосленима у јавним службама  

члана 22 став 1. тачка 3. Статута Дома здравља Суботица директор Дома здравља Суботица утврдила је 

16.10.2023. године 

 

ПРАВИЛНИК  

О ОРГАНИЗАЦИЈИ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ ПОСЛОВА  
 

I  ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 

 

Овим Правилником о организацији и систематизацији послова (у даљем тексту: Правилник) 

утврђују  се  организациони делови Дома здравља Суботица (у даљем тексту Дом здравља)  у складу са 

његовим делатностима утврђеним Законом о здравственој заштити, Уредбом о плану мреже 

здравствених установа и Статутом Дома здравља као и врста послова, врста и степен стручне спреме,  

други неопходни услови за рад на тим пословима као и распоред послова по организационим 

јединицама. 

 

Члан 2. 

 

         Поред услова за обављање послова утврђених овим Правилником, запослени мора да испуњава и 

опште услове прописане законом, као и посебне  услове одређене прописима.  

        Запослени мора да има здравствену способност за обављање послова за које заснива  радни однос 

која се доказује лекарским уверењем надлежне здравствене установе. 

 

Члан 3. 

 

       Степен стручне спреме одређене врсте занимања за рад на одређеним пословима утврђује се у 

зависности од сложености послова који се обављају. 

        За одређене послове утврђује се по правилу један степен стручне спреме. 

        За вршење одређених послова утврђује се, по правилу једна врста стручне спреме, а у зависности 

од структуре послова утврђују се две врсте стручне спреме, односно занимања истог степена стручне 

спреме. 

Члан 4. 

 

        Радно искуство, као услов за обављање одређених послова утврђује се у трајању од највише 5 

(пет) година за послове при чијем вршењу запослени има посебна овлашћења и одговорности.  

        Радно искуство, као услов за обављање других послова утврђених овим Правилником утврђује се 

у трајању од највише 3 године и шест месеци. 

        Радним искуством, у смислу овог Правилника, сматра се време које је запослени провео у 

степену, подразумевајући и подстепене у оквиру одређеног степена стручне спреме, која је услов за 

заснивање радног односа на одређеним пословима након положеног стручног односно специјалистичког  

испита. 

Члан 5. 

 

        Са страним држављанином и лицем без држављанства може се засновати радни однос ако, поред 

општих услова утврђених прописима и посебних услова прописаних овим Правилником, испуњава и 

друге посебне услове утврђене законом. 

 

        Страни држављани и лица без држављанства не могу засновати радни однос на пословима са 

посебним овлашћењима и одговорностима. 

Члан 6. 

 

        Остали посебни услови за рад на одређеним пословима утврђују се овим Правилником према 

специфичним потребама ових послова (нпр. посебни облици едукације и др.). 
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Члан 7. 

 

        Запослени заснива радни однос на неодређено или одређено време на пословима утврђеним овим 

Правилником. 

        Запослени може засновати радни однос у својству приправника у складу са законом. 

Приправнички стаж за приправнике немедицинске раднике  траје шест месеци. 

На здравствене раднике и здравствене сараднике у погледу приправничког стажа и полагања 

стручног испита примењују се одредбе Закона о здравственој заштити и Правилника о приправничком 

стажу здравствених радника и здравствених сарадника који доноси Министар здравља. 

             Приправнику - нездравственом раднику који у току приправничког стажа докаже да је 

оспособљен за самосталан рад, директор Дома здравља може, на предлог запосленог који се стара о 

стручном оспособљавању приправника, одобрити полагање стручног испита највише 2 месеца пре истека 

приправничког стажа утврђеног у ставу 3. овог члана. 

 

Члан 8. 

 

 Радом Дома здравља руководи директор у оквиру његове пословодне функције. Директору у 

остваривању његове пословодне функције помажу запослени са посебним овлашћењима и 

одговорностима. 

Запослени са посебним овлашћењима и одговорностима у Дому здравља су: 

       1. помоћник директора  Дома здравља за медицинска питања 

       2. помоћник директора за  правне, кадровске и административне послове 

       3. помоћник директора за финансијско-рачуноводствене послове 

       3. начелници  служби, 

       4. главна медицинска сестра - техничар Дома здравља. 

        Запослене из претходног става поставља и разрешава директор Дома здравља. 

 

 Члан 9. 

 

 Радом организационих јединица руководи: 

- службом као основном организационом јединицом – начелник Службе, 

- одељењем и одсеком као ужим организационим јединицама – шеф уже организационе јединице 

- одговорни лекар. 

 Радом Службе за правне, економско - финансијске, техничке и друге послове руководи у делу за 

економско-финансијске и техничке послове Помоћник директора за економско-финансијске, техничке и 

друге послове, док у делу службе за правне, кадровске, административне и послове безбедности и 

здравља на раду руководи Помоћник директора за правне, кадровске и административне послове. 

 Одређене послове руковођења у Дому здравља и његовим организационим јединицама врше и  

главне медицинске сестре – техничари ужих организационих јединица и одговорне и водеће медицинске 

сестре – техничари у одређеним ужим унутрашњим организационим јединицама. 

 

Члан 10. 

 

 Руководиоци организационих јединица организују, обједињавају и усмеравају рад тих јединица, 

односно појединих запослених у њима, одговарају за благовремено и правилно обављање послова из 

делокруга организационе јединице, односно за непосредне извршиоце, пружају потребну стручну помоћ 

и обављају друге послове из делокруга организационе јединице којом руководе. 

 

Члан 11. 

 

        Поред послова утврђених овим Правилником у оквиру група послова на које је распоређен, 

запослени обавља и све друге послове за које је оспособљен редовним школовањем, стручним 

усавршавањем, специјализацијом и другим видовима едукације из области своје струке и занимања и 

стручним оспособљавањем путем рада, као и послове утврђене прописима. 

        Осим послова из претходног става овог члана запослени је дужан да обавља и све друге послове 

који су у непосредној вези са пословима на које је распоређен, а по налогу непосредног руководиоца у 

организационој јединици у којој ради или руководиоца шире организационе јединице у оквиру које се  

налази, односне организационе јединице, као и директора Дома здравља. 
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Члан 12. 

 

       Помоћници директора, главна медицинска сестра - техничар Дома здравља, начелници Служби, 

лице за безбедност и здравље на раду за свој рад непосредно одговарају Директору Дома здравља. 

       Шефови ужих унутрашњих организационих јединица за свој рад непосредно одговарају 

руководиоцу основне организационе јединице. 

      Главна медицинска сестра-техничар основне организационе јединице за свој рад непосредно 

одговара Начелнику основне организационе јединице, а за вршење одређених послова и главној 

медицинској сестри-техничару Дома здравља. 

       Водећа медицинска сестра-техничар за свој рад непосредно одговара шефу, а за вршење 

одређених послова и главној медицинској сестри-техничару основне организационе јединице. 

       Други запослени за свој рад непосредно одговарају оном руководиоцу који им је издао налог и 

упутство за рад. 

Члан 13. 

 

       Налоге и упутства за рад даје непосредни руководилац у организационој јединици у којој 

запослени ради или руководилац шире организационе јединице у оквиру које се налази односна 

организациона јединица. 

       Директор Дома здравља има право да непосредно издаје налоге појединим запосленима или 

групама запослених за извршење одређених послова и радних задатака. 

 

Члан 14. 

 

        Здравствени радници и здравствени сарадници имају право и дужност да стално прате развој 

медицинских и других наука, да се стручно усавршавају и да прате стручну литературу. 

        Здравствени радници и здравствени сарадници дужни су да воде прописану медицинску 

документацију. 

 

Члан 15. 

 

  Број извршилаца на одређеним пословима утврђује се овим Правилником на основу потреба 

процеса рада и у складу са прописаним нормативима кадрова. 

 

II ОРГАНИЗАЦИОНИ ДЕЛОВИ ДОМА ЗДРАВЉА 
 

Члан 16. 

 

У циљу ефикаснијег и рационалнијег обављања делатности, контроле стручног рада у Дому 

здравља се према одређеним областима здравствене заштите, односно специјалистичким гранама и 

другим утврђеним критеријумима образују следеће организационе јединице: 

 

1. Служба  за општу медицину, 

2. Служба за хитну медицинску помоћ, 

3. Центар за унапређење здравља и превенцију болести са поливалентном патронажном службом, 

4. Служба за здравствену заштиту жена и деце, 

5. Служба за здравствену заштиту радника, 

6. Стоматолошка служба, 

7. Служба за специјалистичко-консултативну делатност и 

8. Служба за правне, економско-финансијске, техничке и друге послове. 

 

Организационе јединице из става 1. овог члана образују се као основне (шире)  у оквиру којих се 

као уже организационе јединице организују одељења  одсеци. 

 

1. СЛУЖБА ЗА ОПШТУ МЕДИЦИНУ 
 

У саставу Службе за општу медицину  организују се као уже организационе јединице здравствене 

станице, здравствене амбуланте, одељење за кућно лечење и одсек за медицинско снабдевање лековима. 
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      У Суботици се организују  следеће здравствене амбуланте, и то: 

 

1. Здравствена амбуланта 1. на адреси Суботица, Кумичићева 2. 

2. Здравствена амбуланта 2. на адреси Суботица, Београдски пут 45. 

3. Здравствена амбуланта 3. на адреси Суботица, Руђера Бошковића 22. 

4. Здравствена амбуланта 4. на адреси Суботица, Карађорђев пут  55. 

5. Здравствена амбуланта 5. на адреси Суботица, Змај Јовина 29. 

6. Здравствена амбуланта 6. на адреси Суботица, Сегедински пут 42. 

7. Здравствена амбуланта 7. на адреси Суботица, Трг жртава фашизма 16. 

8. Здравствена амбуланте 8. на адреси Суботица, Аксентија Мародића бб 

9. Здравствена амбуланта  „Дом пензионера“, на адреси Суботица, Алеја Маршала Тита 31. 

10. Здравствена амбуланта „Граничар“, на адреси Суботица, Источни виногради бб. 

11. Здравствена амбуланта „Пешчара“ на адреси Суботица, Шабачка бб. 

12. Здравствена амбуланта „Мали Бајмок“ на адреси Суботица, Фрање Клуза 2. 

13. Здравствена амбуланта „Зорка“, на адреси Суботица, Сутјеска бб. 

14. Здравствена амбуланта „Радановац“ на адреси Суботица, Венац братства јединства 21. 

15. Студентска амбуланта Суботица, Марије Војнић Тошинице бб. 

16. Здравствена амбуланта „Прозивка“, Пазинска бб. 

 

Сагласно критеријумима утврђеним у Уредби о плану мреже здравствених установа (број 

становника) у насељима ван Суботице се организује, и то: 

 

1. Здравствена амбуланта Палић, Палић, Велики парк 8. 

2. Здравствена станица Чантавир на адреси Чантавир, Јожефа Атиле 13. (обухвата подручја: 

Чантавир, Вишњевац, Душаново са гравитирајућим становништвом), 

3. Здравствена амбуланте Таванкут на адреси Таванкут, Марка Орешковића бб. (обухвата подручја: 

Таванкут, Љутово и Горњи Таванкут са гравитирајућим становништвом), 

4. Здравствена станица Бајмок на адреси Бајмок, Маршала Тита бб. (обухвата подручја Бајмок и 

Мишићево, са гравитирајућим становништвом). 

5. Здравствена амбуланта Келебија, на адреси Келебија, Вељка Влаховића 8. 

6. Здравствена амбуланта Хајдуково, на адреси Хајдуково, Бориса Кидрича 21.  

7. Здравствена амбуланта Бачки Виногради, на адреси  Бачки Виногради бб.   

  

8. Здравствена амбуланта Нови Жедник, на адреси Нови Жедник, Илије лубарде 2. 

9. Здравствена амбуланта Стари Жедник, на адреси Стари Жедник, Владимира Назора бб.  

10. Здравствена амбуланта Мала Босна, на адреси Мала Босна, Суботичка 34. 

11. Здравствена амбуланта Ђурђин, на адреси Ђурђин, Бориса Кидрича бб. 

12. Здравствена амбуланта Биково, на адреси Биково,  Биково 342. 

13. Здравствена амбуланта Шупљак, на адреси Шупљак, 

    

б) Одељење за кућно лечење, 

 

2. СЛУЖБА ЗА ХИТНУ МЕДИЦИНСКУ ПОМОЋ 
 

 

3. ЦЕНТАР ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ ЗДРАВЉА И ПРЕВЕНЦИЈУ БОЛЕСТИ СА      

    ПОЛИВАЛЕНТНОМ  ПАТРОНАЖНОМ СЛУЖБОМ, 
 

 У Центру за унапређење здравља и превенцију болести са поливалентном патронажом као уже 

организационе јединице се образују се: 

 

  а) Одсек за унапређење здравља и превенцију болести   

б) Одељење поливалентне патронаже  

ц) Одсек – саветовалиште за дијабет. 
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4. СЛУЖБА ЗА ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ ЖЕНА И ДЕЦЕ 
 

У саставу Службе за здравствену заштиту жена и деце организују се као уже унутрашње 

организационе јединице, и то: 

 

1. Одељење  за здравствену заштиту жена 

 

2. Одељење  за одојчад, предшколску децу, школску децу и омладину 

 

У оквиру Одељења за одојчад, предшколску децу, школску децу и омладину организује се: 

  

1. Одсек за одојчад и предшколску децу 

 

2. Одсек за школску децу и омладину 

 

3. Одсек-Саветовалиште за одојчад и предшколску децу 

4. Одсек - Саветовалиште за школску децу и омладину 

 

5. Одсек - Саветовалиште за младе - Адолесцентно саветовалиште 

 

6. Одсек - Развојно саветовалиште 

 

7. Ванградске дечје амуланте у Бајмоку, Чатавиру и на Палићу 

 

 

5. СЛУЖБА ЗА ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ РАДНИКА 
 

У саставу Службе за здравствену заштиту радника образују се следеће  уже организационе 

јединице и то: 

 

а).Одељење  за специфичну здравствену  заштиту радника  

 

б). Амбуланте за здравствену заштиту радника 

 

Амбуланте за здравствену заштиту радника организоване су у следећим привредним друштвима  

и установама: 

 

1. „АТБ СЕВЕР“, Суботица, Магнетна поља 6. 

2. „Електровојводина“,  Суботица Сегедински пут 22-24 

3. „Пионир“  Суботица, Сенћански пут 83 

4.   МУП Суботица, Сегедински пут 45. 

 

6. СТОМАТОЛОШКА СЛУЖБА 
 

У саставу Стоматолошке службе образује се, односно организују као уже организационе 

јединице, и то: 

 

1. Одељење специјалистичке стоматолошке поликлинике, са: 

 

     1. Одсек за ортопедију вилица и зуба, 

     2. Одсек за болести уста и зуба, 

     3. Одсек за оралну хирургију, 

     4. Одсек за радиолошко снимање вилице и зуба 

 

2. Одељење дечије и превентивне стоматологије, са: 
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     1. Одсек за примарну стоматолошку заштиту предшколске и школске деце која обухвата 

стоматолошку заштиту деце у предшколским и школским установама са амбулантама у школама: 

Гимназија „Светозар Марковић“, ОШ „Мајшански пут“, ОШ „Гроф Иштван Сечењи“, МЕШЦ, „Соња 

Маринковић“,  „Народни хероји“ у Чантавиру. 

         . 

   2. Одсек за секундарну специјалистичку стоматолошку заштиту предшколске, школске 

деце и трудница. 

 

3. Одељење основне стоматолошке заштите у свом саставу има амбуланте: 

 

1. На градском подручју у здравственим амбулантама  2., 4.,  6., и 8. 

2. На ванградском подручју: Чантавир, Бајмок и Таванкут. 

 

 

4. Одељење за стоматолошку протетику са зуботехничком лабораторијом 
 

  

7. СЛУЖБА ЗА СПЕЦИЈАЛИСТИЧКО-КОНСУЛТАТИВНУ ДЕЛАТНОСТ  
 

У оквиру Службе организоване су следеће уже организационе јединице: 

 

a) Одељење  за пнеумофтизиологију, 

б)   Одсек за интерну медицину и за психијатрију (заштита менталног здравља) 

в)   Одсек за спортску медицину,   

г)   Одсек за радиолошку дијагностику 

 

8. СЛУЖБА ЗА ПРАВНЕ, ЕКОНОМСКО-ФИНАНСИЈСКЕ, ТЕХНИЧКЕ  

     И ДРУГЕ ПОСЛОВЕ          

 

III    ГРУПЕ ПОСЛОВА, ОПИС И УСЛОВИ ЗА ЊИХОВО ОБАВЉАЊЕ  

        И ЊИХОВ РАСПОРЕД  ПО  ОРГАНИЗАЦИОНИМ ЈЕДИНИЦАМА 
 

 

1. МЕНАЏМЕНТ ДОМА ЗДРАВЉА 

 

Члан 17. 

 

Назив радног 

места 
ДИРЕКТОР  

Општи / 

типични опис 

посла 

- организује рад и руководи процесом рада у здравственој установи; 

- координира рад унутрашњих организационих јединица здравствене установе;  

- именује руководиоце унутрашњих организационих јединица; 

- доноси правилник о организацији и систематизацији послова; 

- представља и заступа здравствену установу; 

- спроводи утврђену пословну и здравствену политику; 

Стручна спрема 

/ образовање 

1) доктор медицине, доктор денталне медицине  којиима завршену 

специјализацију у складу са законом из грана медицине које су делатност Дома 

здравља, или има високо образовање из области правних, економских, односно 

организационих наука, на академским мастер студијама, у складу са законом 

којим се уређује високо образовање;  

2) има завршену акредитовану едукацију из области здравственог менаџмента;  
3) има најмање пет година радног искуства као руководилац здравствене 

установе, односно руководилац организационе јединице у здравственој 

установи;  
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Назив радног 

места 
ДИРЕКТОР  

4) није осуђивано, односно против којег се не води истрага, односно против којег 

није подигнута оптужница за кривично дело утврђено законом којим се уређује 

организација и надлежност државних органа у сузбијању организованог 

криминала, корупције и других посебно тешких кривичних дела, односно које 

није правноснажном судском одлуком осуђивано за умишљајно кривично дело 

на казну затвора од шест месеци или тежу казну, нити за кривично дело против 

здравља људи, односно којем није правноснажном судском одлуком изречена 

мера безбедности у складу са Кривичним закоником, и то: обавезно 

психијатријско лечење и чување у здравственој установи, обавезно 

психијатријско лечење на слободи, обавезно лечење наркомана, обавезно 

лечење алкохоличара, односно забрана вршења позива, делатности и дужности 

због које не може обављати дужност директора;  
5) није члан органа политичке странке;  
6) испуњава и друге услове предвиђене статутом 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- за здравствене раднике: стручни испит,специјалистички испит и лиценцу, 
- акредитована едукација из области здравственог менаџмента; 
- најмање пет година радног искуства  као руководилац здравствене установе 

односно руководилац организационе јединице у здравственој установи, 

- да није члан органа политичке странке , 

- да није осуђивано, односно против којег се не води истрага, односно против 

којег није подигнута оптужница за кривично дело утврђено законом којим се 

уређује организација и надлежност државних органа у сузбијању 

организованог криминала, корупције и других посебно тешких кривичних 

дела, односно које није правноснажном судском одлуком осуђивано за 

умишљајно кривично дело на казну затвора од шест месеци или тежу казну, 

нити за кривично дело против здравља људи, односно којем није 

правноснажном судском одлуком изречена мера безбедности у складу са 

Кривичним закоником, и то: обавезно психијатријско лечење и чување у 

здравственој установи, обавезно психијатријско лечење на слободи, обавезно 

лечење наркомана, обавезно лечење алкохоличара, односно забрана вршења 

позива, делатности и дужности због које не може обављати дужност 

директора;  

 

Члан 18. 

 

Назив радног 

места 
ЗАМЕНИК ДИРЕКТОРА  

Општи / 

типични опис 

посла 

- замењује директора у организацији рада и руковођењу процесом рада у 

здравственој  

установи; 

- пружа стручну помоћ директору, кад директор није здравствени радник; 

- координира рад унутрашњих организационих јединица здравствене установе у 

одсуству  

- директора;  

- именује руководиоце унутрашњих организационих јединица у одсуству 

директора; 

- доноси правилник о организацији и систематизацији послова у одсуству 

директора;  

- представља и заступа здравствену установу у одсуству директора; 

- спроводи утврђену пословну и здравствену политику у одсуству директора; 

- у одсуству директора обавља наведене послове директора; 

- обавља стручно медицинске послове директора, кад директор није здравствени 

радник; 

Стручна спрема / 1) доктор медицине, доктор денталне медицине  којиима завршену 
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Назив радног 

места 
ЗАМЕНИК ДИРЕКТОРА  

образовање специјализацију у складу са законом из грана медицине које су делатност Дома 

здравља, или има високо образовање из области правних, економских, односно 

организационих наука, на академским мастер студијама, у складу са законом 

којим се уређује високо образовање;  
2) има завршену акредитовану едукацију из области здравственог менаџмента;  
3) има најмање пет година радног искуства као руководилац здравствене 

установе, односно руководилац организационе јединице у здравственој 

установи;  
4) није осуђивано, односно против којег се не води истрага, односно против којег 

није подигнута оптужница за кривично дело утврђено законом којим се уређује 

организација и надлежност државних органа у сузбијању организованог 

криминала, корупције и других посебно тешких кривичних дела, односно које 

није правноснажном судском одлуком осуђивано за умишљајно кривично дело 

на казну затвора од шест месеци или тежу казну, нити за кривично дело против 

здравља људи, односно којем није правноснажном судском одлуком изречена 

мера безбедности у складу са Кривичним закоником, и то: обавезно 

психијатријско лечење и чување у здравственој установи, обавезно 

психијатријско лечење на слободи, обавезно лечење наркомана, обавезно 

лечење алкохоличара, односно забрана вршења позива, делатности и дужности 

због које не може обављати дужност директора;  
5) није члан органа политичке странке;  
6) испуњава и друге услове предвиђене статутом 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

Посебни услови 

- за здравствене раднике: стручни испит,специјалистички испит и лиценцу, 

- акредитована едукација из области здравственог менаџмента; 
- најмање пет година радног искуства  као руководилац здравствене установе 

односно  руководилац организационе јединице у здравственој установи, 

- да није члан органа политичке странке , 
- да није осуђивано, односно против којег се не води истрага, односно против 

којег није подигнута оптужница за кривично дело утврђено законом којим се 

уређује организација и надлежност државних органа у сузбијању 

организованог криминала, корупције и других посебно тешких кривичних 

дела, односно које није правноснажном судском одлуком осуђивано за 

умишљајно кривично дело на казну затвора од шест месеци или тежу казну, 

нити за кривично дело против здравља људи, односно којем није 

правноснажном судском одлуком изречена мера безбедности у складу са 

Кривичним закоником, и то: обавезно психијатријско лечење и чување у 

здравственој установи, обавезно психијатријско лечење на слободи, обавезно 

лечење наркомана, обавезно лечење алкохоличара, односно забрана вршења 

позива, делатности и дужности због које не може обављати дужност директора 

 

Члан 19. 

 

 

Назив радног 

места 
ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА ЗА МЕДИЦИНСКА ПИТАЊА 

Општи / типични 

опис посла 

- извршава налоге директора здравствене установе и учествује у спровођењу 

одлука органа управљања; 

- координира рад организационих јединица у циљу рационалнијег пословања; 

- учествује у планирању стратегије развоја здравствене установе; 

- учествује у планирању потреба за набавком опреме, лекова и медицинских 

средстава; 

- обавља послове образовне и научно - истраживачке делатности; 

- анализира кадровску обезбеђеност и потребе организационих јединица које 

обављају здравствену делатност и у складу са Кадровским планом, даје 
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Назив радног 

места 
ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА ЗА МЕДИЦИНСКА ПИТАЊА 

одговарајуће предлоге директору; 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада; 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи 

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

Стручна спрема / 

образовање 

Високо образовање: 
– на интегрисаним академским студијама из области медицине, стоматологије 

или фармације по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. 

септембра 2005. године; 
– на студијама другог степена (мастер академске студије) из области друштвено 

хуманистичких наука, природно математичких, техничко технолошких и 

организационих наука по пропису који уређује високо образовање, почев од 

10. септембра 2005. године; 

– на основним студијама из области медицине, стоматологије, у трајању од 

најмање пет година, односно фармације у трајању од најмање четири године, 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године; 

- на основним студијама из области друштвено хуманистичких наука, природно 

математичких, техничко технолошких и организационих наука у трајању од 

најмање четири године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. 

септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- за здравствене раднике: 
- стручни испит;  

- специјалистички испит из одређених грана медицине које обавља  Дом 

здравља 
- лиценца; 
- за здравствене раднике и остале образовне профиле: 
- најмање пет година радног искуства у области здравствене заштите. 
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Члан 20. 

 

Назив радног 

места 
ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА ЗА ПРАВНЕ, КАДРОВСКЕ И 

АДМИНИСТРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- извршава налоге директора здравствене установе и учествује у спровођењу 

одлука органа управљања; 

- координира рад организационих јединица у циљу рационалнијег пословања; 

- учествује у планирању стратегије развоја здравствене установе; 

- учествује у планирању потреба за набавком опреме, лекова и медицинских 

средстава; 

- обавља послове образовне и научно - истраживачке делатности; 

- анализира кадровску обезбеђеност и потребе организационих јединица које 

обављају здравствену делатност и у складу са Кадровским планом, даје 

одговарајуће предлоге директору; 

- организује, координира, прати и контролише извршење правних, кадровских и 

административних послова; 

- развија, дефинише и координира припрему програма и планова рада из 

области правних, кадровских и административних послова; 

- организује, координира и контролише извршење општих послова; 

- доноси одлуке о начину реализације правних, кадровских и административних 

послова; 

- прати спровођење и усклађеност општих и појединачних аката са прописима 

из делокруга рада; 

- обавља послове из области имовинско - правних послова; 

- прати и припрема опште акте, уговоре и друге опште и појединачне акте; 

- контролише припрему уговора и њихову реализацију и доноси одлуку о 

предузимању правних мера; 

- решава радне, дисциплинске и друге поступке и управља другим правним 

пословима; 

- надзире рад запослених на правним, кадровским и административним 

пословима; 

- координира послове из области заштите запослених од злостављања на раду; 

- координира осмишљавање и успостављање система управљања ризицима као и 

система интерних контрола; 

-  анализира проблеме у вршењу послова и припрема смернице и упутства 

запосленима за уједначавање и примену најбоље праксе. 

Стручна спрема / 

образовање 

Високо образовање: 
– на студијама другог степена (мастер академске студије) из области  права по 

пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 

- на основним студијама из области  права  у трајању од најмање четири године, 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

 
- најмање пет година радног искуства у области здравствене заштите. 

 

Члан 21. 

 

Назив радног 

места 
 ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА ЗА ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНЕ И 

ТЕХНИЧКЕ ПОСЛОВЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- извршава налоге директора здравствене установе и учествује у спровођењу 

одлука органа управљања; 

- координира рад организационих јединица у циљу рационалнијег пословања; 

- учествује у планирању стратегије развоја здравствене установе; 

- учествује у планирању потреба за набавком опреме, лекова и медицинских 

средстава; 
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Назив радног 

места 
 ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА ЗА ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНЕ И 

ТЕХНИЧКЕ ПОСЛОВЕ 

- обавља послове образовне и научно - истраживачке делатности; 

- анализира кадровску обезбеђеност и потребе организационих јединица које 

обављају здравствену делатност и у складу са Кадровским планом, даје 

одговарајуће предлоге директору; 

- организује, руководи и прати извршење финансијских и рачуноводствених 

послова; 

- развија, дефинише и координира припрему финансијских планова и других 

општих и појединачних аката из области свог рада; 

- координира израду и припрему финансијских извештаја; 

- сарађује са органима контроле, омогућава увид у пословање, пружа потребна 

обавештења и поступа по примедбама у складу са важећим прописима;  

- доноси одлуке о начину реализације финансијских и рачуноводствених 

послова;  

- прати правне прописе и контролише спровођење законитости наменског и 

економичног трошења финансијских средстава; 

- контролише израду финансијских прегледа, анализа и извештаја; 

- пројектује приливе и одливе новчаних средстава; 

- координира у спровођењу начела једнообразности у вези са евидентирањем и 

извештавањем; 

- руководи припремом и израдом завршног рачуна; 

- контролише формирање документације за пренос новчаних средстава. 

Стручна спрема / 

образовање 

Високо образовање: 
– на студијама другог степена (мастер академске студије) из области  економије  

по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. 

године; 
- на основним студијама из области економије  у трајању од најмање четири 

године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. 

године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

 
- најмање пет година радног искуства у области здравствене заштите. 

 

Члан 22. 

 

Назив радног 

места 
ГЛАВНА СЕСТРА / ГЛАВНИ ТЕХНИЧАР ДОМА ЗДРАВЉА 

Општи / типични 

опис посла  

- организује рад запосленог медицинског особља са вишом и средњом стручном 

спремом медицинског смера, прави распоред дежурстава за кадар за који је 

задужена, у сарадњи са непосредним руководиоцем организационе јединице и 

директором; 

- планира, организује, води, координира, контролише и усклађује рад 

медицинских сестара / техничара у области процеса здравствене неге и 

подршке пацијената, у складу са програмом, циљевима и радом здравствене 

установе; 

- врши унутрашњу проверу квалитета процеса рада медицинских сестара / 

техничара и за то одговара директору здравствене установе; 

- надзире рад медицинског особља са вишом и средњом стручном спремом, 

учествује у процесу планирања, контроли и статистичком извештавању, као и 

праћењу квалитета рада у сарадњи са непосредним руководиоцем; 

- надзире рад помоћног особља службе за одржавање, а у вези хигијене 

простора, опреме, медицинске одеће и сл.; 

- благовремено обезбеђује требовање потрошног материјала за све службе; 

- организује и прати спровођење приправничке обуке приправника са вишом и 

средњом стручном спремом медицинског смера; 
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- води евиденцију о радном времену и одсуствовању запослених с посла, у 

сарадњи са начелником и шефом службе, попуњава радне листе за обрачун 

зарада; 

- контролише поштовање утврђених процедура за управљање медицинским 

отпадом; 

- контролише спровођење утврђених процедура у циљу раног откривања, 

спречавања и сузбијања болничких инфекција; 

- контролише спровођење поступака дезинфекције и стерилизације; 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена првог степена ( струковне / академске) 

по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. 

године; 

- на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. Године из области 

медицине; 

- изузетно:  

- ако у здравственој установи не постоји кадар у радном односу са наведеном 

стручном спремом: 

- средње образовање здравствене струке у трајању од четири године и најмање 

20 година радног искуства у области здравствене заштите 

Додатна знања / 

испити / 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање пет година радног искуства у области здравствене заштите. 

 

2.          СЛУЖБА ЗА ОПШТУ МЕДИЦИНУ 

 
1) ЗДРАВСТВЕНЕ СТАНИЦЕ И ЗДРАВСТВЕНЕ АМБУЛАНТЕ 

 

Члан 23. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОПШТЕ МЕДИЦИНЕ –НАЧЕЛНИК 

СЛУЖБЕ  

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада; 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОПШТЕ МЕДИЦИНЕ –НАЧЕЛНИК 

СЛУЖБЕ  

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи 

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

-  утврђује време и узрок смрти. 

- руководи стручним радом службе, 
- координира и организује  рад запослених у служби, 

- врши надзор над рационалном потрошњом санитетског материјала, лекова, 

опреме и енергије и употребе инвентара и објеката, 
- предлаже набавку за потребе службе, 
- учествује у доношењу и одговоран је за извршење плана и програма рада 

службе  

- контролише уредно вођење целокупне здравствене документације, 
- одговоран је за обезбеђење континуитета рада  према потребама службе  

сходно плану рада и распореду радног времена, 

- одговоран је за отварање слободних термина у Интегрисаном информационом 

систему  сходно мерама извршења 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама из области медицине, по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из одређених грана медицине, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника; 

-  на основним студијама из области медицине у трајању од најмање пет година 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године 

и завршена специјализација из опште  медицине, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит из опште медицине; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 24. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОПШТЕ МЕДИЦИНЕ –ОДГОВОРНИ 

ЛЕКАР ЗДРАВСТВЕНЕ СТАНИЦЕ –АМБУЛАНТЕ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОПШТЕ МЕДИЦИНЕ –ОДГОВОРНИ 

ЛЕКАР ЗДРАВСТВЕНЕ СТАНИЦЕ –АМБУЛАНТЕ 

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада; 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи, 

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- обавља послове лабораторијске, радиолошке и друге дијагностике за коју је 

специјализован, о чему сачињава специјалистички извештај; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

-  утврђује време и узрок смрти. 

- координира рад свих запослених у организационој јединици, 
- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 
- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 

- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама из области медицине, по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из одређених грана медицине, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника; 

-  на основним студијама из области медицине у трајању од најмање пет година 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године 

и завршена специјализација из одређених грана медицине, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит из опште медицине; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 25. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОПШТЕ МЕДИЦИНЕ -ИЗАБРАНИ 

ЛЕКАР 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; организује и спроводи мере на очувању и 

унапређењу здравља појединца и породице, ради на откривању и сузбијању 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОПШТЕ МЕДИЦИНЕ -ИЗАБРАНИ 

ЛЕКАР 

фактора ризика за настанак болести, прати здравствено стање становништва на 

свом подручју и осигурава податке за потребе здравствене статистике, утврђује 

ризике за здравље, предлаже и спроводи мере за њихово отклањање, спроводи 

здраствено - васпитне активности и остварује сарадњу са кључним 

појединцима и организацијама у заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада; 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- утврђује време и узрок смрти. 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама из области медицине, по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из одређених грана медицине, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника; 

-  на основним студијама из области медицине у трајању од најмање пет година 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године 

и завршена специјализација из одређених грана медицине, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит из опште медицине; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 26. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ ОДГОВОРНИ ЛЕКАР  ЗДРАВСТВЕНЕ СТАНИЦЕ –

АМБУЛАНТЕ -ИЗАБРАНИ ЛЕКАР  

пшти / типични 

опис посла  

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 
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прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе; 

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља прегледе и упућује на даљу дијагностику и специјалистичке прегледе, 

одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и 

предлоге за наставак лечења, одређује врсту и дужину кућног лечења и прати 

његово спровођење, одређује дужину привремене спречености за рад због 

болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- утврђује време и узрок смрти; 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама из области медицине, по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 

-  на основним студијама из области медицине у трајању од најмање пет година, 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 26 a. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ – ИЗАБРАНИ ЛЕКАР У ЗДРАВСТВЕНОЈ СТАНИЦИ   

пшти / типични 

опис посла  

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе; 

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља прегледе и упућује на даљу дијагностику и специјалистичке прегледе, 

одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и 

предлоге за наставак лечења, одређује врсту и дужину кућног лечења и прати 

његово спровођење, одређује дужину привремене спречености за рад због 
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болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- утврђује време и узрок смрти; 

- рад ноћу 

- рад на терену 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама из области медицине, по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 

-  на основним студијама из области медицине у трајању од најмање пет година, 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 27. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ ИЗАБРАНИ ЛЕКАР 

 

Општи / типични 

опис посла  

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе; 

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља прегледе и упућује на даљу дијагностику и специјалистичке прегледе, 

одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и 

предлоге за наставак лечења, одређује врсту и дужину кућног лечења и прати 

његово спровођење, одређује дужину привремене спречености за рад због 

болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 
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- утврђује време и узрок смрти; 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама из области медицине, по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 

-  на основним студијама из области медициине у трајању од најмање пет 

година, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. 

године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 28. 

 

Назив радног 

места 
ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ 

Општи / типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку 

приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- требује потрошни материјал за службу; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену, 

-  припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- по налогу лекара самостално даје терапију на терену и  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне / академске) из области 

медицине по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 

2005. године; 

- на основним студијама из области медицине  у трајању од најмање две године, 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне 

медицинске сестре. 
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Члан 29. 

 

Назив радног 

места 

ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ –ОДГОВОРНА 

СЕСТРА ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ 

Општи / типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку 

приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- требује потрошни материјал за службу; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену, 

-  припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- по налогу лекара самостално даје терапију на терену и  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне / академске) из области 

медицине по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 

2005. године; 

- на основним студијама из области медицине  у трајању од најмање две године, 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне 

медицинске сестре. 

 

Члан 30. 

 

Назив радног 

места 

ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР- ГЛАВНА МЕДИЦИНСКА 

СЕСТРА СЛУЖБЕ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку 

приправника; 
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- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- требује потрошни материјал за службу; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену, 

-  припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- по налогу лекара самостално даје терапију на терену и  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена првог степена ( струковне / академске) 

по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. 

године; 

- на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. Године из области 

медицине; 

- изузетно:  

- ако у здравственој установи не постоји кадар у радном односу са наведеном 

стручном спремом: 
- средње образовање здравствене струке у трајању од четири године и најмање 

10 година радног искуства у области здравствене заштите 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

 

 

Члан 31. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР –ГЛАВНА МЕДИЦИНСКА  СЕСТРА – 

ТЕХНИЧАР СЛУЖБЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- руководи стручним радом службе, 
- координира и организује  рад запослених у служби, 
- врши надзор над рационалном потрошњом санитетског материјала, лекова, 

опреме и енергије и употребе инвентара и објеката, 

- предлаже набавку за потребе службе, 
- учествује у доношењу и одговоран је за извршење плана и програма рада 

службе-,,  
- контролише уредно вођење целокупне здравствене документације, 

- одговоран је за обезбеђење континуитета рада о према потребама службе 

сходно плану рада и распореду радног времена, 
- организује и координира рад свих сестара, помоћног особља у служби и са 

одговорним и водећим сестрама, 
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- води рачуна о стручном оспособљавању свих и новопримљених медицинских 

сестара, 
- члан је тима, ментор за спровођење приправничког стажа, 
- води рачуна о требовању и рационалној потрошњи лекова, санитетског и 

потрошног материјала, 
- предлаже куповину ситног и основног инвентара и води рачуна о њиховој 

исправности, 

- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- одговорна је за хигијену, дезинфекцију и стерилизацију у оквиру Службе, 
- стара се да сви радници користе радну и заштитну униформу, 
- обилази и обавља надзор над пунктовима извршења рада. 

 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање –средња медицинска школа- звање медицинска сестра  

техничар. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 32. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ  -ВОДЕЋА 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- руководи стручним радом службе, 
- координира и организује  рад запослених у служби, 
- врши надзор над рационалном потрошњом санитетског материјала, лекова, 

опреме и енергије и употребе инвентара и објеката, 

- предлаже набавку за потребе службе, 
- учествује у доношењу и одговоран је за извршење плана и програма рада 

службе-,,  
- контролише уредно вођење целокупне здравствене документације, 

- одговоран је за обезбеђење континуитета рада о према потребама службе 

сходно плану рада и распореду радног времена, 
- организује и координира рад свих сестара, помоћног особља у служби и са 

одговорним и водећим сестрама, 

- води рачуна о стручном оспособљавању свих и новопримљених медицинских 

сестара, 
- члан је тима, ментор за спровођење приправничког стажа, 
- води рачуна о требовању и рационалној потрошњи лекова, санитетског и 

потрошног материјала, 
- предлаже куповину ситног и основног инвентара и води рачуна о њиховој 

исправности, 

- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- одговорна је за хигијену, дезинфекцију и стерилизацију у оквиру Службе, 
- стара се да сви радници користе радну и заштитну униформу, 
- обилази и обавља надзор над пунктовима извршења рада. 

 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање- средња медицинска школа, звање медицинска сестра 

техничар. 
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Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 33. 

 

Назив радног 

места 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ – ОДГОВОРНА 

СЕСТРА 

Општи / 

типични опис 

посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега 

као последица старења, повређивања, болести или других физичких и 

менталних поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са 

праксом и стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиту теренског рада; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- у хитним случајевима пружа прву помоћ унесрећенима на месту догађаја 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- спроводи превентивне мере, указује прву помоћ оболелом и повређеном и 

учествује у свим дијагностичким и терапеутским пословима на месту 

извршења рада, 

- врши мање сложене послове из процеса здравствене неге, 

- обавља потребне административне радње и води медицинску документацију, 

- врши здравствено просвећивање, 

- врши тријажу пацијената 

- координира рад свих запослених у организационој јединици, 

- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 

- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 

- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите 

од пожара, 

- сарађује са главном сестром службе. 

- по налогу лекара самостално даје терапију и 

- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 

 

Стручна спрема 

/ образовање 

- средње образовање средња медицинска школа – звање медицинска сестра 

техничар 

 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 34. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 
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- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиту теренског рада; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- обавља потребне административне радње и води медицинску документацију, 

- врши здравствено просвећивање, 
- врши тријажу пацијената 

- по налогу лекара самостално даје терапију и 
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање - средња медицинска школа, звање медицинска сестра 

техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 34. a 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У ЗДРАВСТВЕНОЈ СТАНИЦИ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиту теренског рада; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- обавља потребне административне радње и води медицинску документацију, 

- врши здравствено просвећивање, 

- врши тријажу пацијената 

- по налогу лекара самостално даје терапију и 

- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 

- рад ноћу 

- рад на терену 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање - средња медицинска школа, звање медицинска сестра 

техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 
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Члан 35. 

 

Назив радног 

места 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ ЗАДУЖЕНА  ЗА 

МЕДИЦИНСКО СНАБДЕВАЊЕ ЛЕКОВИМА И САНИТЕТСКИМ 

МАТЕРИЈАЛОМ 

Општи / типични 

опис посла 

- врши преузимање робе –лекова и санитетског материјала и контролише квантитет, 
 исправност амбалаже и рокове преузете робе, 

- саставља рекламације на примљену робу, 
- врши прописно запримање и издавање робе, 
- припрема документацију за књижење и врши шифрирање, 
- стара се о ажурирању картотеке, 

- врши обраду набављене и издате робе и контролу улазних и излазних фактура те 

усклађује 
- магацинско пословање са књиговодственим стањем, 
- одговоран је за стање залиха у 

- ради послове издавања лекова, санитетског материјала, потрошног материјала, и.в. 

раствора,  
- дезинфекционих средстава на требовању  
- шифрира требовања која су реализована. 
- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

Стручна спрема / 

образовање 

-  средње образовање- средња медицинска школа звање медицинска сестра 

техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

2. ОДЕЉЕЊЕ КУЋНОГ ЛЕЧЕЊА  
Члан 36. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОПШТЕ МЕДИЦИНЕ –

РУКОВОДИЛАЦ ОДЕЉЕЊА КУЋНОГ ЛЕЧЕЊА 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада; 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 



 26 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОПШТЕ МЕДИЦИНЕ –

РУКОВОДИЛАЦ ОДЕЉЕЊА КУЋНОГ ЛЕЧЕЊА 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- утврђује време и узрок смрти. 

- руководи стручним радом Одељења, 
- координира и организује  рад запослених у Одељењу, 

- врши надзор над рационалном потрошњом санитетског материјала, лекова, 

опреме и енергије и употребе инвентара, 
- предлаже набавку за потребе Одељења, 
- учествује у доношењу и одговоран је за извршење плана и програма рада 

Одељења,  

- контролише уредно вођење целокупне здравствене документације, 
- одговоран је за обезбеђење континуитета рада одређивањем дежурстваи 

приправности према потребама службе-, сходно плану рада и распореду радног 

времена, 
- учесник је у саобраћају и  у складу са тим води прописану документацију и 

евиденције. 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама из области медицине, по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из одређених грана медицине, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника; 

-  на основним студијама из области медицине  у трајању од најмање пет година 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године 

и завршена специјализација из одређених грана медицине, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит из опште медицине  

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 37. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОПШТЕ МЕДИЦИНЕ –У  

ОДЕЉЕЊУ КУЋНОГ ЛЕЧЕЊА 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОПШТЕ МЕДИЦИНЕ –У  

ОДЕЉЕЊУ КУЋНОГ ЛЕЧЕЊА 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада; 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи, 

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- утврђује време и узрок смрти 

- учесник је у саобраћају и у складу сатим води прописан документацију и 

евиденције. 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама из области медицине  по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из одређених грана медицине, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника; 

-  на основним студијама из области медицине у трајању од најмање пет година 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године 

и завршена специјализација из одређених грана медицине, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 38. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ ИЗАБРАНИ ЛЕКАР У ОДЕЉЕЊУ КУЋНОГ ЛЕЧЕЊА 

Општи / типични 

опис посла  

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа); 

- обавља прегледе и упућује на даљу дијагностику и специјалистичке прегледе, 
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одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и 

предлоге за наставак лечења, одређује врсту и дужину кућног лечења и прати 

његово спровођење, одређује дужину привремене спречености за рад због 

болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- утврђује време и узрок смрти; 

- учесник је у саобраћају и  у складу сатим води прописан документацију и 

евиденције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама из области медицине, по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 

- на основним студијама из области медицине у трајању од најмање пет година, 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 39. 

 

Назив радног 

места 
ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У КУЋНОМ ЛЕЧЕЊУ  И НЕЗИ 

Општи / типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, у здравственој 

установи и у оквиру теренског рада; 

- посећује пацијенте оболеле од хроничних незаразних болести, менталних 

обољења, у оквиру теренског рада; 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- требује потрошни материјал за службу; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- по налогу лекара самостално даје  терапију и 
-  самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 
- учесник је у саобраћају и у складу сатим води прописан документацију и 

евиденције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне / академске)  из области 

медицине по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 

2005. године; 

- на основним студијама из области медицине  у трајању од најмање две године, 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године.  



 29 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- Возачка дозвола “Б” категорије. 

- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне 

медицинске сестре 

 

Члан 40. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У КУЋНОМ ЛЕЧЕЊУ И НЕЗИ 

ОДГОВОРНА СЕСТРА -ОДЕЉЕЊА КУЋНОГ ЛЕЧЕЊА И НЕГЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиту теренског рада; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- у хитним случајевима пружа прву помоћ унесрећенима на месту догађаја 

- врши узимање узорака у стану болесника за бактериолошко - лабораторијске 

прегледе; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- по налогу лекара самостално даје терапију на терену, 

- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 
- редовно извештава ординирајућег лекара о стању лежећег болесника, 
- руководи стручним радом службе, 
- координира и организује  рад запослених у Одељењу, 
- врши надзор над рационалном потрошњом санитетског материјала, лекова, 

опреме и енергије и употребе инвентара и објеката, 

- предлаже набавку за потребе Одељења, 
- учествује у доношењу и одговоран је за извршење плана и програма рада 

Одељења,  

- контролише уредно вођење целокупне здравствене документације, 
- одговоран је за обезбеђење континуитета рада одређивањем дежурстваи 

приправности према потребама Одељења сходно плану рада и распореду 

радног времена, 

- учесник је у саобраћају и у складу сатим води прописан документацију и 

евиденције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање- средњаа медицинска школа. 

 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

- Возачка дозвола “Б” категорије. 
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Члан 41. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР ЗА РАД НА ТЕРЕНУ У КУЋНОМ 

ЛЕЧЕЊУ И НЕЗИ   

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиру теренског рада; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- у хитним случајевима пружа прву помоћ унесрећенима на месту догађаја 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- врши сложене послове из процеса здравствене неге у кућним условима, 

- редовно извештава ординирајућег лекара о стању лежећег болесника, 
- по налогу лекара самостално даје  терапију на терену   
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 
- учесник је у саобраћају и у складу сатим води прописан документацију и 

евиденције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање- средња медицинска школа звање медицинска сестра 

техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

- Возачка дозвола “Б” категорије. 

 

Члан 42. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР  ЗА РАД НА ПРИЈЕМУ У КУЋНОМ 

ЛЕЧЕЊУ И НЕЗИ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- прима позиве на телефону за хитне интервенције и координира радом и 

усмерава све екипе  кућног лечења на терену, усмерава најближу екипу према 

месту интервенције и прати кретања екипа и на целом подручју територијалне 

надлежности; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- врши узимање узорака у стану болесника за бактериолошко - лабораторијске 

прегледе; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- по налогу лекара самостално даје терапију на терену  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 
- редовно извештава ординирајућег лекара о стању лежећег болесника, 
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- учесник је у саобраћају и у складу сатим води прописан документацију и 

евиденције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање - средња медицинска школа звање медицинска сестра – 

техничар.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

- Возачка дозвола “Б” категорије. 

 

Члан 43. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ КУЋНОГ ЛЕЧЕЊА 

И НЕГЕ  ЗАДУЖЕНА ЗА ПОСЛОВЕ СТЕРИЛИЗАЦИЈЕ 

општи / типични 

опис посла 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- уредно води документацију о пријему робе за стерилизацију и предаји 

стерилисане робе и материјала, 

- правилно одлаже медицински отпад; 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање - средња медицинска школа звање медицинска сестра  

техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / 

техничара. 

 

 

3. СЛУЖБА ЗА ХИТНУ МЕДИЦИНСКУ ПОМОЋ 
 

Члан 44. 
 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА УРГЕНТНЕ  МЕДИЦИНЕ –

НАЧЕЛНИК СЛУЖБЕ ХИТНЕ МЕДИЦИНСКЕ ПОМОЋИ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију 

- учествује у посебним програмима ( мере у току епидемија, имунизација, 

масовних несрећа, и  ванредних ситуација ) 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,  

- даје оцену о здравственом стању,иде у кућне посете у оквиру теренског рада; 
- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи, по потреби прати 

пацијента у хитном санитетском транспорту до одговарајуће здравствене 

установе; 

- спроводи здравствену заштиту пацијената оболелих од болести за чију 

превенцију, дијагностику и лечење је специјализован;, 
-   учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 
- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите;   
-  утврђује време и узрок смрти. 

- руководи стручним радом службе, 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА УРГЕНТНЕ  МЕДИЦИНЕ –

НАЧЕЛНИК СЛУЖБЕ ХИТНЕ МЕДИЦИНСКЕ ПОМОЋИ 

- координира и организује  рад запослених у служби, 

- врши надзор над рационалном потрошњом санитетског материјала, лекова, 

опреме и енергије и употребе инвентара и објеката, 
- предлаже набавку за потребе службе, 
- учествује у доношењу и одговоран је за извршење плана и програма рада 

службе-  
- контролише уредно вођење целокупне здравствене документације, 
- одговоран је за обезбеђење континуитета рада одређивањем дежурстваи 

приправности према потребама службе-, сходно плану рада и распореду радног 

времена, 
- сарађује са свим службама Дома здравља, привредним друштвима, установама, 

а посебно са одговорним лекарима, шефовима организационих јединица. 

- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 
- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара -  

- потписује путни налог у одсуству Главног и Водећег  медицинског  техничара  

- стара се дас ви радници користе радну И заштитну опрему 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама из области медицине, по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из  ургентне медицине, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника; 

-  на основним студијама из области медицинеу трајању од најмање пет година 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године 

и завршена специјализација из ургентне медицине, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит из ургентне медицине; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 45. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА УРГЕНТНЕ МЕДИЦИНЕ –

ОДГОВОРНИ ЛЕКАР СМЕНЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију;    
- учествује у посебним програмима ( мере у току епидемија, имунизација, 

масовних несрећа, и  ванредних ситуација ) 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,  

- даје оцену о здравственом стању,иде у кућне посете у оквиру теренског рада; 
- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи, по потреби прати 

пацијента у хитном санитетском транспорту до одговарајуће здравствене 

установе; 
- спроводи здравствену  заштиту пацијената оболелих од болести за чију 

превенцију, дијагностику и лечење је специјализован; 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА УРГЕНТНЕ МЕДИЦИНЕ –

ОДГОВОРНИ ЛЕКАР СМЕНЕ 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 
- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите;    
- утврђује време и узрок смрти. 

- координира и организује  рад запослених у смени, 
- врши надзор над рационалном потрошњом санитетског материјала, лекова, 

опреме и енергије и употребе инвентара и објеката, 
- предлаже набавку за потребе службе, 

- контролише уредно вођење целокупне здравствене документације, 
- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 
- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 

- сарађује са начелником службе. 
- потписује путни налог у одсуству Главног и Водећег медицинског  техничара  

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из ургентне медицине, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

- на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из ургентне  медицине, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 46. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ -СПЕЦИЈАЛИСТА УРГЕНТНЕ МЕДИЦИНЕ  

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију;    

- учествује у посебним програмима ( мере у току епидемија, имунизација, 

масовних несрећа, и  ванредних ситуација ) 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења, 
-  даје оцену о здравственом стању,иде у кућне посете у оквиру теренског рада; 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи, по потреби прати 

пацијента у хитном санитетском транспорту до одговарајуће здравствене 

установе; 
- спроводи здравствену заштиту пацијената оболелих од болести за чију 

превенцију, дијагностику и лечење је специјализован, 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  
- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ -СПЕЦИЈАЛИСТА УРГЕНТНЕ МЕДИЦИНЕ  

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

-  утврђује време и узрок смрти. 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама из области медицине , по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из одређених грана медицине, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника; 

-  на основним студијама из области медицине у трајању од најмање пет година 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године 

и завршена специјализација из одређених грана медицине, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 47. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ У ХИТНОЈ МЕДИЦИНСКОЈ ПОМОЋИ – 

ОДГОВОРНИ ЛЕКАР СМЕНЕ  

Општи / 

типични опис 

посла  

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и 

менталне поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз 

примену принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију  

- учествује у посебним програмима ( мере у току епидемија, имунизација, 

масовних несрећа, и  ванредних ситуација ) 

- обавља прегледе и упућује на даљу дијагностику и специјалистичке прегледе, 

одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и 

предлоге за наставак лечења 

- даје оцену о здравственом стању и иде у кућне посете у оквиру теренског 

рада 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи, по потреби прати 

пацијента у хитном санитетском транспорту до одговарајуће здравствене 

установе; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- утврђује време и узрок смрти; 

- координира и организује  рад запослених у смени, 

- врши надзор над рационалном потрошњом санитетског материјала, лекова, 

опреме и енергије и употребе инвентара и објеката, 

- предлаже набавку за потребе службе, 

- контролише уредно вођење целокупне здравствене документације, 

- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 

- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите 

од пожара, 

- сарађује са начелником службе. 

- потписује путни налог у одсуству Главног и Водећег медицинског  техничара  

Стручна 

спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 
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- на основним студијама у трајању од најмање пет година, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године. 

Додатна знања 

/ испити / 

радно искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање   десет година  радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 48. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ  У ХИТНОЈ МЕДИЦИНСКОЈ ПОМОЋИ 

Општи / типични 

опис посла  

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију;   

- учествује у посебним програмима ( мере у току епидемија, имунизација, 

масовних несрећа, и  ванредних ситуација ) 

- обавља прегледе и упућује на даљу дијагностику и специјалистичке прегледе, 

одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и 

предлоге за наставак лечења, 

- даје оцену о здравственом стању , иде у кућне посете у оквиру теренског рада 
- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи, по потреби прати 

пацијента у хитном санитетском транспорту до одговарајуће здравствене 

установе; 
- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  
- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 
- утврђује време и узрок смрти; 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 

- на основним студијама у трајању од најмање пет година, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 49. 

 

Назив радног 

места 
ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У ХИТНОЈ МЕДИЦИНСКОЈ 

ПОМОЋИ ГЛАВНИ ТЕХНИЧАР СЛУЖБЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  
- спроводи и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у тиму или самостално, у здравственој установи и у 

оквиру теренског рада; 
- учествује у посебним програмима ( мере у току епидемија, имунизација, 

масовних несрећа, и  ванредних ситуација ) 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 
- прима позиве на телефону за хитне интервенције и координира радом и 

усмерава све екипе хитне помоћи на терену, усмерава најближу екипу према 

месту интервенције и прати кретања екипа хитне помоћи на целом подручју 
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територијалне надлежности; 
- обавља послове и радне задатке у здравственој заштити за које је оспособљена 

редовним школовањем, 

- спроводи превентивне мере, указује прву помоћ оболелом и повређеном и 

учествује у свим дијагностичким и терапеутским пословима на месту 

извршења рада, 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку приправника, 

ментор је за спровођење приправничког стажа; 
- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 
- требује потрошни материјал за службу; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 
- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала у амбуланти и санитетским возилима; 
- координира и организује  рад запослених у служби, 

- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- стара се да сви радници користе радну и заштитну униформу, 
- обилази и обавља надзор над пунктовима извршења рада. 
- врши надзор над рационалном потрошњом санитетског материјала, лекова, 

опреме и енергије и употребе инвентара и објеката, 

- предлаже набавку за потребе службе, 
- учествује у доношењу и одговоран је за извршење плана и програма рада 

службе 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и ординацију, 

опрему и уређаје за рад; 
- учествује у дијагностици ( ЕКГ, одређивање шећера у крви И др) 
- по налогу лекарара самостално даје терапију на терену 

- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције 
- одговоран је за обезбеђење континуитета рада одређивањем дежурстваи 

приправности према потребама службе-, сходно плану рада и распореду 

радног времена, 

- врши хитан превоз оболелог до установа секундарне или терцијалне 

здравствене заштите по налогу доктора медицине 
- сарађује са свим службама Дома здравља, привредним друштвима, установама, 

сарађује са начелником службе и главном сестром/главним техничаром Дома 

здравља   
- потписује путне налоге, и контролише  вођење истих у одсуству Водећег 

техничара   

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне / академске) по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 

-  на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

-  најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне 

медицинске сестре. 

- Возачка дозвола Б категорије 

 

Члан 50. 

 

Назив радног 

места 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР- ГЛАВНА МЕДИЦИНСКА СЕСТРА 

ТЕХНИЧАР СЛУЖБЕ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  
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- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку 

приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- требује потрошни материјал за службу; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену, 

-  припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- по налогу лекара самостално даје терапију на терену и  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена првог степена ( струковне / академске) 

по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. 

године; 

- на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године из области 

медицине; 

- изузетно:  

- ако у здравственој установи не постоји кадар у радном односу са наведеном 

стручном спремом: 
- средње образовање здравствене струке у трајању од четири године и најмање 

10 година радног искуства у области здравствене заштите 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

 

 

Члан 51. 

 

Назив радног 

места 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР- ВОДЕЋА МЕДИЦИНСКА СЕСТРА 

ТЕХНИЧАР СЛУЖБЕ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку 

приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- требује потрошни материјал за службу; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 
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- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену, 

-  припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- по налогу лекара самостално даје терапију на терену и  

- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције. 

Стручна спрема / 

образовање 
- средње образовање- средња медицинска школа- звање медицинска сестра -техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

 

 

Члан 52. 

 

Назив радног 

места 
ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У ХИТНОЈ МЕДИЦИНСКОЈ 

ПОМОЋИ  

Општи / типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  
- спроводи и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у тиму или самостално, у здравственој установи и у 

оквиру теренског рада; 

- учествује у посебним програмима ( мере у току епидемија, имунизација, 

масовних несрећа, и  ванредних ситуација ) 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 

- прима позиве на телефону за хитне интервенције и координира радом и 

усмерава све екипе хитне помоћи на терену, усмерава најближу екипу према 

месту интервенције и прати кретања екипа хитне помоћи на целом подручју 

територијалне надлежности; 
- обучава новопримљене здравствене  

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 
- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала, у амбуланти и у санитетским возилима 
- обавља послове и радне задатке у здравственој заштити за које је 

оспособљена редовним школовањем, 

- спроводи превентивне мере, указује прву помоћ оболелом и повређеном и 

учествује у свим дијагностичким и терапеутским пословима на месту 

извршења рада, 

- обавља потребне административне радње и води медицинску документацију, 
- по налогу лекара самостално даје  терапију на терену и самостално 

интервенише у случају анафилактичне реакције, 

- учесник је у саобраћају и са тим у вези врши све потребне административне 

радње. 
- врши превоз повређеног или оболелог по налогу доктора медицине 
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- врши хитан превоз оболелог до установа секундарне или терцијалне 

здравствене заштите по налогу доктора медицине, 
- по потреби пружа сву медицинску помоћ до места предаје болесника 

одговарајућој здравственој установи,  

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и ординацију, 

опрему и уређаје за рад; 
- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.)   

- обавезан је да болеснички простор у возилу остави увек у уредном стању и 

стара се о дезинфекцији кабине санитетског возила, 
- учествује у комплетном збрињавању болесника или унесрећеног и асистира 

при спровођењу свих ургентних медицинско-техничких радњи за које је 

својим школовањем и додатном едукацијом оспособљен, 
- у сарадњи са одговорним лекаром специјалистом- координатором  смене 

брине  се о техничкој исправности инструмената и апарата у санитетком 

возилу и у амбуланти СХМП. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне / академске) из области 

медицине по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. 

септембра 2005. године; 

-  на основним студијама из области медицине  у трајању од најмање две 

године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 

2005. године.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне 

медицинске сестре. 

- Возачка дозвола “Б” категорије. 

 

Члан 53. 

 

Назив радног 

места 
ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР – ВОДЕЋА МЕДИЦИНСКА 

СЕСТРА / ТЕХНИЧАР  У ХИТНОЈ МЕДИЦИНСКОЈ ПОМОЋИ 

Општи / типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиту теренског рада; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 
- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) 

- прима позиве на телефону за хитне интервенције и координира радом и 

усмерава све екипе хитне помоћи на терену, усмерава најближу екипу према 

месту интервенције и прати кретања екипа хитне помоћи на целом подручју 

територијалне надлежности; 
- учествује у посебним програмима ( мере у току епидемија, имунизација, 

масовних несрећа, и  ванредних ситуација ) 

- у хитним случајевима пружа прву помоћ унесрећенима на месту догађаја и у 

транспорту и прати болесника и надзире га за време превоза до здравствене 

установе или куће ради даљег лечења; 

- врши хитан превоз оболелог до установа секундарне или терцијалне 

здравствене заштите по налогу доктора медицине 
- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 
- правилно одлаже медицински отпад; 

- организује и координира рад свих техничара,  и возача санитетскох возила 
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- води рачуна о стручном оспособљавању свих и ново примљених 

медицинских техничара, 
- члан је тима, ментор за спровођење приправничког стажа, 
- води рачуна о требовању и рационалној потрошњи лекова, санитетског и 

потрошног материјала, 
- предлаже куповину ситног и основног инвентара и води рачуна о њиховој 

исправности, 

- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- одговорна је за хигијену, дезинфекцију и стерилизацију у оквиру Службе, 
- стара се да сви радници користе радну и заштитну униформу, 
- обилази и обавља надзор над пунктовима извршења рада. 
- организује и координира рад свих возача, и издаје и контролише путне 

налоге 

Стручна спрема / 

образовање 

-  Високо образовање: 
- на основним студијама првог степена (струковне / академске) из области 

медицине по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 

2005. године; 
-  на основним студијама из области медицине  у трајању од најмање две 

године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 

2005. године 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / 

техничара. 

- Возачка дозвола “Б” категорије. 

 

Члан 54. 

 

Назив радног 

места 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР –ОДГОВОРНИ УРГЕНТНИ 

МЕДИЦИНСКИ ТЕХНИЧАР ДИСПЕЧЕР У ХИТНОЈ МЕДИЦИНСКОЈ 

ПОМОЋИ 

Општи / типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиту теренског рада; 

- учествује у посебним програмима ( мере у току епидемија, имунизација, 

масовних несрећа, и  ванредних ситуација ) 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.); 
- прима позиве на телефону за хитне интервенције и координира радом и 

усмерава све екипе хитне помоћи на терену, усмерава најближу екипу према 

месту интервенције и прати кретања екипа хитне помоћи на целом подручју 

територијалне надлежности; 
- у хитним случајевима пружа прву помоћ унесрећенима на месту догађаја и у 

транспорту и прати болесника и надзире га за време превоза до здравствене 

установе или куће ради даљег лечења; 
- правилно одлаже медицински отпад; 

- спроводи превентивне мере, указује прву помоћ оболелом и повређеном и 

учествује у свим дијагностичким и терапеутским пословима на месту 

извршења рада, 

- обавља потребне административне радње и води медицинску документацију, 
- обавља послове дезинфекције и стерилизације прибора за рад. 
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- по налогу лекара самостално даје парентералну терапију на терену и 

самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 
- учесник је у саобраћају и са тим у вези врши све потребне административне 

радње. 

- врши превоз повређеног или оболелог по налогу доктора медицине 
- врши хитан превоз оболелог до установа секундарне или терцијарне 

здравствене заштите по налогу доктора медицине 

- по потреби пружа сву медицинску помоћ до места предаје болесника 

одговарајућој здравственој установи,  
- обавезан је да болеснички простор у возилу остави увек у уредном стању и 

стара се о дезинфекцији кабине санитетског возила, 

- координира рад средње медицинског и помоћног особља у оквиру 

оперативне смене,  
- води рачуна о требовању лекова и санитетског материјала у оквиру 

оперативне смене 
- одговоран је за исправност свих инструмената, апарата које користи у свом 

раду, 

- у сарадњи са одговорним лекаром специјалистом – координатором смене  

брине се о техничкој исправности инструмената и апарата у санитетском 

возилу и амбуланти СХМП 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање- средња медицинска школа- звање медицинска сестра -

техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара 

- Возачка дозвола “Б” категорије. 

 

Члан 55. 

 

Назив 

радног места 

ВИША  МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР –ОДГОВОРНИ УРГЕНТНИ 

МЕДИЦИНСКИ ТЕХНИЧАР ДИСПЕЧЕР У ХИТНОЈ МЕДИЦИНСКОЈ 

ПОМОЋИ 

Општи / 

типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиту теренског рада; 

- учествује у посебним програмима ( мере у току епидемија, имунизација, 

масовних несрећа, и  ванредних ситуација ) 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.); 

- прима позиве на телефону за хитне интервенције и координира радом и 

усмерава све екипе хитне помоћи на терену, усмерава најближу екипу према 

месту интервенције и прати кретања екипа хитне помоћи на целом подручју 

територијалне надлежности; 

- у хитним случајевима пружа прву помоћ унесрећенима на месту догађаја и у 

транспорту и прати болесника и надзире га за време превоза до здравствене 

установе или куће ради даљег лечења; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- спроводи превентивне мере, указује прву помоћ оболелом и повређеном и 

учествује у свим дијагностичким и терапеутским пословима на месту 

извршења рада, 

- обавља потребне административне радње и води медицинску документацију, 

- обавља послове дезинфекције и стерилизације прибора за рад. 

- по налогу лекара самостално даје парентералну терапију на терену и 
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самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 

- учесник је у саобраћају и са тим у вези врши све потребне административне 

радње. 

- врши превоз повређеног или оболелог по налогу доктора медицине 

- врши хитан превоз оболелог до установа секундарне или терцијарне 

здравствене заштите по налогу доктора медицине 

- по потреби пружа сву медицинску помоћ до места предаје болесника 

одговарајућој здравственој установи,  

- обавезан је да болеснички простор у возилу остави увек у уредном стању и 

стара се о дезинфекцији кабине санитетског возила, 

- координира рад средње медицинског и помоћног особља у оквиру оперативне 

смене,  

- води рачуна о требовању лекова и санитетског материјала у оквиру 

оперативне смене 

- одговоран је за исправност свих инструмената, апарата које користи у свом 

раду, 

- у сарадњи са одговорним лекаром специјалистом – координатором смене  

брине се о техничкој исправности инструмената и апарата у санитетском 

возилу и амбуланти СХМП 

 

Стручна 

спрема / 

образовање 

 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне / академске) из области 

медицине по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 

2005. године; 

-  на основним студијама из области медицине  у трајању од најмање две 

године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. 

године 

Додатна 

знања / 

испити / 

радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара 

- Возачка дозвола “Б” категорије 

 

Члан 56. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР НА САНИТЕТСКИМ КОЛИМА 

ТРАНСПОРТА 

Општи / типични 

опис посла 
- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију; 
- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиту теренског рада; 
- учествује у посебним програмима ( мере у току епидемија, имунизација, 

масовних несрећа, и  ванредних ситуација ) 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 
- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.); 
- у случају потребе прима  позиве на телефону за хитне интервенције и 

координира радом и усмерава све екипе хитне помоћи на терену, усмерава 

најближу екипу према месту интервенције и прати кретања екипа хитне 

помоћи на целом подручју територијалне надлежности; 

- у хитним случајевима пружа прву помоћ унесрећенима на месту догађаја и у 

транспорту и прати болесника и надзире га за време превоза до здравствене 

установе или куће ради даљег лечења; 

- врши хитан превоз оболелог до установа секундарне или терцијалне 

здравствене заштите по налогу доктора медицине 
- правилно одлаже медицински отпад; 
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- спроводи превентивне мере, указује прву помоћ оболелом и повређеном и 

учествује у свим дијагностичким и терапеутским пословима на месту 

извршења рада, 

- обавља потребне административне радње и води медицинску документацију, 
- обавља послове дезинфекције и стерилизације прибора за рад. 
- по налогу лекара самостално даје терапију на терену и самостално 

интервенише у случају анафилактичне реакције,   

- учесник је у саобраћају и са тим у вези врши све потребне административне 

радње. 
- врши превоз повређеног или оболелог по налогу, 
- по потреби пружа сву медицинску помоћ до места предаје болесника 

одговарајућој здравственој установи, 
- одговоран је за исправност свих инструмената, апарата које користи у свом 

раду, 

- обавезан је да болеснички простор у возилу остави увек у уредном стању и 

стара се о дезинфекцији кабине санитетског возила. 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање -средња медицинска школа –звање медицинска сестра 

техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

-  најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / 

техничара 

- Возачка дозвола “Б” категорије. 

 

Члан 57. 

 

Назив радног 

места 
ВОЗАЧ САНИТЕТСКОГ ВОЗИЛА У ХИТНОЈ МЕДИЦИНСКОЈ ПОМОЋИ 

Општи / типични 

опис посла 

- врши хитан санитетски превоз пацијената; 
- врши санитетски превоз пацијената, који није хитан, али је оправдан и 

медицински неопходан; 

- помаже приликом уношења и изношења непокретних пацијената; 
- управља специјалним санитетским возилом за превоз нагло оболелог, 

унесрећеног и повређеног; 
- на интервенцији екипе помаже лекарској екипи у пружању хитне медицинске 

помоћи, у поступцима оживљавања, преносу болесника или медицинске 

опреме са виших спратова или подрумских просторија, као и друге послове 

које наложи дежурни лекар екипе;       

- рукује инсталисаним системом у возилу и светло - звучном сигнализацијом у 

возилу; 
- надзире исправност функције система за оксигенацију, односно 

функционисање боце са кисеоником и регулатора за проток кисеоника у 

возилу; 
- при преузимању возила контролише његову прописану опремљеност; 

- правилно води путни налог , одлаже у књигу издатих налога; у исти 

евидентира све примедбе и запажања у вези са возилом; 
- одговоран је за безбедност у саобраћају лекарске екипе и животно угрожених 

пацијената; 

- у случају удеса обавезно обавештава МУП, начелника Службе за ХМП  и 

руководиоца Одсека за експлоатацију и одржавање возила; 
- обавезан је да води рачуна о хигијени и чистоћи спољашњости и 

унутрашњости возила. 

Стручна спрема / 

образовање 
- средње образовање 
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Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

-  возачка дозвола Б категорије. 

 

III ЦЕНТАР ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ ЗДРАВЉА И ПРЕВЕНЦИЈУ БОЛЕСТИ СА 

     ПОЛИВАЛЕНТНОМ ПАТРОНАЖНОМ СЛУЖБОМ 

 
Члан 58. 

 

Назив радног 

места 

ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОПШТЕ МЕДИЦИНЕ –НАЧЕЛНИК 

ЦЕНТРА ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ ЗДРАВЉА И ПРЕВЕНЦИЈУ БОЛЕСТИ СА 

ПОЛИВАЛЕНТНОМ ПАТРОНАЖНОМ СЛУЖБОМ  

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада; 

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- утврђује време и узрок смрти. 

- руководи стручним радом Службе, 
- координира и организује рад запослених у Служби, 

- врши надзор над рационалном потрошњом санитетског материјала, лекова, 

опреме и енергије и употребе инвентара и објеката, 
- предлаже набаввке за потребе службе, 
- учествује у доношењу и одговоран је за извршавање плана и програма рада 

службе, 
- контролише уредно вођење целокупне здравствене документације, 
- одговоран је за обезбеђење континуитета рада према потребама Службе, 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама из области медицине, по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена 
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Назив радног 

места 

ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОПШТЕ МЕДИЦИНЕ –НАЧЕЛНИК 

ЦЕНТРА ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ ЗДРАВЉА И ПРЕВЕНЦИЈУ БОЛЕСТИ СА 

ПОЛИВАЛЕНТНОМ ПАТРОНАЖНОМ СЛУЖБОМ  

специјализација из одређених грана медицине, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника; 

- на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из одређених грана медицине, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 59. 

 

Назив радног 

места 

ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР –ГЛАВНА СЕСТРА ЦЕНТРА 

ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ ЗДРАВЉА И ПРЕВЕНЦИЈУ БОЛЕСТИ СА 

ПОЛИВАЛЕНТНОМ ПАТРОНАЖНОМ СЛУЖБОМ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиру теренског рада; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- организује и координира рад свих сестара  и помоћног особља у служби  

- води рачуна о стручном оспособљавању свих и ново примљених медицинских 

сестара  

- води рачуна о требовању и рационалној потрошњи лекова, санитетског и 

потрошног материјала, 
- предлаже куповину ситног и основног инвентара и води рачуна о њиховој 

исправности, 
- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- одговорна је за хигијену, дезинфекцију и стерилизацију у оквиру Службе, 
- стара се да сви запослении користе радну и заштитну униформу, 

- обилази и обавља надзор над местима извршења рада.запослених 

Стручна спрема / 

образовање 

– Високо образовање: 

– на основним студијама првог степена (струковне / академске) по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. Године из области 

медицине; 

– на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године из области 

медицине; 

– изузетно:  
– ако у здравственој установи за потребе службе поливалентне патронаже, не 

постоји кадар у радном односу са наведеном стручном спремом: 
 средње образовање здравствене струке у трајању од четири године и 
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најмање   10 година радног искуства у области поливалентне патронаже 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 60. 

 

Назив радног 

места 
ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У ЦЕНТРУ ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ 

ПРЕВЕНТИВНИХ ЗДРАВСТВЕНИХ УСЛУГА 

Општи / типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално у здравственој 

установи  

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку приправника; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- спроводи организоване превентивне активности и акције, 

- врши едукацију становништва из области превентиве одређених болести, 
- врши едукацију медицинских сестара и врши здравствено просвећивање  

болесника 

- врши заказивање и учествује у превентивним прегледима на месту извршења 

рада, 

- обавља потребне административне послове, 
- непосредно је одговорна главној сестри Центра.  

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне / академске) из области 

медицине по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 

2005. године; 

- на основним студијама  из области медицине у трајању од најмање две године, 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне 

медицинске сестре. 

 

Члан 61. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У ЦЕНТРУ ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ 

ПРЕВЕНТИВНИХ ЗДРАВСТВЕНИХ УСЛУГА 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиту теренског рада; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 
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антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- спроводи организоване превентивне активности и акције, 

- врши едукацију становништва из области превентиве одређених болести, 
- врши превентивно-саветодавни рад, учествује у активностима теренске 

јединице, 

- обезбеђује телефонско информисање корисника о програму рада и организованим 

превентивним  прегледима, 

- врши заказивање и учествује у превентивним прегледима на месту извршења 

рада, 
- обавља потребине административне послове, 
- непосредно је одговорна главној сестри Центра. 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање - средња медицинска школа- звање медицинска сестра 

техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

-  најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 62. 

 

Назив радног места 
ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР- ВОДЕЋА СЕСТРА  У 

ЦЕНТРУ ЗА УНПРЕЂЕЊЕ ЗДРАВЉА И ПРЕВЕНЦИЈУ БОЛЕСТИ СА 

ПОЛИВАЛЕНТНОМ ПАТРОНАЖНОМ СЛУЖБОМ 

Општи / типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, 

у складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, у здравственој 

установи и у оквиру теренског рада; 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама 

у заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку 

приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- организује и координира рад свих сестара,  и помоћног особља у служби и 

са одговорним и водећим сестрама, 
- води рачуна о стручном оспособљавању свих и ново примљених 

медицинских сестара и лабораната, 

- члан је тима, ментор за спровођење приправничког стажа, 
- води рачуна о требовању и рационалној потрошњи лекова, санитетског и 

потрошног материјала, 
- предлаже куповину ситног и основног инвентара и води рачуна о њиховој 

исправности, 
- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- одговорна је за хигијену, дезинфекцију и стерилизацију у оквиру Службе, 
- стара се да сви запослени  користе радну и заштитну униформу, 

- обилази и обавља надзор над пунктовима извршења рада. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне / академске) из области 

медицине по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. 

септембра 2005. године; 
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- на основним студијама  из области медицине у трајању од најмање две 

године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 

2005. године.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне 

медицинске сестре. 

 

Члан 63. 

 

Назив радног места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР- ВОДЕЋА СЕСТРА  У ЦЕНТРУ ЗА 

УНПРЕЂЕЊЕ ЗДРАВЉА И ПРЕВЕНЦИЈУ БОЛЕСТИ СА 

ПОЛИВАЛЕНТНОМ ПАТРОНАЖНОМ СЛУЖБОМ 

Општи / типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, 

у складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему 

води прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, у здравственој 

установи и у оквиру теренског рада; 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и 

службама у заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку 

приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- организује и координира рад свих сестара,  и помоћног особља у служби и 

са одговорним и водећим сестрама, 
- води рачуна о стручном оспособљавању свих и ново примљених 

медицинских сестара и лабораната, 

- члан је тима, ментор за спровођење приправничког стажа, 
- води рачуна о требовању и рационалној потрошњи лекова, санитетског и 

потрошног материјала, 
- предлаже куповину ситног и основног инвентара и води рачуна о њиховој 

исправности, 
- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- одговорна је за хигијену, дезинфекцију и стерилизацију у оквиру Службе, 
- стара се да сви запослени  користе радну и заштитну униформу, 
- обилази и обавља надзор над пунктовима извршења рада. 

Стручна спрема / 

образовање 
- средња медицинска  школа медицинска сестра -техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању  медицинске сестре. 

 

Члан 64. 

 

Назив радног 

места 
ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У ПОЛИВАЛЕНТНОЈ 

ПАТРОНАЖИ 

Општи / типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, у здравственој 
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установи и у оквиру теренског рада; 

- посећује труднице, породиље и новорођенчад, малу и предшколску децу, у 

оквиру теренског рада; 

- посећује пацијенте оболеле од хроничних незаразних болести, менталних 

обољења, у оквиру теренског рада; 

- посећује жене генеративног и постгенеративног доба, стара изнемогла лица, 

у оквиру теренског рада; 

- прати стање породиље у сва четири порођајна доба и учествује у порођају уз 

надзор гинеколога и прати трудницу до породилишта, интензивно прати 

стање породиље два сата након порођаја (прати виталне функције); 

- спроводи негу новорођене деце од рођења до отпуста и спроводи негу 

бабињаре од порођаја до отпуста;  

- спроводи ординирану терапију бабињари по налогу гинеколога и даје 

терапију новорођеној деци по налогу педијатра; 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама 

у заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку 

приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- врши пружање патронажних услуга поливалентног типа на подручју свог 

микро реона у виду индивидуалног облика рада у породици, 
- сарађује са другим службама, установама,организацијама,  социјалном 

службом и привредним друштвима 

- ради на здравственом васпитању и просвећивању становништва у локалној 

заједници, 
- води сву потребну медицинску документацију, 

- учесник је у саобраћају и  о томе води прописану евиденцију. 

Стручна спрема / 

образовање 

– Високо образовање: 

– на основним студијама првог степена (струковне / академске) по пропису 

који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. Године из 

области медицине; 

– на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године из области 

медицине; 

– изузетно:  

– ако у здравственој установи за потребе службе поливалентне патронаже, не 

постоји кадар у радном односу са наведеном стручном спремом: 
- средње образовање здравствене струке у трајању од четири године и најмање 

10 година радног искуства у области поливалентне патронаже  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне 

медицинске сестре. 

 

Члан 65. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ – ПАТРОНАЖНА 

СЕСТРА 

Општи / типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, у здравственој 
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установи и у оквиру теренског рада; 

- посећује труднице, породиље и новорођенчад, малу и предшколску децу, у 

оквиру теренског рада; 

- посећује пацијенте оболеле од хроничних незаразних болести, менталних 

обољења, у оквиру теренског рада; 

- посећује жене генеративног и постгенеративног доба, стара изнемогла лица, 

у оквиру теренског рада; 

- прати стање породиље у сва четири порођајна доба и учествује у порођају уз 

надзор гинеколога и прати трудницу до породилишта, интензивно прати 

стање породиље два сата након порођаја (прати виталне функције); 

- спроводи негу новорођене деце од рођења до отпуста и спроводи негу 

бабињаре од порођаја до отпуста;  

- спроводи ординирану терапију бабињари по налогу гинеколога и даје 

терапију новорођеној деци по налогу педијатра; 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама 

у заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку 

приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- врши пружање патронажних услуга поливалентног типа на подручју свог 

микро реона у виду индивидуалног облика рада у породици, 
- сарађује са другим службама, установама,организацијама,  социјалном 

службом и привредним друштвима 

- ради на здравственом васпитању и просвећивању становништва у локалној 

заједници, 
- води сву потребну медицинску документацију, 

- учесник је у саобраћају и  о томе води прописану евиденцију. 

Стручна спрема / 

образовање 

-  средње образовање- средња медицинска школа- звање медицинска сестра 

техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / 

техничара. 

 

4. СЛУЖБА ЗА ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ ЖЕНА И ДЕЦЕ 

 
Члан 66. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПЕДИЈАТРИЈЕ ИЛИ ГИНЕКОЛОГИЈЕ 

И АКУШЕРСТВА  –НАЧЕЛНИК СЛУЖБЕ  

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану медицинску 

документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке за 

потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и спроводи 

мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне активности и 

остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и масовних 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПЕДИЈАТРИЈЕ ИЛИ ГИНЕКОЛОГИЈЕ 

И АКУШЕРСТВА  –НАЧЕЛНИК СЛУЖБЕ  

несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и 

предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног лечења и прати 

његово спровођење, одређује дужину привремене спречености за рад због болести 

или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности,  

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- руководи стручним радом Службе, 

- координира и организује рад запослених у Служби, 
- врши надзор над рационалном потрошњом санитетског материјала, лекова, опреме 

и енергије и употребе инвентара и објеката, 
- предлаже набавку за потребе службе, 

- учествује у доношењу и одговоран је за извршавање плана и програма рада 

службе, 
- контролише уредно вођење целокупне здравствене документације, 
- одговоран је за обезбеђење континуитета рада према потребама Службе, 

- сарађује са свим службама  установама а посебно са одговорним лекарима, 

шефовима и директором. 
- одговоран је за отварање слободних термина према изису сходно мерама 

извршења 

Стручна 

спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација из 

педијатрије или гинекологије и акушерства, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника; 

-  на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из педијатрије или из гинекологије и акушерства, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника. 

Додатна 

знања / 

испити / 

радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

  

Члан 67. 

 

Назив радног 

места 

ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПЕДИЈАТАР  –КООРДИНАТОР -

РУКОВОДИЛАЦ ОДЕЉЕЊА ЗА ОДОЈЧАД; ПРЕДШКОЛСКУ ДЕЦУ; ШКОЛСКУ 

ДЕЦУ И ОМЛАДИНУ 

Општи / 

типични опис 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 
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Назив радног 

места 

ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПЕДИЈАТАР  –КООРДИНАТОР -

РУКОВОДИЛАЦ ОДЕЉЕЊА ЗА ОДОЈЧАД; ПРЕДШКОЛСКУ ДЕЦУ; ШКОЛСКУ 

ДЕЦУ И ОМЛАДИНУ 

посла принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану медицинску 

документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке за 

потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и спроводи 

мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне активности и 

остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и масовних 

несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и 

предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног лечења и прати 

његово спровођење, одређује дужину привремене спречености за рад због болести 

или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности,  

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- руководи стручним радом Одељења, 
- координира и организује рад запослених у Одељењу, 

- врши надзор над рационалном потрошњом санитетског материјала, лекова, опреме 

и енергије и употребе инвентара и објеката, 
- предлаже набавку за потребе Одељења, 
- учествује у доношењу и одговоран је за извршавање плана и програма рада 

службе, 
- контролише уредно вођење целокупне здравствене документације, 
- одговоран је за обезбеђење континуитета рада према потребама Одељења, 
- сарађује са свим службама  установама а посебно са одговорним лекарима, 

шефовима и директором. 
- одговоран је за отварање слободних термина према изису сходно мерама 

извршења 

Стручна 

спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. Септембра 2005. године и завршена специјализација из 

педијатрије, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. Септембра 2005. године и завршена 

специјализација  из педијатрије, у складу са Правилником о специјализацијама и 

ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника. 

Додатна 

знања / 

испити / 

радно 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 
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Назив радног 

места 

ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПЕДИЈАТАР  –КООРДИНАТОР -

РУКОВОДИЛАЦ ОДЕЉЕЊА ЗА ОДОЈЧАД; ПРЕДШКОЛСКУ ДЕЦУ; ШКОЛСКУ 

ДЕЦУ И ОМЛАДИНУ 

искуство 

 

Члан 68. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПЕДИЈАТРИЈЕ –КООРДИНАТОР -

ШЕФ ОДСЕКА  ЗА ОДОЈЧАД И ПРЕДШКОЛСКУ ДЕЦУ  

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности,  

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- обавља послове и радне задатке из своје струке, 
- координира рад свих запослених у организационој јединици, 
- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 

- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 
- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 
- сарађује са начелником службе 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из педијатрије, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПЕДИЈАТРИЈЕ –КООРДИНАТОР -

ШЕФ ОДСЕКА  ЗА ОДОЈЧАД И ПРЕДШКОЛСКУ ДЕЦУ  

специјализација из педијатрије, у складу са Правилником о специјализацијама 

и ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 69. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПЕДИЈАТРИЈЕ –КООРДИНАТОР -

ШЕФ ОДСЕКА  ЗА ШКОЛСКУ ДЕЦУ И ОМЛАДИНУ  

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, ; 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи; 

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- обавља послове и радне задатке из своје струке, 
- координира рад свих запослених у организационој јединици, 
- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 
- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 

- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 
- сарађује са начелником службе 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПЕДИЈАТРИЈЕ –КООРДИНАТОР -

ШЕФ ОДСЕКА  ЗА ШКОЛСКУ ДЕЦУ И ОМЛАДИНУ  

из педијатрије, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из педијатрије, у складу са Правилником о специјализацијама 

и ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 70. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ГИНЕКОЛОГИЈЕ И АКУШЕРСТВА 

–КООРДИНАТОР ШЕФ ОДСЕКА  ЗА ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ ЖЕНА 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности; 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи, 

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- обавља послове и радне задатке из своје струке, 
- координира рад свих запослених у организационој јединици, 

- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 
- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 
- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ГИНЕКОЛОГИЈЕ И АКУШЕРСТВА 

–КООРДИНАТОР ШЕФ ОДСЕКА  ЗА ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ ЖЕНА 

- сарађује са начелником службе 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из гинекологије и акушерства, у складу са Правилником о специјализацијама и 

ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из гинекологије и акушерства, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 71. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПЕДИЈАТАР – КООРДИНАТОР – 

ШЕФ ОДСЕКА – САВЕТОВАЛИШТА ЗА ОДОЈЧАД ПРЕДШКОЛСКУ ДЕЦУ  

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде  у 

дечје вртиће у оквиру теренског рада; 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- обавља послове и радне задатке из своје струке, 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПЕДИЈАТАР – КООРДИНАТОР – 

ШЕФ ОДСЕКА – САВЕТОВАЛИШТА ЗА ОДОЈЧАД ПРЕДШКОЛСКУ ДЕЦУ  

- координира рад свих запослених у организационој јединици, 

- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 
- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 
- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 
- сарађује са начелником службе. 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из педијатрије, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из педијатрије, у складу са Правилником о специјализацијама 

и ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 72. 
 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПЕДИЈАТАР –КООРДИНАТОР- 

ШЕФ ОДСЕКА- САВЕТОВАЛИШТА ЗА ШКОЛСКУ ДЕЦУ И ОМЛАДИНУ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у  

оквиру теренског рада у посете школама; 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПЕДИЈАТАР –КООРДИНАТОР- 

ШЕФ ОДСЕКА- САВЕТОВАЛИШТА ЗА ШКОЛСКУ ДЕЦУ И ОМЛАДИНУ 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- обавља послове и радне задатке из своје струке, 
- координира рад свих запослених у организационој јединици, 
- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 

- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 
- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 

- сарађује са начелником службе. 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из  педијатрије, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

- на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из педијатрије, у складу са Правилником о специјализацијама 

и ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 73. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПЕДИЈАТАР  

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

посете дечјим вртићима И школама у оквиру теренског рада; 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПЕДИЈАТАР  

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи, по потреби прати 

пацијента у хитном санитетском транспорту до одговарајуће здравствене 

установе; 

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- обавља послове и радне задатке из своје струке, 
- координира рад свих запослених у организационој јединици, 
- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 

- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 
- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 
- сарађује са начелником службе 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из педијатрије, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из педијатрије, у складу са Правилником о специјализацијама 

и ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 74. 

  

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ГИНЕКОЛОГИЈЕ И АКУШЕРСТВА 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља послове радиолошке, лабораторијске и друге дијагностике за коју је 

специјализован, о чему сачињава специјалистички извештај; 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ГИНЕКОЛОГИЈЕ И АКУШЕРСТВА 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- учествује у раду саветовалишта за младе 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из гинекологије И акушерства, у складу са Правилником о специјализацијама и 

ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из гинекологије И акушерства, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 75. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ ИЗАБРАНИ ЛЕКАР У ОДЕЉЕЊУ ЗА ОДОЈЧАД ; 

ПРЕДШКОЛСКУ И ШКОЛСКУ ДЕЦУ И ОМЛАДИНУ 

Општи / типични 

опис посла  

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе; 

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља прегледе и упућује на даљу дијагностику и специјалистичке прегледе, 

одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и 
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предлоге за наставак лечења, одређује врсту и дужину кућног лечења и прати 

његово спровођење, одређује дужину привремене спречености за рад због 

болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

посете дечјим вртићима и школама  у оквиру теренског рада 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 

- на основним студијама у трајању од најмање пет година, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 76. 

 

Назив радног 

места 
ПСИХОЛОГ МАГИСТАР – КООРДИНАТОР - ШЕФ ОДСЕКА РАЗВОЈНОГ 

САВЕТОВАЛИШТА 

Општи / типични 

опис посла 

- обавља сложенију психодијагностику амбулантних болесника; 

- обавља психолошки интервју и неуропсихолошку процену; 

- обавља психолошко саветовање;  

-  примењује тестове интелигениције, тестове за процену когнитивних 

функција личности, тестове личности као и технике за специфичне и сложене 

психопатолошке поремећаје.  

- обавља психолошко дијагностичко терапеутске поступке психомоторног 

развоја деце, интелектуалног развоја, неуропсихолошких поремећја, 

поремећаја адаптације емоционалног односа васпитне запуштености, 

адаптације на хроничне болести и хендикепирана стања, 
- учествује у оцени радне и друге способности, 
- води прописну медицинску документацију, 

- члан је тима и учествује у едукацији здравствених радника и других чланова 

тима. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на студијама другог степена (мастер академске студије), по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године, и завршене 

мастер студије из области психологије 

-  на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који 

је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године, и завршене 

магистарске студије из области психологије 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит, у складу са законом;  

- специјализација из медицинске психологије; 

-  најмање три године радног искуства у звању психолога. 
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Члан 77. 

 

Назив радног 

места 
ПСИХОЛОГ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- обавља психодијагностику амбулантних болесника; 

- обавља психолошки интервју и неуропсихолошку процену; 

- обавља психолошко саветовање;  

-  примењује тестове интелигениције, тестове за процену когнитивних функција 

личности, тестове личности као и технике за специфичне и сложене 

психопатолошке поремећаје.  

- обавља психолошко дијагностичко терапеутске поступке психомоторног 

развоја деце, интелектуалног развоја, неуропсихолошких поремећја, поремећаја 

адаптације емоционалног односа васпитне запуштености, адаптације на 

хроничне болести и хендикепирана стања, 

- учествује у оцени радне и друге способности, 
- води прописну медицинску документацију, 
- члан је тима и учествује у едукацији здравствених радника и других чланова 

тима. 

Стручна 

спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на студијама другог степена (мастер академске студије) по пропису који уређује 

високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 

-  на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године. 

Додатна знања 

/ испити / радно 

искуство 

- стручни испит, у складу са законом. 

 

Члан 78. 

 

Назив радног 

места 
ДЕФЕКТОЛОГ – РЕЕДУКАТОР 

Општи / 

типични опис 

посла 

- обавља послове превенције, ране детекције и дијагностичке процене поремећаја 

вида, слуха, сензомоторичких, моторичких сметњи и поремећаја у понашању;  

- примењује специфичне методе третмана у процесу хабилитације и 

рехабилитације особа са различитим типовима поремећаја вида, слуха, 

сензомоторичких, моторичких сметњи и поремећаја у понашању; 

- сачињава планове и програме третмана, као и извештај о раду; 

- сарађује са докторима медицине и другим здравственим сарадницима по 

питања третмана. рано откривање и превенција појаве хендикепа на 

раном узрастуу деце, 

- праћење развоја деце рођене под ризиком уз процену моторногг, говорно-

језичког развоја и социјалне адаптације, 

- дијагностика и терапија деце рођене под ризиком, 

- психомоторне вежбе код деце са дисхармоничним развојем и 

специфичним развојним поремећајима типа дислексије, дисграфије и 

дискалкулије, 

- активно учешће у редовном систематском прегледу деце узраста од 5 

година, 

- врши се процена функционисања психомоторних способности са 

посебним освртом на графомоторику, имитацију гестова, развијености 

употребне и гестуалне доминантности руку, као и функције 

оперативности мишљења и раазвијености појма броја, 

- реедукативни третман деце која показују знаке поремећаја горе 

набројаних функција, 

- превенција и рано откривање могућих поремећаја школских вештина: 

читања, писања и математике, 
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- базична терапија-терапија покретима за побољшање координације 

равнотеже и ритма, 

- саветовање родитеља, 

- саветовање васпитача, учитеља и стручних сарадника, 

- сарадња са здравственим радницима, 

- сарадња са васпитно-образовним установама (вртић, школа) и установама 

социјалне запштоте. 

Стручна 

спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

– на студијама другог степена (мастер академске студије) по пропису који уређује 

високо образовање, почев од 10. септембра 2005. Године из области 

дефектологије; 

– на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. Године из области 

дефектологије; 

- изузетно: 
– на студијама првог степена по пропису који уређује високо образовање, почев 

од 10. септембра 2005. године; из области дефектологије 
- на основним студијама у трајању до три године, по пропису који је уређивао 

високо образовање до 10. септембра 2005. године, из области дефектологије и 

радно искуство на тим пословима стечено до дана ступања на снагу ове уредбе. 

Додатна знања 

/ испити / радно 

искуство 

-  стручни испит, у складу са законом. 

 
Члан 79. 

  

Назив радног 

места 
ДЕФЕКТОЛОГ -ЛОГОПЕД  

Општи / типични 

опис посла 

- обавља послове превенције, ране детекције и дијагностичке процене 

поремећаја вида, слуха, сензомоторичких, моторичких сметњи и поремећаја у 

понашању;  

- примењује специфичне методе третмана у процесу хабилитације и 

рехабилитације особа са различитим типовима поремећаја вида, слуха, 

сензомоторичких, моторичких сметњи и поремећаја у понашању; 

- обавља послове превенције, ране детекције и дијагностичке процене говорних 

и језичких поремећаја; 

- примењује специфичне методе третмана у процесу хабилитације и 

рехабилитације особа са поремећајем говорних и језичких поремећаја; 

- сачињава планове и програме третмана, као и извештај о раду; 

-  сарађује са докторима медицине и другим здравственим сарадницима по 

питања третмана. 

- обавља послове из области логопедске превентиве и логопедске 

куративе, 

- обавља логопедске систематске прегледе на узрасту од 3 до 6 година, 

- обавља прегледе деце рођене под ризиком од 6 месеци живота, прати 

развој говорно-језичких функција и саветује родитеље у вези са 

стимулацијом говорно-језичког развоја деце рођене под ризиком, 

- спроводи детекцију и дијагностику говорно-језичких поремећаја, 

- одређује и спроводи терапијске третмане говорно-језичких поремећаја, 

- обавља процену и прати развој функције читања, писања и рачунања и 

по потреби спроводи терапијске вежбе, 

- спроводи саветовање и даје родитељима упутства за самосталан рад, 

- учествује у тимском раду саветовалишта, спроводи здравствено 

просвећивање, држи предавања и семинаре из свог домена, 

- упућује пацијенте специјалисти или другом логопеду у установе 

секундарне или терцијерне здравствене заштите, 
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Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

– на студијама другог степена (мастер академске студије) по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. Године из области 

дефектологије; 

– на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. Године из области 

дефектологије; 

- изузетно: 
– на студијама првог степена по пропису који уређује високо образовање, почев 

од 10. септембра 2005. године; из области дефектологије 
- на основним студијама у трајању до три године, по пропису који је уређивао 

високо образовање до 10. септембра 2005. године, из области дефектологије и 

радно искуство на тим пословима стечено до дана ступања на снагу ове 

уредбе. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит, у складу са законом. 

  
Члан 80. 

 

Назив радног 

места 
СОЦИЈАЛНИ РАДНИК 

Општи / типични 

опис посла 

- узима социјалну анамнезу у сврху тимске процене менталног стања пацијента 

и прављења плана лечења; 

- израђује извештаје и даје мишљење о социјалном статусу пацијента;  

- прати социјално стање појединца или групе; 

- саветује појединца / групу;  

- истражује и извештава у случајевима злостављања и занемаривања;  

- сарађује са центром за социјални рад и другим релевантним институцијама. 

- врши социјално анамнестичко испитивање и прикупља податке у стационару, 

амбуланти и на терену, ради комплетирања здравствене документације, 
- учествује у социјалној реадаптацији болесника и породице, 

- сарађује са свим организацијама, предузећима и установама која могу 

пружити помоћ социјално незбринутим у виду смештаја, материјалне помоћи, 

преквалификације, категорисању, инвалидности и др. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на студијама другог степена (мастер академске студије)из области социологије 

или права по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 

2005. године; 

- на основним студијама у трајању од најмање четири године, из области 

социологије или права по пропису који је уређивао високо образовање до 10. 

септембра 2005. године; 

- изузетно:  

- више образовање у трајању од две године, по пропису који је уређивао високо 

образовање до 10. септембра 2005. године и радним искуством на тим 

пословима до дана ступања на снагу ове уредбе. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит, у складу са законом. 
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Члан 81. 

 

Назив радног 

места 
ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР ГЛАВНА МЕДИЦИНСКА 

СЕСТРА/ТЕХНИЧАР  СЛУЖБЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, у здравственој 

установи; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- требује потрошни материјал за службу; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите; 

- организује и координира рад свих сестара,  и помоћног особља у служби и са 

одговорним и водећим сестрама, 
- води рачуна о стручном оспособљавању свих и ново примљених медицинских 

сестара и лабораната, 

- члан је тима, ментор за спровођење приправничког стажа, 
- води рачуна о требовању и рационалној потрошњи лекова, санитетског и 

потрошног материјала, 

- предлаже куповину ситног и основног инвентара и води рачуна о њиховој 

исправности, 
- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- одговорна је за хигијену, дезинфекцију и стерилизацију у оквиру Службе, 

- стара се да сви радници користе радну и заштитну униформу, 
- обилази и обавља надзор над пунктовима извршења рада. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне / академске) из области 

медицине  по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 

2005. године; 

- на основним студијама у трајању од најмање две године, из области медицине 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне 

медицинске сестре. 

 

Члан 82. 

 

Назив радног 

места 
ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ  

Општи / типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, у здравственој 

установи и у оквиру теренског рада; 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- требује потрошни материјал за службу; 
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- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- по налогу лекара самостално даје  терапију,  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне / академске) из области 

медицине по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 

2005. године; 

- на основним студијама у трајању од најмање две године, из области медицине 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне 

медицинске сестре. 

 

Члан 83. 

 

Назив радног 

места 

ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ –

ОДГОВОРНА СЕСТРА ТЕХНИЧАР ОДСЕКА ЗА ОДОЈЧАД И 

ПРЕДШКОЛСКУ ДЕЦУ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку 

приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- требује потрошни материјал за службу; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену, 

-  припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- по налогу лекара самостално даје терапију на терену и  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне / академске) из области 

медицине по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 

2005. године; 

- на основним студијама из области медицине  у трајању од најмање две 

године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 

2005. године.  
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Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне 

медицинске сестре. 

 

Члан 84. 

 

Назив радног места 
ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ ОДСЕКА 

ЗА ОДОЈЧАД И ПРЕДШКОЛСКУ ДЕЦУ 

Општи / типични 

опис посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, 

у складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему 

води прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, у здравственој 

установи и у оквиру теренског рада; 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и 

службама у заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку 

приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- требује потрошни материјал за службу; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- по налогу лекара самостално даје  терапију,  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне / академске) из области 

медицине по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. 

септембра 2005. године; 

- на основним студијама из области медицине  у трајању од најмање две 

године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 

2005. године.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне 

медицинске сестре. 

 

Члан 85. 

 

Назив радног 

места 

ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР ОДГОВОРНА СЕСТРА  У 

САВЕТОВАЛИШТУ ЗА ШКОЛСКУ ДЕЦУ И ОМЛАДИНУ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку 

приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- требује потрошни материјал за службу; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 
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материјала; 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену, 

-  припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- по налогу лекара самостално даје терапију на терену и  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне / академске) из области 

медицине по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 

2005. године; 

- на основним студијама из области медицине  у трајању од најмање две 

године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 

2005. године.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне 

медицинске сестре. 

 

Члан 86. 

 

Назив радног 

места 

ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У  САВЕТОВАЛИШТУ ЗА 

МЛАДЕ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку 

приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- требује потрошни материјал за службу; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену, 

-  припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 
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- по налогу лекара самостално даје терапију на терену и  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне / академске) из области 

медицине по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 

2005. године; 

- на основним студијама из области медицине  у трајању од најмање две 

године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 

2005. године.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне 

медицинске сестре. 

 

Члан 87. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ  -ВОДЕЋА 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- организује и координира рад свих сестара, и помоћног особља у служби и са 

одговорним и водећим сестрама, 

- води рачуна о стручном оспособљавању свих и ново примљених медицинских 

сестара и лабораната, 
- члан је тима, ментор за спровођење приправничког стажа, 
- води рачуна о требовању и рационалној потрошњи лекова, санитетског и 

потрошног материјала, 
- предлаже куповину ситног и основног инвентара и води рачуна о њиховој 

исправности, 

- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- одговорна је за хигијену, дезинфекцију и стерилизацију у оквиру Службе, 
- стара се да сви радници користе радну и заштитну униформу, 
- обилази и обавља надзор над пунктовима извршења рада. 
- по налогу лекара самостално даје терапију и  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање – завршена средња медицинска школа звање медицинска 

сестра – техничар.. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 
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Члан 88. 

 

Назив радног 

места 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ  -ОДГОВОРНА 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА САВЕТОВАЛИШТА ЗА ОДОЈЧАД И 

ПРЕДШКОЛСКУ ДЕЦУ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиру теренског рада – 

посета дечјим вртићима; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- обавља послове и радне задатке из своје струке, 
- координира рад свих запослених у организационој јединици, 

- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 
- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 
- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 
- сарађује са главном сестром службе. 
- по налогу лекара самостално даје терапију и  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање завршена средња медицинска школа звање медицинска 

сестра техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 89. 

 

Назив радног 

места 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ  -ОДГОВОРНА  

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА САВЕТОВАЛИШТА ЗА ШКОЛСКУ ДЕЦУ И 

ОМЛАДИНУ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиру теренског рада посета 

школама; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 
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- правилно одлаже медицински отпад; 

- обавља послове и радне задатке из своје струке, 
- координира рад свих запослених у организационој јединици, 
- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 

- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 
- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 

- сарађује са главном сестром службе, 
- по налогу лекара самостално даје  терапију и  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање – средња медицинска школа звање медицинска сестра -

техничар. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 90. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ  - САВЕТОВАЛИШТУ 

ЗА ОДОЈЧАД И ПРЕДШКОЛСКУ ДЕЦУ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиру теренског рада посете 

вртићима; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- обавља послове и радне задатке у здравственој заштити за које је 

оспособљена редовним школовањем, 

- спроводи превентивне мере, указује прву помоћ оболелом и повређеном и 

учествује у свим дијагностичким и терапеутским пословима на месту 

извршења рада, 

- обавља потребне административне радње и води медицинску документацију, 
- врши здравствено просвећивање, 
- врши сложене послове из процеса здравствене неге у кућним условима   
- обавља послове медицинске сестре из области здравствене заштите 

предшколске и школске деце и заштите трудница на ванградском подручју, 
- организује систематске прегледе и спроводи вакцинацију. 
- организује и координира рад средњег медицинског и помоћног особља у 

здравственој станици или у здравственој амбуланти, 

- врши едукацију новопримљених медицинских сестара, здравствено 

превентивни рад са родитељима и контролише рад саветовалишта за одојчад 

и предшколску децу, 

- води рачуна о требовању лекова и санитетског материјала, предлаже 

куповину основног и ситног инвентара и води рачуна о њиховој рационалној 

потрошњи и исправности, 
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- у сарадњи са одговорним лекаром брине се о техничкој исправности објекта и 

на време указује на недостатке и на потребу поправке. 
- по налогу лекара самостално даје  терапију и  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање завршена средња медицинска школа – звање медицинска 

сестра -техничар. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 91. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ  -У 

АДОЛЕСЦЕНТНОМ САВЕТОВАЛИШТУ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиру теренског рада посете 

школама; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- врши здравствено просвећивање, 

- обавља послове дезинфекције и стерилизације прибора за рад. 
- по налогу лекара самостално даје парентералну терапију на терену и 

самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 
- води комплетну документацију у саветовалишту, учествује у тимском раду и 

као члан тима сарађује са осталим здравственим радницима из области 

здравствене заштите жена и деце, 
- учествује у здравственом васпитање деце и родитеља и по потреби са осталим 

стручњацима у саветовалишту обилази забавишта и школе, 
- по налогу лекара самостално даје терапију и 
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 

Стручна спрема / 

образовање 

-  средње образовање средња медицинска школа – звање медицинска сестра -

техничар. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 92. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ  

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 
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документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену, 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- по налогу лекара самостално даје  терапију и 
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање, завршена средња медицинска школа звање медицинска 

сестра- техничар.. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 93. 

 

Назив радног 

места 
ЦИТОСКРИНЕР 

Општи / типични 

опис посла 

- врши морфолошку анализу ћелија добијених цервикалним брисом у поступку 

скрининга. 

- врши пријем (фиксирање и фарбање) плочица,  
- скринирање папа брисева, одвајање суспектних налаза и прослеђивање на 

даљу обраду код лекара цитолога, 
- води евиденцију прегледаних препарата и архивира све препарате урађене у 

Дому здравља, 
- прати и евидентира даљи исход патолошких налаза. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање:  

- на основним студијама првог степена (основне акадамеске / струковне студије) 

по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. 

године; 

- на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године;  

- или 

- средње образовање у трајању од четири године; 

- или 

- на основним студијама у трајању од најмање четири године у области 

биолошких наука. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- додатна обука за цитоскрининг у организованом популационом скринингу на 

рак грлића материце. 

 

5.  СЛУЖБА ЗА ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ РАДНИКА 
 

Члан 94. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА  МЕДИЦИНЕ РАДА –НАЧЕЛНИК 

СЛУЖБЕ  

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 



 74 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА  МЕДИЦИНЕ РАДА –НАЧЕЛНИК 

СЛУЖБЕ  

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- врши оцену радне способности лица приликом заснивања радног односа, 
- врши претходне и периодичне лекарске прегледе лица на радним местима са 

повећаним ризиком, 

- утврђује здравствену способност лица за управљање моторним возилима, 
- обавља лекарске прегледе по налогу правосудних органа, 
- утврђује професионална обољења, 
- врши лекарске прегледе за потребе професионалне оријентације деце, 
- сарађује са послодавцима и лицима за безбедност и здравље на раду, 
- учествује у изради акта о процени ризика на радним местима, 

- учествује у изради програма прегледа радника и анализа професионалних 

болести као и болести насталих у вези са радом и повредама на раду, 
- у сарадњи са послодавцима планира програм, начин и распоред прегледа 

радника на радном месту са повећаним ризиком, 

- обавља послове заштите запослених сходно Закону о безбедности и здрављу на 

раду, 
- издаје лекарска уверења сходно обављеним прегледима 

- врши  оцену радне способности лица при ванредним и циљаним лекарским 

прегледима  
- руководи стручним радом Службе, 
- координира и организује рад запослених у Служби, 

- врши надзор над рационалном потрошњом санитетског материјала, лекова, 

опреме и енергије и употребе инвентара и објеката, 
- предлаже набавку за потребе службе, 
- учествује у доношењу и одговоран је за извршавање плана и програма рада 

службе, 
- контролише уредно вођење целокупне здравствене документације, 
- одговоран је за обезбеђење континуитета рада Службе, 
- сарађује са свим службама, послодавцима и установама а посебно са 

одговорним лекарима, шефовима и директором, 
- одговоран је за отварање слободних термина изабраних лекара програму 

ИЗИС-а који раде у предузетним амбулантама 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из медицинее рада  у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

- на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из медицине рада , у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

-  најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 
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Члан 95. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ ИЗАБРАНИ ЛЕКАР У ПРЕДУЗЕТНИМ 

АМБУЛАНТАМА 

Општи / типични 

опис посла  

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе; 

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља прегледе и упућује на даљу дијагностику и специјалистичке прегледе, 

одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и 

предлоге за наставак лечења, одређује врсту и дужину кућног лечења и прати 

његово спровођење, одређује дужину привремене спречености за рад због 

болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- утврђује време и узрок смрти; 

- обавља анализу морбидитетног апсентизма. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 

- на основним студијама у трајању од најмање пет година, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 96. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР –ГЛАВНА СЕСТРА СЛУЖБЕ ЗА 

ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ РАДНИИКА 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 



 76 

медицине специјалисте у установи; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- учествује у процесу раду са доктором медицине 

- обавља сва функционална испитивања на апаратима –аудиометрија, 

спирометрија ЕКГ снимање, орорајтер, нyктометрија, одређивање оптрине 

вида И корекција, динамометрија, И антропометријска мерења, 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- организује и координира рад свих сестара, и помоћног особља у служби и са 

одговорним и водећим сестрама, 

- води рачуна о стручном оспособљавању свих и ново примљених медицинских 

сестара и лабораната, 
- члан је тима, ментор за спровођење приправничког стажа, 

- води рачуна о требовању и рационалној потрошњи лекова, санитетског и 

потрошног материјала, 
- предлаже куповину ситног и основног инвентара и води рачуна о њиховој 

исправности, 

- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- одговорна је за хигијену, дезинфекцију и стерилизацију у оквиру Службе, 
- стара се да сви радници користе радну и заштитну униформу, 
- обилази и обавља надзор над амбулантама Службе у којима се обавља 

делатност 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање завршена средња медицинска школа звање медицинска 

сестра- техничар. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

-  најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 97. 

 

Назив радног 

места 

ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР- ГЛАВНА МЕДИЦИНСКА 

СЕСТРА СЛУЖБЕ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку 

приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- требује потрошни материјал за службу; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 
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медицине специјалисте у установи и на терену, 

-  припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- по налогу лекара самостално даје терапију на терену и  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена првог степена ( струковне / академске) 

по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. 

године; 

- на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. Године из области 

медицине; 

- изузетно:  

- ако у здравственој установи не постоји кадар у радном односу са наведеном 

стручном спремом: 
- средње образовање здравствене струке у трајању од четири године и најмање 

10 година радног искуства у области здравствене заштите 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

 

Члан 98. 
 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР –ВОДЕЋА  СЕСТРА /ТЕХНИЧАР 

СЛУЖБЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- учествује у процесу раду са доктором медицине 

- обавља сва функционална испитивања на апаратима –аудиометрија, 

спирометрија ЕКГ снимање, орорајтер, нyктометрија, одређивање оптрине 

вида И корекција, динамометрија, И антропометријска мерења, 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- организује и координира рад свих сестара, и помоћног особља у служби и са 

одговорним и водећим сестрама, 
- води рачуна о стручном оспособљавању свих и ново примљених медицинских 

сестара  

- члан је тима, ментор за спровођење приправничког стажа, 
- води рачуна о требовању и рационалној потрошњи лекова, санитетског и 

потрошног материјала, 
- предлаже куповину ситног и основног инвентара и води рачуна о њиховој 

исправности, 
- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- одговорна је за хигијену, дезинфекцију и стерилизацију у оквиру Службе, 
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- стара се да сви радници користе радну и заштитну униформу, 
- обилази и обавља надзор над амбулантама Службе у којима се обавља 

делатност 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање завршена средња медицинска школа звање медицинска 

сестра- техничар. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 99. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР –У АМБУЛАНТИ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиту теренског рада; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- обавља анализу морбидитетног апсентизма 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- по налогу лекара самостално даје терапију и 
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање завршена средња медицинска школа -медицинска сестра 

техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

   

6.    СТОМАТОЛОШКА СЛУЖБА 

 
Члан 100. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР СТОМАТОЛОГИЈЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОРТОПЕДИЈЕ ВИЛИЦА И 

ЗУБА -НАЧЕЛНИК СЛУЖБЕ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и аномалије зуба, уста, 

вилица и лица, применом принципа и процедура савремене стоматологије, о 

чему води прописану медицинску документацију; 

- врши анализу и планира израду свих врста активних, функционалних пасивних 

имедијентних и фиксних ортодонтских апарата, врши адаптацију апарата у 

устима и прати ток лечења; 

- упућује пацијенте на специјалистичко - консултативне прегледе у установи или 

на више нивое здравствене заштите; 

- контролише рад зубног асистента, ортодонстког техничара и протетског 

техничара; 
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- спроводи стоматолошку здравствену заштиту одређених категорија 

становништва, односно пацијената оболелих од болести за чију превенцију, 

дијагностику и лечење је специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета стоматолошке здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење стоматолошке здравствене заштите; 

- спроводи активности стручног усавршавања у оквиру своје специјалности; 

- руководи стручним радом Службе, 
- координира и организује рад запослених у Служби, 
- врши надзор над рационалном потрошњом санитетског материјала, лекова, 

опреме и енергије и употребе инвентара и објеката, 

- предлаже набавку за потребе службе, 
- учествује у доношењу и одговоран је за извршавање плана и програма рада 

службе, 

- контролише уредно вођење целокупне здравствене документације, 
- одговоран је за обезбеђење континуитета рада према потребама Службе, 
- сарађује са свим службама  установама а посебно са одговорним лекарима, 

шефовима и директором. 

- одговоран је за отварање слободних термина према изису сходно мерама 

извршења 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, из области стоматологије, по пропису 

који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и 

завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама из области стоматологије у трајању од најмање пет 

година по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. 

године и завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу 

са Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

-  најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора 

стоматологије. 

 

Члан 101. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР СТОМАТОЛОГИЈЕ СПЕЦИЈАЛИСТА  ОПШТЕ СТОМАТОЛОГИЈЕ -

ИЗАБРАНИ ЛЕКАР - ШЕФ ОДСЕКА 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и аномалије зуба, уста, 

вилица и лица, применом принципа и процедура савремене стоматологије, о 

чему води прописану медицинску документацију; 

- ради на унапређењу оралног здравља жена у току трудноће и 12 месеци после 

порођаја; 

- упознаје пацијенте са дијагнозом и начином терапије, поставља дијагнозу и 

предлог за протетско збрињавање, ради на изради и одржавању фиксних и 

мобилних протетских надокнада, лечи каријес зуба и његове компликације, 

лечи обољења потпорног апарата зуба - пародонтопатије и врши екстракције 

зуба, када је то неопходно; 

- упућује пацијенте на специјалистичко - консултативне прегледе у установи или 

на више нивое здравствене заштите; 

- контролише рад зубног асистента, ортодонстког техничара и протетског 

техничара; 
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- спроводи стоматолошку здравствену заштиту одређених категорија 

становништва, односно пацијената оболелих од болести за чију превенцију, 

дијагностику и лечење је специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета стоматолошке здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење стоматолошке здравствене заштите; 

- спроводи активности стручног усавршавања у оквиру своје специјалности; 

- обавља послове и радне задатке из своје струке, 
- координира рад свих запослених у организационој јединици, 
- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 
- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 
- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 

- сарађује са начелником службе. 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, из области стоматологије,  по пропису 

који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и 

завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама из области стоматологије  у трајању од најмање пет 

година по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. 

године и завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу 

са Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора 

стоматологије. 

 

Члан 102. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР СТОМАТОЛОГИЈЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ДЕЧЈЕ И ПРЕВЕНТИВНЕ 

СТОМАТОЛОГИЈЕ –ШЕФ ОДСЕКА 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и аномалије зуба, уста, 

вилица и лица, применом принципа и процедура савремене стоматологије, о 

чему води прописану медицинску документацију; 

- врши систематске и друге прегледе предшколске и школске деце у циљу 

евидентирања обољења зуба, потпорног апарата зуба, меких ткива и постојања 

ортодонтских аномалија, поставља дијагнозу и врши терапију обољења 

млечних и сталних зуба, бави се здравствено - васпитним радом и врши надзор 

над спровођењем превентивних активности у стоматологији; 

- ради на унапређењу оралног здравља жена у току трудноће и 12 месеци после 

порођаја; 

- упућује пацијенте на специјалистичко - консултативне прегледе у установи или 

на више нивое здравствене заштите; 

- контролише рад зубног асистента, 

- спроводи стоматолошку здравствену заштиту одређених категорија 

становништва, односно пацијената оболелих од болести за чију превенцију, 

дијагностику и лечење је специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета стоматолошке здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 
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- планира, надзире и евалуира спровођење стоматолошке здравствене заштите; 

- спроводи активности стручног усавршавања у оквиру своје специјалности; 

- обавља послове и радне задатке из своје струке, 

- координира рад свих запослених у организационој јединици, 
- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 
- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 

- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 
- сарађује са начелником службе. 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама,из  области стоматологије, по пропису 

који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и 

завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама из области стоматологије, у трајању од најмање пет 

година по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. 

године и завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу 

са Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора 

стоматологије. 

 

Члан 103. 
 

Назив радног 

места 

ДОКТОР СТОМАТОЛОГИЈЕ СПЕЦИЈАЛИСТА СТОМАТОЛОШКЕ 

ПРОТЕТИКЕ-РУКОВОДИЛАЦ ОДЕЉЕЊА СТОМАТОЛОШКЕ ПРОТЕТИКЕ 

СА ЗУБОТЕХНИЧКОМ ЛАБОРАТОРИЈОМ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и аномалије зуба, уста, 

вилица и лица, применом принципа и процедура савремене стоматологије, о 

чему води прописану медицинску документацију; 

- упознаје пацијенте са дијагнозом и начином терапије, поставља дијагнозу и 

предлог за протетско збрињавање, ради на изради и одржавању фиксних и 

мобилних протетских надокнада, лечи каријес зуба и његове компликације, 

лечи обољења потпорног апарата зуба - пародонтопатије и врши екстракције 

зуба, када је то неопходно; 

- упућује пацијенте на специјалистичко - консултативне прегледе у установи или 

на више нивое здравствене заштите; 

- контролише рад зубног асистента и протетског техничара; 

- спроводи стоматолошку здравствену заштиту одређених категорија 

становништва, односно пацијената оболелих од болести за чију превенцију, 

дијагностику и лечење је специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета стоматолошке здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење стоматолошке здравствене заштите; 

- спроводи активности стручног усавршавања у оквиру своје специјалности; 

- руководи стручним радом Одељења, 
- координира и организује  рад запослених у Одељењу, 

- предлаже набавку за потребе Одељења, 
- учествује у доношењу и одговоран је за извршење плана и програма рада 

Одељења,  
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- контролише уредно вођење целокупне здравствене документације, 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, из области стоматологије, по пропису 

који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и 

завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама из области стоматологије, у трајању од најмање пет 

година по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. 

године и завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу 

са Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора 

стоматологије. 

 

 

Члан 104. 
 

Назив радног 

места 
ДОКТОР СТОМАТОЛОГИЈЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ДЕЧЈЕ И ПРЕВЕНТИВНЕ 

СТОМАТОЛОГИЈЕ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и аномалије зуба, уста, 

вилица и лица, применом принципа и процедура савремене стоматологије, о 

чему води прописану медицинску документацију; 

- врши систематске и друге прегледе предшколске и школске деце у циљу 

евидентирања обољења зуба, потпорног апарата зуба, меких ткива и постојања 

ортодонтских аномалија, поставља дијагнозу и врши терапију обољења 

млечних и сталних зуба, бави се здравствено - васпитним радом и врши надзор 

над спровођењем превентивних активности у стоматологији; 

- ради на унапређењу оралног здравља жена у току трудноће и 12 месеци после 

порођаја; 

- упућује пацијенте на специјалистичко - консултативне прегледе у установи или 

на више нивое здравствене заштите; 

- контролише рад зубног асистента; 

- спроводи стоматолошку здравствену заштиту одређених категорија 

становништва, односно пацијената оболелих од болести за чију превенцију, 

дијагностику и лечење је специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета стоматолошке здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење стоматолошке здравствене заштите; 

- спроводи активности стручног усавршавања у оквиру своје специјалности; 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, из области стоматологије,по пропису 

који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и 

завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама из области стоматологије у трајању од најмање пет 

година по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. 

године и завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу 

са Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника.  

Додатна знања / - стручни испит; 
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испити / радно 

искуство 

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора 

стоматологије. 

 

Члан 105. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР СТОМАТОЛОГИЈЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ЗА ПАРАДОНТОЛОГИЈУ И 

ОРАЛНУ МЕДИЦИНУ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и аномалије зуба, уста, 

вилица и лица, применом принципа и процедура савремене стоматологије, о 

чему води прописану медицинску документацију; 

- врши орално хируршке интервенције (ресекција коренова зуба, уклањање 

цисти, инцизије, ексцизије, хируршко вађење импактираних зуба, препротетска 

хируругија); 

- ради на унапређењу оралног здравља жена у току трудноће и 12 месеци после 

порођаја; 

- упознаје пацијенте са дијагнозом и начином терапије, поставља дијагнозу и 

предлог за протетско збрињавање, ради на изради и одржавању фиксних и 

мобилних протетских надокнада, лечи каријес зуба и његове компликације, 

лечи обољења потпорног апарата зуба - пародонтопатије и врши екстракције 

зуба, када је то неопходно; 

- упућује пацијенте на специјалистичко - консултативне прегледе у установи или 

на више нивое здравствене заштите; 

- контролише рад зубног асистента,  

- спроводи стоматолошку здравствену заштиту одређених категорија 

становништва, односно пацијената оболелих од болести за чију превенцију, 

дијагностику и лечење је специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета стоматолошке здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење стоматолошке здравствене заштите; 

- спроводи активности стручног усавршавања у оквиру своје специјалности; 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама,  из области стоматологије,по пропису 

који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и 

завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама из области стоматологије у трајању од најмање пет 

година по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. 

године и завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу 

са Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора 

стоматологије. 

 

Члан 106. 
 

Назив радног 

места 
ДОКТОР СТОМАТОЛОГИЈЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОРАЛНЕ ХИРУРГИЈЕ –ШЕФ 

ОДСЕКА ОРАЛНЕ ХИРУРГИЈЕ 

Општи / 

типични опис 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и аномалије зуба, уста, 

вилица и лица, применом принципа и процедура савремене стоматологије, о 
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посла чему води прописану медицинску документацију; 

- врши оралне хируршке интервенције, 

- ради на унапређењу оралног здравља жена у току трудноће и 12 месеци после 

порођаја; 

- упознаје пацијенте са дијагнозом и начином терапије, поставља дијагнозу и 

предлог за протетско збрињавање,  лечи каријес зуба и његове компликације, 

лечи обољења потпорног апарата зуба - пародонтопатије и врши екстракције 

зуба, када је то неопходно; 

- упућује пацијенте на специјалистичко - консултативне прегледе у установи или 

на више нивое здравствене заштите; 

- контролише рад зубног асистента, ; 

- спроводи стоматолошку здравствену заштиту одређених категорија 

становништва, односно пацијената оболелих од болести за чију превенцију, 

дијагностику и лечење је специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета стоматолошке здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење стоматолошке здравствене заштите; 

- спроводи активности стручног усавршавања у оквиру своје специјалности; 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама,  из области стоматологије,по пропису 

који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и 

завршена специјализација из оралне хирургије, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника; 

- на основним студијама из области стоматологије у трајању од најмање пет 

година по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. 

године и завршена специјализација из оралне хирургије, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора 

стоматологије. 

 

Члан 107. 
 

Назив радног 

места 
ДОКТОР СТОМАТОЛОГИЈЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ЗА БОЛЕСТИ ЗУБА И 

ЕНДОДОНЦИЈУ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и аномалије зуба, уста, 

вилица и лица, применом принципа и процедура савремене стоматологије, о 

чему води прописану медицинску документацију; 

- ради на унапређењу оралног здравља жена у току трудноће и 12 месеци после 

порођаја; 

- упознаје пацијенте са дијагнозом и начином терапије, поставља дијагнозу и 

предлог за протетско збрињавање,  лечи каријес зуба и његове компликације, 

лечи обољења потпорног апарата зуба - пародонтопатије и врши екстракције 

зуба, када је то неопходно; 

- упућује пацијенте на специјалистичко - консултативне прегледе у установи или 

на више нивое здравствене заштите; 

- контролише рад зубног асистента, ; 

- спроводи стоматолошку здравствену заштиту одређених категорија 

становништва, односно пацијената оболелих од болести за чију превенцију, 

дијагностику и лечење је специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета стоматолошке здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 
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сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење стоматолошке здравствене заштите; 

- спроводи активности стручног усавршавања у оквиру своје специјалности; 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама,  из области стоматологије,по пропису 

који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и 

завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама из области стоматологије у трајању од најмање пет 

година по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. 

године и завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу 

са Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

-  најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора 

стоматологије. 

 

Члан 108. 
 

Назив радног 

места 
ДОКТОР СТОМАТОЛОГИЈЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОРТОПЕДИЈЕ ВИЛИЦА И 

ЗУБА  

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и аномалије зуба, уста, 

вилица и лица, применом принципа и процедура савремене стоматологије, о 

чему води прописану медицинску документацију; 

- врши анализу и планира израду свих врста активних, функционалних пасивних 

имедијентних и фиксних ортодонтских апарата, врши адаптацију апарата у 

устима и прати ток лечења; 

- упућује пацијенте на специјалистичко - консултативне прегледе у установи или 

на више нивое здравствене заштите; 

- контролише рад зубног асистента, ортодонстког техничара; 

- спроводи стоматолошку здравствену заштиту одређених категорија 

становништва, односно пацијената оболелих од болести за чију превенцију, 

дијагностику и лечење је специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета стоматолошке здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење стоматолошке здравствене заштите; 

- спроводи активности стручног усавршавања у оквиру своје специјалности; 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, из области стоматологије, по пропису 

који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године и 

завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника; 

- на основним студијама из области стоматологије,  у трајању од најмање пет 

година по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. 

године и завршена специјализација из одређених грана стоматологије, у складу 

са Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника.  

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора 
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стоматологије. 

 

Члан 109. 
 

Назив радног 

места 
ДОКТОР СТОМАТОЛОГИЈЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и аномалије зуба, уста, 

вилица и лица, применом принципа и процедура савремене стоматологије, о 

чему води прописану медицинску документацију; 

- врши систематске и друге прегледе предшколске и школске деце у циљу 

евидентирања обољења зуба, потпорног апарата зуба, меких ткива и постојања 

ортодонтских аномалија, бави се здравствено - васпитним радом; 

- ради на унапређењу оралног здравља жена у току трудноће и 12 месеци после 

порођаја; 

- упознаје пацијенте са дијагнозом и начином терапије, поставља дијагнозу и 

предлог за протетско збрињавање, ради на изради и одржавању фиксних и 

мобилних протетских надокнада, лечи каријес зуба и његове компликације, 

лечи обољења потпорног апарата зуба - пародонтопатије и врши екстракције 

зуба, када је то неопходно; 

- упућује пацијенте на специјалистичко - консултативне прегледе у установи 

или на више нивое здравствене заштите; 

- контролише рад зубног асистента и протетског техничара; 

- збрињава хитна стања у области стоматологије; 

- обавља послове поливалентне стоматологије за све категорије становништва; 

- учествује у унапређењу квалитета стоматолошке здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

-  планира, надзире и евалуира спровођење стоматолошке здравствене заштите. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, из области стоматологије,  по пропису 

који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 

- на основним студијама из области стоматологије, у трајању од најмање пет 

година, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. 

године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању доктора стоматологије. 

 

Члан 110. 

 

Назив радног 

места 
СТОМАТОЛОШКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ –ГЛАВНА 

СЕСТРА СЛУЖБЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- асистира доктору стоматологије током спровођења стоматолошке здравствене 

заштите; 

- организује и координира рад свих сестара, и помоћног особља у служби и са 

одговорним и водећим сестрама, 
- води рачуна о стручном оспособљавању свих и ново примљених медицинских 

сестара и лабораната, 

- члан је тима, ментор за спровођење приправничког стажа, 
- води рачуна о требовању и рационалној потрошњи лекова, санитетског и 

потрошног материјала, 
- предлаже куповину ситног и основног инвентара и води рачуна о њиховој 

исправности, 
- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- одговорна је за хигијену, дезинфекцију и стерилизацију у оквиру Службе, 
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- стара се да сви радници користе радну и заштитну униформу, 
- обилази и обавља надзор над пунктовима извршења рада, 
- води евиденцију о радном времену и одсуствовањима запослених у сарадњи 

са начелником службе, 

- попуњава радне листе за обрачун зарада 

Стручна спрема / 

образовање 
-  средње образовање звање стоматолошка сестра -техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању стоматолошка сестра / техничар. 

 

Члан 111. 

 

Назив радног 

места 
СТОМАТОЛОШКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У ОДЕЉЕЊУ СТОМАТОЛОШКЕ 

ПРОТЕТИКЕ СА ЗУБОТЕХНИЧКОМ ЛАБОРАТОРИЈОМ 

Општи / типични 

опис посла 

- асистира доктору стоматологије током спровођења стоматолошке здравствене 

заштите; 

- организује и координира рад свих сестара, и помоћног особља у служби и са 

одговорним и водећим сестрама, 
- води рачуна о стручном оспособљавању свих и ново примљених медицинских 

сестара и лабораната, 

- члан је тима, ментор за спровођење приправничког стажа, 
- води рачуна о требовању и рационалној потрошњи лекова, санитетског и 

потрошног материјала, 
- предлаже куповину ситног и основног инвентара и води рачуна о њиховој 

исправности, 
- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- одговорна је за хигијену, дезинфекцију и стерилизацију у оквиру Службе, 
- стара се да сви радници користе радну и заштитну униформу, 

- обилази и обавља надзор над пунктовима извршења рада, 
- води евиденцију о радном времену и одсуствовањима запослених у сарадњи 

са начелником службе, 
- попуњава радне листе за обрачун зарада 

Стручна спрема / 

образовање 
-  средње образовање звање стоматолошка сестра -техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању стоматолошка сестра / техничар. 

 

Члан 112. 
 

Назив радног 

места 
СТОМАТОЛОШКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ  ВОДЕЋА СЕСТРА 

Општи / типични 

опис посла 

- асистира доктору стоматологије током спровођења стоматолошке здравствене 

заштите; 

- организује и координира рад свих сестара, и помоћног особља у служби и са 

одговорним и водећим сестрама, 
- води рачуна о стручном оспособљавању свих и ново примљених медицинских 

сестара и лабораната, 

- члан је тима, ментор за спровођење приправничког стажа, 
- води рачуна о требовању и рационалној потрошњи лекова, санитетског и 

потрошног материјала, 
- предлаже куповину ситног и основног инвентара и води рачуна о њиховој 
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исправности, 
- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- одговорна је за хигијену, дезинфекцију и стерилизацију у оквиру Службе, 
- стара се да сви радници користе радну и заштитну униформу, 

- обилази и обавља надзор над пунктовима извршења рада, 
- води евиденцију о радном времену и одсуствовањима запослених у сарадњи 

са начелником службе, , 
- попуњава радне листе за обрачун зарада 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање  звање стоматолошка сестра - техничар 

 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању стоматолошка сестра / техничар. 

 

Члан 113. 
 

Назив радног 

места 

СТОМАТОЛОШКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ – ВОДЕЋА 

СЕСТРА ОДЕЉЕЊА СПЕЦИЈАЛИСТИЧКЕ СТОМАТОЛОШКЕ 

ПОЛИКЛИНИКЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- асистира доктору стоматологије током спровођења стоматолошке здравствене 

заштите; 

- води прописану медицинску документацију; 

- обавља све неопходне административне радње 

- припрема стоматолошку ординацију за рад; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад. 

- обавља послове и радне задатке из своје струке, 
- координира рад свих запослених у организационој јединици, 
- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 

- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 
- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 

- сарађује са главномсестром службе 
- врши здравствено просвећивање. 

Стручна спрема / 

образовање 
- средње образовање звање стоматолошка сестра -техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању стоматолошка сестра / техничар. 

 

Члан 114. 
 

Назив радног 

места 
СТОМАТОЛОШКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ  -ВОДЕЋА 

СЕСТРА ОДЕЉЕЊА ДЕЧИЈЕ И ПРЕВЕНТИВНЕ СТОМАТОЛОГИЈЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- асистира доктору стоматологије током спровођења стоматолошке здравствене 

заштите; 

- води прописану медицинску документацију; 

- обавља све неопходне административне радње 

- припрема стоматолошку ординацију за рад; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад. 

- обавља послове и радне задатке из своје струке, 
- координира рад свих запослених у организационој јединици, 
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- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 
- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 
- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 
- сарађује са главномсестром службе 
- врши здравствено просвећивање. 

Стручна спрема / 

образовање 
- средње образовање звање стоматолошка сестра –техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању стоматолошка сестра / техничар. 

 

Члан 115. 
 

 

Назив радног 

места 
СТОМАТОЛОШКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ –ВОДЕЋА 

СЕСТРА ОДЕЉЕЊА ОСНОВНЕ СТОМАТОЛОШКЕ ЗАШТИТЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- асистира доктору стоматологије током спровођења стоматолошке здравствене 

заштите; 

- води прописану медицинску документацију; 

- обавља све неопходне административне радње 

- припрема стоматолошку ординацију за рад; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад. 

- обавља послове и радне задатке из своје струке, 
- координира рад свих запослених у организационој јединици, 

- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 
- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 
- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 
- сарађује са главномсестром службе 
- врши здравствено просвећивање. 

Стручна спрема / 

образовање 
- средње образовање стоматолошка сестра –техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најање шест месеци радног искуства у звању стоматолошка сестра / техничар. 

 

Члан 116. 
 

Назив радног 

места 
СТОМАТОЛОШКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У РЕНДГЕН ДИЈАГНОСТИЦИ ЗА 

ДЕНТАЛНА И ЕXТ-ОРАЛНА СНИМАЊА 

Општи / типични 

опис посла 

- даје упутства пацијенту о припреми за снимање и о понашању приликом 

снимања; 

- поставља пацијента у одговарајући положај за снимање; 

- припрема апаратуру и материјал потребан за снимање; 

- снима пацијента, развија филм и процењује квалитет снимка; 

- примењује одговарајуће мере заштите пацијента, заштите особља и простора и 

прати нежељена дејства зрачења. 

- води прописану медицинску И другу документацију, 

- стара се о чувању рендген филмова  у електронској И другој форми 

- правилно одлаже медицински отпад. 
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Стручна спрема / 

образовање 
- средње образовање стоматолошка сестра –техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- намјање шест месеци радног искуства у звању стоматолошка сестра / техничар. 

 

Члан 117. 
 

Назив радног 

места 
ВИШИ РАДИОЛОШКИ ТЕХНИЧАР У СТОМАТОЛОШКОЈ СЛУЖБИ 

Општи / типични 

опис посла 

- даје упутства пацијенту о припреми за снимање и о понашању приликом 

снимања; 

- поставља пацијента у одговарајући положај за снимање; 

- припрема апаратуру и материјал потребан за снимање; 

- снима пацијента, развија филм и процењује квалитет снимка; 

- примењује одговарајуће мере заштите пацијента, заштите особља и простора и 

прати нежељена дејства зрачења.  

- Води прописану медицинску И другу документацију 

- стара се о чувању рендген филмова  у електронској И другој форми 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне студије) по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 

- на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године; 

- изузетно: 

- средње образовање у трајању од четири године и радним искуством од 

најмање пет година стечено до дана ступања на снагу ове уредбе. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању вишег радиолошког техничара. 

  
Члан 118. 

 

Назив радног 

места 
СТОМАТОЛОШКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ НА 

СПЕЦИЈАЛИСТИЧКИМ  СТОМАТОЛОШКИМ ОДСЕЦИМА 

Општи / типични 

опис посла 

- асистира доктору стоматологије током спровођења стоматолошке здравствене 

заштите; 

- води прописану медицинску документацију   

- обавља одговарајуће административне послове 

- припрема стоматолошку ординацију за рад; 

- обезбеђује све медицинско-техничке услове за обављање стручног рада 

специјалисте стоматолога по правилима савремене стоматологије, науке И 

праксе, 

- исписује предлоге и налоге за израду протетских и ортопедских помагала и 

дистибуира их у зубнотехничку лабораторију 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад. 

Стручна спрема / 

образовање 
- средње образовање стоматолошка сестра - техничар. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најање шест месеци радног искуства у звању стоматолошка сестра / техничар. 
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Члан 119. 
 

Назив радног 

места 
СТОМАТОЛОШКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ 

Општи / типични 

опис посла 

- асистира доктору стоматологије током спровођења стоматолошке здравствене 

заштите; 

- обавља послове И радне задатке из своје струке 

- води прописану медицинску документацију; 

- обавља неопходне административно стручне послове, 

- исписује налоге за израду протетских помагала И дистрибуира их у 

зубнотехничку лабораторију 

- врши здравствено просвећивање, 

- припрема стоматолошку ординацију за рад; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад. 

Стручна спрема / 

образовање 
- средње образовање стоматолошка сестра –техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најање шест месеци радног искуства у звању стоматолошка сестра / техничар. 

 

Члан 120. 
 

Назив радног 

места 
ЗУБНИ ТЕХНИЧАР- ВОДЕЋИ ЗУБНИ ТЕХНИЧАР ОДЕЉЕЊА ЗА 

СТОМАТОЛОШКУ ПРОТЕТИКУ СА ЗУБОТЕХНИЧКОМ ЛАБОРАТОРИЈОМ 

Општи / типични 

опис посла 

- израђује, прилагођава и поправља стоматолошка протетска помагала, по 

налогу и пратећи упутства доктора стоматологије или специјалисте доктора 

стоматологије, о чему води прописану медицинску документацију; 

- припрема лабораторију за зубну технику за рад; 

- сарађује са доктором стоматологије у изради и адаптацији протетске 

надокнаде; 

- репарише протетску надокнаду. 

Стручна спрема / 

образовање 
- средње образовање  звање зубни техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању зубног техничара. 

 

                                                                                     Члан 121. 

 

Назив радног 

места 
ЗУБНИ ТЕХНИЧАР 

Општи / типични 

опис посла 

- израђује, прилагођава и поправља стоматолошка протетска помагала, по 

налогу и пратећи упутства доктора стоматологије или специјалисте доктора 

стоматологије, о чему води прописану медицинску документацију; 

- припрема лабораторију за зубну технику за рад; 

- сарађује са доктором стоматологије у изради и адаптацији протетске 

надокнаде; 

- репарише протетску надокнаду. 

Стручна спрема / 

образовање 
- средње образовање  звање зубни техничар 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању зубног техничара. 
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7.   СПЕЦИЈАЛИСТИЧКО КОНСУЛТАТИВНА СЛУЖБА 
 

Члан 122. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ИНТЕРНЕ МЕДИЦИНЕ –

НАЧЕЛНИК СПЕЦИЈЛИСТИЧКО КОНСУЛТАТИВНЕ СЛУЖБЕ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, и 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- руководи стручним радом Службе, 
- координира и организује рад запослених у Служби, 
- врши надзор над рационалном потрошњом санитетског материјала, лекова, 

опреме и енергије и употребе инвентара и објеката, 

- предлаже набавку за потребе службе, 
- учествује у доношењу и одговоран је за извршавање плана и програма рада 

службе, 
- контролише уредно вођење целокупне здравствене документације, 

- одговоран је за обезбеђење континуитета рада према потребама Службе, 
- сарађује са свим службама  установама а посебно са одговорним лекарима, 

шефовима и директором. 
- одговоран је за отварање слободних термина према изису сходно мерама 

извршења 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из интерне  медицине, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

- на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из  интерне медицине, у складу са Правилником о 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ИНТЕРНЕ МЕДИЦИНЕ –

НАЧЕЛНИК СПЕЦИЈЛИСТИЧКО КОНСУЛТАТИВНЕ СЛУЖБЕ 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 123. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ИНТЕРНЕ МЕДИЦИНЕ  

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности,  

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи, 

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- обавља послове  радиолошке и друге дијагностике за коју је специјализован, о 

чему сачињава специјалистички извештај; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из интерне  медицине, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

- на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из интерне медицине, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ИНТЕРНЕ МЕДИЦИНЕ  

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 124. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ИНТЕРНЕ МЕДИЦИНЕ -

ПРИМАРИЈУС 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности,  

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи, 

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- обавља послове  радиолошке и друге дијагностике за коју је специјализован, о 

чему сачињава специјалистички извештај; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из интерне  медицине, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

- на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из интерне медицине, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 
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Члан 125. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПНЕУМОФТИЗИОЛОГИЈЕ –

РУКОВОДИЛАЦ ОДЕЉЕЊА ПНЕУМОФТИЗИОЛОГИЈЕ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља послове радиолошке, и друге дијагностике за коју је специјализован, о 

чему сачињава специјалистички извештај; 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада; 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи, 

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- координира рад свих запослених у организационој јединици, 
- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 

- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 
- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 

- сарађује са начелником службе. 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из пнеумофтизилогије, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

- на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из пнеумофтизиологије, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

- стручни испит;  

- лиценца; 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПНЕУМОФТИЗИОЛОГИЈЕ –

РУКОВОДИЛАЦ ОДЕЉЕЊА ПНЕУМОФТИЗИОЛОГИЈЕ 

искуство - специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 126. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПНЕУМОФТИЗИЛОГИЈЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану медицинску 

документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке за 

потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља послове радиолошке, лабораторијске и друге дијагностике за коју је 

специјализован, о чему сачињава специјалистички извештај; 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада; 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи 

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација из 

пнеумофтизиологије, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из пнеумофтизиологије, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ПНЕУМОФТИЗИЛОГИЈЕ 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 127. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОФТАЛМОЛОГИЈЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- обавља офталмолошке прегледе лица у вези са заснивањем радног односа, 

приликом периодичних и претходних лекарских прегледа запослених на 

радним местима са повећаним ризиком, код утврђивања здравствене 

способности лица за управљање моторним возилима, оффталмолошких 

прегледа возача аматера и возача професионалаца, 

- обавља офталмолошке прегледе при ванредним и циљаним лекарским 

прегледима, 

- лекарски прегледи деце код утврђивања професионалне оријентације деце, 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља послове  дијагностике за коју је специјализован, о чему сачињава 

специјалистички извештај; 

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- даје оцену о здравственом стању,  

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи, 

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из офталмологије, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из офталмологије, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника. 
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Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА ОФТАЛМОЛОГИЈЕ 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 128. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА НЕУРОПСИХИЈАТРИЈЕ – 

ПСИХИЈАТРИЈЕ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- прописује лекове ; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада; 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи 

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из неуропсиихијатрије или психијатрије, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника; 

-  на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из неуропсихијатрије или псхијатрије, у складу са 

Правилником о специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених 

радника и здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

-  најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 
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Члан 129. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА СПОРТСКЕ МЕДИЦИНЕ – ШЕФ  

ОДСЕКА СПОРТСКЕ МЕДИЦИНЕ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе;  

- обавља специјалистичке прегледе и упућује на даљу дијагностику и 

прегледе,одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује 

мишљење и предлоге за наставак лечења,одређује врсту и дужину кућног 

лечења и прати његово спровођење, одређује дужину привремене спречености 

за рад због болести или повреде; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности,  

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи, 

- спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован; 

- обавља послове лабораторијске, радиолошке и друге дијагностике за коју је 

специјализован, о чему сачињава специјалистички извештај; 

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- обавља послове и радне задатке из своје струке, 
- координира рад свих запослених у организационој јединици, 
- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 

- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 
- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 

- сарађује са начелником службе, 
- обавља терапеутске услуге  

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из спортске медицине, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

-  на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из спортске медицине, у складу са Правилником о 

специјализацијама и ужим специјализацијама здравствених радника и 

здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 
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Члан 130. 
 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ  У СПЕЦИЈАЛИСТИЧКО КОНСУЛТАТИВНОЈ 

СЛУЖБИ СПЕЦИЈАЛИСТА РАДИОЛОГИЈЕ 

Општи / 

типични опис 

посла  

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 

прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- обавља послове  радиолошке и ултразвучне дијагностике; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе; 

- учествује у посебним програмима  (мере за рано откривање болести); 

- обавља прегледе и упућује на даљу дијагностику и специјалистичке прегледе, 

одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и 

предлоге за наставак лечења, одређује врсту и дужину кућног лечења и прати 

његово спровођење, одређује дужину привремене спречености за рад због 

болести или повреде; 

- даје оцену о здравственом стању пацијента и упућује на оцену радне 

способности 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

Стручна спрема 

/ образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама, по пропису који уређује високо 

образовање, почев од 10. септембра 2005. године и завршена специјализација 

из радиологије, у складу са Правилником о специјализацијама и ужим 

специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника; 

- на основним студијама у трајању од најмање пет година по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и завршена 

специјализација из радиологије, у складу са Правилником о специјализацијама 

и ужим специјализацијама здравствених радника и здравствених сарадника. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- специјалистички испит; 

- најмање три године и шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 131. 

 

Назив радног 

места 
ДОКТОР МЕДИЦИНЕ ИЗАБРАНИ ЛЕКАР 

 

Општи / типични 

опис посла  

- превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем специјализованих метода и техника, кроз примену 

принципа и процедура савремене медицине, о чему води прописану 

медицинску документацију; 

- организује и спроводи мере на очувању и унапређењу здравља појединца и 

породице, ради на откривању и сузбијању фактора ризика за настанак болести, 
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прати здравствено стање становништва на свом подручју и осигурава податке 

за потребе здравствене статистике, утврђује ризике за здравље, предлаже и 

спроводи мере за њихово отклањање, спроводи здраствено - васпитне 

активности и остварује сарадњу са кључним појединцима и организацијама у 

заједници;  

- ради у превентивним саветовалиштима; 

- организује и спроводи прописане систематске, циљане и скрининг прегледе; 

- учествује у посебним програмима (вакцинација, мере у току епидемија и 

масовних несрећа, мере за рано откривање болести); 

- обавља прегледе и упућује на даљу дијагностику и специјалистичке прегледе, 

одређује начин и врсту лечења, прати ток лечења и усклађује мишљење и 

предлоге за наставак лечења, одређује врсту и дужину кућног лечења и прати 

његово спровођење, одређује дужину привремене спречености за рад због 

болести или повреде; 

- прописује лекове и медицинска средства, као и медицинско - техничка 

помагала; 

- даје оцену о здравственом стању и упућује на оцену радне способности, иде у 

кућне посете у оквиру теренског рада 

- збрињава пацијенте на месту повређивања, односно нагло насталог обољења, 

којима је неопходно указивање хитне медицинске помоћи,  

- учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

- обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

- планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

- утврђује време и узрок смрти; 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на интегрисаним академским студијама из области медицине, по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 

-  на основним студијама из области медициине у трајању од најмање пет 

година, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. 

године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању доктора медицине. 

 

Члан 132. 

 

Назив радног 

места 
ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  
- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално у здравственој установи, 

-  сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 
- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 
- требује потрошни материјал за службу; 
- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 
- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- по налогу лекара самостално даје  терапију и 
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 
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Стручна 

спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена ит области медицине  (струковне / 

академске) по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 

2005. године; 

- на основним студијама у трајању од најмање две године из области медицине, 

по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године.  

Додатна знања 

/ испити / 

радно искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне 

медицинске сестре. 

 

Члан 133. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР –ГЛАВНА СЕСТРА- ТЕХНИЧАР 

СПЕЦИЈАЛИСТИЧКО КОНСУЛТАТИВНЕ СЛУЖБЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиту теренског рада; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- организује и координира рад свих сестара, и помоћног особља у служби и са 

одговорним и водећим сестрама, 

- води рачуна о стручном оспособљавању свих и ново примљених медицинских 

сестара и виших радиолошких техничара, 
- члан је тима, ментор за спровођење приправничког стажа, 

- води рачуна о требовању и рационалној потрошњи лекова, санитетског и 

потрошног материјала, 
- предлаже куповину ситног и основног инвентара и води рачуна о њиховој 

исправности, 

- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- одговорна је за хигијену, дезинфекцију и стерилизацију у оквиру Службе, 
- стара се да сви радници користе радну и заштитну униформу, 
- обилази и обавља надзор над пунктовима извршења рада, 
- самостално даје терапију по налогу доктора медицине специјалисте и 

- самостално интервенише у случају анафилактичке реакције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање завршена средња медицинска школа звање медицинска 

сестра- техничар. 

 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 
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Члан 134. 

 

Назив радног 

места 

ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР- ГЛАВНА МЕДИЦИНСКА 

СЕСТРА СЛУЖБЕ 

Општи / 

типични опис 

посла 

- планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у 

складу са праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

- спроводи превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или 

доктора медицине специјалисте у тиму или самостално, 

- сарађује са другим учесницима у пружању здравствене заштите и службама у 

заједници; 

- обучава новопримљене здравствене раднике и контролише обуку 

приправника; 

- континуирано спроводи надзор процеса статистичког извештавања; 

- требује потрошни материјал за службу; 

- контролише одлагање медицинског отпада на прописан начин; 

- спроводи и контролише поступак дезинфекције и стерилизације опреме и 

материјала; 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену, 

-  припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- по налогу лекара самостално даје терапију на терену и  
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена првог степена ( струковне / академске) 

по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. 

године; 

- на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године из области 

медицине; 

- изузетно:  

- ако у здравственој установи не постоји кадар у радном односу са наведеном 

стручном спремом: 
- средње образовање здравствене струке у трајању од четири године и најмање 

10 година радног искуства у области здравствене заштите 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

 

 

Члан 135. 

 

Назив радног 

места 
 ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР –ВОДЕЋА СЕСТРА 

/ТЕХНИЧАР СПЕЦИЈАЛИСТИЧКО КОНСУЛТАТИВНЕ СЛУЖБЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 
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документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену,у оквиту теренског рада; 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- организује и координира рад свих сестара, и помоћног особља у служби и са 

одговорним и водећим сестрама, 

- води рачуна о стручном оспособљавању свих и ново примљених медицинских 

сестара и виших радиолошких техничара, 
- члан је тима, ментор за спровођење приправничког стажа, 
- води рачуна о требовању и рационалној потрошњи лекова, санитетског и 

потрошног материјала, 
- предлаже куповину ситног и основног инвентара и води рачуна о њиховој 

исправности, 

- води и контролише вођење медицинске и остале документације, 
- одговорна је за хигијену, дезинфекцију и стерилизацију у оквиру Службе, 
- стара се да сви радници користе радну и заштитну униформу, 
- обилази и обавља надзор над пунктовима извршења рада. 
- по налогу лекара самостално даје парентералну терапију на терену и 

самостално интервенише у случају анафилактичне реакције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена првог степена ( струковне / академске) 

по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. 

године; 

- на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године из области 

медицине; 

- изузетно:  

- ако у здравственој установи не постоји кадар у радном односу са наведеном 

стручном спремом: 
- средње образовање здравствене струке у трајању од четири године и најмање 

10 година радног искуства у области здравствене заштите 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 136. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР  У ПНЕУМОФТИЗОЛОШКОЈ 

АМБУЛАНТИ  НА ПОСЛОВИМА ИНХАЛАЦИЈАМА 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте припрема болесника за дијагностичко терапијске 

процедуре и припрема ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- даје пацијентима инхалаторну терапију, И врши обуку дисајних вежби 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 
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антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- по налогу лекара самостално даје и друге  терапије, 
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање завршена средња медицинска школа звање медицинска 

сестра- техничар. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 137. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР  У ПНЕУМОФТИЗОЛОШКОЈ 

АМБУЛАНТИ  НА ПОСЛОВИМА СПИРОМЕТРИЈЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте припрема болесника за дијагностичко терапијске 

процедуре и припрема ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- обавља послове спирометрије 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 

- правилно одлаже медицински отпад; 

- по налогу лекара самостално даје и друге  терапије, 
- самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање завршена средња медицинска школа звање медицинска 

сестра- техничар. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 138. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ 

Општи / типични 

опис  

посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 
- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи  
- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 

- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 
- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 
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- правилно одлаже медицински отпад; 
- по налогу лекара самостално даје парентералну терапију на терену и 

самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање завршена средња медицинска школа звање медицинска 

сестра- техничар. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 139. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У ИНТЕРНИСТЧКОЈ АМБУЛАНТИ  

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 
- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену, 
- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 
- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 
- правилно одлаже медицински отпад; 
- по налогу лекара самостално даје парентералну терапију на терену и 

самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање завршена средња медицинска школа звање медицинска 

сестра- техничар. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 140. 

 

Назив радног 

места 
МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР –ОДГОВОРНА СЕСТРА ТЕХНИЧАР 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа услуге здравствене неге и подршке лицима којима је потребна нега као 

последица старења, повређивања, болести или других физичких и менталних 

поремећаја, или потенцијалих ризика за здравље у складу са праксом и 

стандардима савремене неге и о томе води прописану медицинску 

документацију; 

- у тиму са докторима медицине и другима или самостално, спроводи 

превентивне и куративне мере, по налогу доктора медицине или доктора 

медицине специјалисте у установи и на терену, 

- припрема болесника за дијагностичко терапијске процедуре и припрема 

ординацију, опрему и уређаје за рад; 
- учествује у дијагностици (ЕКГ, одређивање шећера у крви и др.) и врши 

антропометријска мерења; 

- врши дезинфекцију и стерилизацију материјала и инструмената; 
- правилно одлаже медицински отпад; 
- обавља послове и радне задатке из своје струке, 
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- координира рад свих запослених у организационој јединици, 
- одговара за исправност опреме, уређаја и објекта, 
- врши надзор рационалне потрошње санитетског материјала, лекова, опреме и 

енергије, 

- реализује и одговоран је за програмом предвиђене мере из области заштите од 

пожара, 
- сарађује са главном сестром службе. 
- по налогу лекара самостално даје парентералну терапију на терену и 

самостално интервенише у случају анафилактичне реакције, 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање завршена средња медицинска школа звање медицинска 

сестра- техничар.. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит; 

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању медицинске сестре / техничара. 

 

Члан 141. 
 

Назив радног 

места 
ВИШИ РАДИОЛОШКИ ТЕХНИЧАР 

Општи / типични 

опис посла 

- даје упутства пацијенту о припреми за снимање и о понашању приликом 

снимања; 

- поставља пацијента у одговарајући положај за снимање; 

- припрема апаратуру и материјал потребан за снимање; 

- снима пацијента, развија филм и процењује квалитет снимка; 

- примењује одговарајуће мере заштите пацијента, заштите особља и простора и 

прати нежељена дејства зрачења.  

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне студије) по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 

- на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године; 

- изузетно: 

- средње образовање у трајању од четири године и радним искуством од 

најмање пет година стечено до дана ступања на снагу ове уредбе. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању вишег радиолошког техничара. 

 

Члан 142. 

 

Назив радног 

места 
РАДИОЛОШКИ ТЕХНИЧАР 

Општи / типични 

опис посла 

- даје упутства пацијенту о припреми за снимање и о понашању приликом 

снимања; 

- поставља пацијента у одговарајући положај за снимање; 

- припрема апаратуру и материјал потребан за снимање; 

- снима пацијента, развија филм и процењује квалитет снимка; 

- примењује одговарајуће мере заштите пацијента, заштите особља и простора и 

прати нежељена дејства зрачења.  

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама првог степена (струковне студије) по пропису који 

уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године; 

- на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године; 
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- изузетно: 

- средње образовање у трајању од четири године и радним искуством од 

најмање пет година стечено до дана ступања на снагу ове уредбе. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- стручни испит;  

- лиценца; 

- најмање шест месеци радног искуства у звању вишег радиолошког техничара. 

 

8.       СЛУЖБА ЗА ПРАВНЕ ЕКОНОМСКО ФИНАНСИЈСКЕ 

             ТЕХНИЧКЕ И ДРУГЕ ПОСЛОВЕ 
 

Члан 143. 

 

Назив радног 

места 
ДИПЛОМИРАНИ ПРАВНИК ЗА ПРАВНЕ, КАДРОВСКЕ И 

АДМИНИСТРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- спроводи поступак заснивања радног односа и уговорног ангажовања лица ван 

радног односа и поступак остваривања права, обавеза и одговорности из 

радног односа; 

- води управни поступак из делокруга рада; 

- п        -     припрема опште и појединачне акте из области правних, кадровских и 

адинистративних   послова; 

- припрема документацију, израђује и подноси тужбе, противтужбе, одговоре на 

тужбу, правне лекове и предлоге за дозволу извршења надлежним судовима; 

- води евиденцију и сачињава периодичне извештаје о раду и стању у области 

правних, кадровских и административних послова; 

- припрема документа и елементе за израду програма и планова из области 

правних, кадровских и административних послова; 

- даје стручна подршку у процесу формирања планова рада; 

- даје стручну подршку у области канцеларијског пословања. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, 

односно специјалистичким струковним студијама, по пропису који уређује 

високо образовање почев од 10. септембра 2005. године; 

- на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

-  знање рада на рачунару. 

 

Члан 144. 
 

Назив радног места ПРАВНИ САРАДНИК ЗА КАДРОВСКЕ И АДМИНИСТРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- прикупља, уређује и контролише податке неопходне за израду 

одговарајућих докумената, извештаја и анализа везано за радне односе; 

- врши обједињавање података и техничку обраду извештаја и анализа; 

- учествује у припреми потврда и уверења; 

- учествује у припреми решења и налога; 

- учествује у припреми документације за расписивање конкурса и огласа и 

процедури избора; 

- води и ажурира персонална досијеа запослених и ангажованих лица и врши 

пријаву / одјаву запослених код надлежних органа; 

- саставља уговоре и решења у вези са свим променама у току радног односа 

и остваривања права из радног односа;  

- прати правне прописе и води евиденцију измена одговарајућих прописа;  

- води евиденције из делокруга рада и извештава о извршеним активностима; 
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Назив радног места ПРАВНИ САРАДНИК ЗА КАДРОВСКЕ И АДМИНИСТРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама у обиму од 180 ЕСПБ бодова, из области права,  по 

пропису који уређује високо образовање почев од 10. септембра 2005. 

године; 

- на студијама у трајању до три године, из области права, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године; 

- изузетно: 

- средње образовање  IV степен стручне спреме, гимназија, економска школа 

или сродна школа позивно-усмереног образовања,  и радно искуство на тим 

пословима стечено до дана ступања на снагу Уредбе. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- знање рада на рачунару; 

- најмање пет година радног искуства на пословима са средњим образовањем. 

 

Члан 145. 

 

Назив радног 

места 
КАДРОВСКИ АНАЛИТИЧАР 

Општи / типични 

опис посла 

- - прати стање, спроводи стручне анализе и анализира информације и акте и предлаже 

мере за унапређења правних питања из делокруга рада; 

- - даје стручна мишљења у процесу формирања планова рада; 

- - прати спровођење и усклађеност општих и појединачних аката са прописима из 

делокруга рада; 

- - израђује опште и појединачне акте, даје тумачења истих и контролише њихову 

примену од стране запослених; 

- - израђује уговоре, учествује у праћењу њихове реализације и предлаже врсту правних 

мера; 

- - анализира образовне потребе запослених и предлаже програме стручног 

усавршавања у складу са утврђеним потребама; 

- - прати, координира и евалуира спровођење стручног усавршавања запослених; 

- - учествује у изради и припреми радног материјала за стручно усавршавање и 

оспособљавање; 

- - учествује у прикупљању податка, анализира, прати и даје предлоге за унапређење 

организације и каријерног развоја запослених; 

- - води управни поступак из делокруга рада. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- - на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, 

односно специјалистичким струковним студијама, по пропису који уређује 

високо образовање почев од 10. септембра 2005. године; 

- - на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који 

је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- знање рада на рачунару; 

- најмање три године радног искуства 

 

 

Члан 146. 

 

Назив радног 

места 
  ПОСЛОВНИ СЕКРЕТАР  

Општи / типични 

опис посла 

- прикупља, уређује и контролише податке неопходне  за израду одговарајућих 

докумената, извештаја и анализа; 

- врши обједињавање података и техничку обраду извештаја и анализа; 

- учествује у припреми потврда и уверења; 

- учествује у припреми решења и налога; 

- учествује у припреми документације за расписивање конкурса и огласа и 
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Назив радног 

места 
  ПОСЛОВНИ СЕКРЕТАР  

процедури избора; 

- води евиденције из делокруга рада и извештава о извршеним активностима; 

- припрема материјал за састанке и води записнике са састанака. 

- прати извештаје и анализе за потребе директора; 

- прикупља, уређује, припрема и контролише податке неопходне за израду 

налаза, извештаја и пројеката; 

- правовремено прослеђује потребне информације  директору,  руководиоцу, 

сарадницима или клијентима; 

- води коресподенцију по налогу директора; 

- израђује службене белешке из делокруга рада; 

- врши евиденцију састанака, рокова и обавеза директора; 

- одговара на директне или телефонске упите и е - маил поште и води 

евиденцију о томе;  

- врши прикупљање и техничку обраду  на рачунару, материјала ради сазивања 

седница органа Дома здравља,  комисија, стручног колегијума и др. са 

отпремом позива, 

- води записнике о раду органа Дома здравља, њихових комисија и Стручног 

колегијума уз остале административно-техничке послове везане за њихов рад, 

- води евиденцију о раду органа Дома здравља, њихових комисија и Стручног 

колегијума Дома здравља те се непосредно стара за одлагање и чување 

односне архиве са целокупном документацијом у вези рада наведених органа 

- прикупља примедбе на нормативна акта, која су упућена на јавну расправу, те 

обезбеђује довољан број примерака усвојених нормативних аката. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама из области права или економије у обиму од 180 ЕСПБ 

бодова, по пропису који уређује високо образовање почев од 10. септембра 

2005. године; 

- на студијама  из области права у трајању до три године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године; 

- изузетно: 

- средње образовање и радно искуство на тим пословима стечено до дана 

ступања на снагу ове уредбе. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- знање рада на рачунару; 

- најмање пет година радног искуства на пословима са средњим образовањем. 

 

Члан 147. 

 

Назив радног 

места 
РЕФЕРЕНТ ЗА ПРАВНЕ, КАДРОВСКЕ И АДМИНИСТРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- пружа техничку подршку у припреми појединачних аката и прикупља и 

припрема документацију приликом израде аката, уговора и др.;  

- прикупља податке за израду одговарајућих докумената, извештаја и анализа; 

- врши обједињавање података и техничку обраду извештаја и анализа; 

- издаје одговарајуће потврде и уверења; 

- води и ажурира персонална досијеа запослених и ангажованих лица и води 

евиденције и врши пријаву / одјаву запослених код надлежних органа; 

- обавља административне послове из области имовинско - правних послова; 

- врши канцеларијске послове непосредно на шалтеру; 

- обавља административне послове у вези са кретањем предмета; 

- води општи деловодник, пописе аката и заводи, разводи, архивира и задужује 

акта; 

- врши распоређивање, отпрему и доставу документације и поште; 

- пружа подршку припреми и одржавању састанака; 
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Назив радног 

места 
РЕФЕРЕНТ ЗА ПРАВНЕ, КАДРОВСКЕ И АДМИНИСТРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ 

- припрема и умножава материјал за рад;  

- води евиденцију опреме и осталих средстава и стара се о набавци, чувању и 

подели потрошног канцеларијског материјала; 

- води прописане евиденције и ажурира податке у одговарајућим базама. 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање - IV степен стручне спреме, гимназија, економска школа 

или сродна школа позивно-усмереног образовања,. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- знање рада на рачунару. 

 

Члан 148. 
 

Назив радног 

места 
ВИШИ АРХИВСКИ ПОМОЋНИК –РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА ОДБРАНЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- одговоран је за правилно руковање архивском грађом; класификује и 

систематизује грађу, израђује унутрашње листе; 

- запримање путем записника регистраторског материјала и одлагање истог у 

архиву-архивске депое 

- чување, заштита и издавање архивског материјала путем реверса у облику и 

форми како је записником запримљен 
- нарочито је ангажован на раду са активном медицинском документацијом 

(преузимање, чување и издавање) те обрадом исте путем рачунара, 

- вођење прописане евиденције о архивском материјалу, 
- обилазак архивских депоа у Дому здравља,  
- вршење надзора над стањем архивског материјала уз записничку 

констатацију, те давање предлога у циљу правилног евидентирања, чувања и 

заштите регистраторског материјала. 
- издваја грађу за конзервацију и израђује попис грађе за конзервацију и 

рестаурацију; 

- обрађује административне књиге; 

- анализира коришћење архивских фондова и води о томе статистику; 

- надзире и пружа стручну помоћ истраживачима који користе архивску грађу у 

читаоници идаје информације у вези са архивском грађом, информативним 

средствима и начином коришћења архивске грађе и библиотечког материјала, 

односно правилима о раду у читаоници; 

- учествује у изради и одржавању појединачних програма и креира електронске 

базе података за једноставнији и бржи рад уз примену стандарда у архивској 

струци;  

-  учествује у изради и успостављању јединственог информационог система у 

архивској мрежи 

- Организује координира и прати извршење послова одбране у складу са 

законом, 

- Прави извештаје о околностима и догађајима од значаја за одбрану, 

- Обавља и све друге послове из области одбране  у складу са законским, 

подзаконским и другим прописима 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на студијама у обиму од најмање 180 ЕСПБ бодова, по пропису који уређује 

високо образовање, почев од 7. октобра 2017. године; 

- на студијама у обиму од најмање 180 ЕСПБ бодова, по пропису који уређује 

високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године до 7. октобра 2017. 

године; 

- на студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је уређивао 

високо образовање до 10. септембра 2005. године. 



 112 

Назив радног 

места 
ВИШИ АРХИВСКИ ПОМОЋНИК –РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА ОДБРАНЕ 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- положен стручни испит; 

- знање рада на рачунару; 

- најмање једна година радног искуства. 
 

  
Члан 149. 

 

Назив радног 

места 

РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА ЗАШТИТЕ, БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА 

РАДУ И ПОСЛОВА ПРОТИВПОЖАРНЕ ЗАШТИТЕ –ЛИЦЕ ЗА БЕЗБЕДНОСТ 

И ЗДРАВЉЕ НА РАДУ И ПРОТИВПОЖАРНУ ЗАШТИТУ 

Општи / типични 

опис посла 

- анализира степен тренутне експонираности безбедносним ризицима на радним 

местима и у радном окружењу;  

- координира припрему општих и појединачних аката из области безбедности и 

здравља на раду; 

- прати и контролише средства и опрему за личну заштиту и за заштиту од 

пожара; 

- контролише и даје савете послодавцу у планирању, избору, коришћењу, 

одржавању средстава за рад, опасних материја и средстава за заштиту на раду; 

- организује и спроводи обуку запослених из области заштите безбедности и 

здравља на раду, 

- контролише спровођење утврђених мера заштите од пожара и превентивно 

техничке заштите; 

- организује евакуацију запослених и спашавање имовине угрожене пожаром 

или другим обликом ванредне ситуације; 

- организује и саставља извештаје у вези са ванредним догађајима из области 

заштите безбедности и здравља на раду. 

- учествује у припреми акта о процени ризика и спроводи поступак процене 

ризика; 

- учествује у опремању и уређивању радног места у циљу обезбеђивања 

безбедних и здравих услова рада; 
- организује превентивна и периодична испитивања услова радне околине; 
- организује превентивне и периодичне прегледе и испитивања опреме за рад; 

- предлаже мере за побољшање услова рада, нарочито на радном месту са 

повећаним ризиком; 
- свакодневно прати и контролише примену мера за безбедност и здравље 

запослених на раду; 

- прати стање у вези са повредама на раду и професионалним обољењима, као и 

болестима у вези са радом, учествује у утврђивању њихових узрока и 

припрема извештаје са предлозима мера за њихово отклањање; 

- припрема упутства за безбедан рад и контролише њихову примену; 
- забрањује рад на радном месту или употребу средства за рад, у случају када 

утврди непосредну опасност по живот или здравље запосленог; 

- сарађује и координира рад са службом медицине рада по свим питањима у 

области безбедности и здравља на раду; 
- води евиденције у области безбедности и здравља на раду код послодавца. 
- лице за безбедност и здравље на раду дужно је да у писменој форми извести 

послодавца и представника запослених о забрани рада  радника када утврди 

непосредну опасност по живот или здравља запосленог. 
- обилази и контролише радна места и објеката у циљу спровођења мера 

заштите на раду, 
- врши испитивања односно учествује у испитивању хемијске штетности и 

квалитета микроклиме, буке и осветљења на радном месту и у радној средини  

- вођење комплетне документације и евиденције о повредама на раду, 
- извршавање обавеза по налогу и решењу инспекцијских служби заштите од 

пожара МСУП Суботица и СО Суботица, 
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Назив радног 

места 

РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА ЗАШТИТЕ, БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА 

РАДУ И ПОСЛОВА ПРОТИВПОЖАРНЕ ЗАШТИТЕ –ЛИЦЕ ЗА БЕЗБЕДНОСТ 

И ЗДРАВЉЕ НА РАДУ И ПРОТИВПОЖАРНУ ЗАШТИТУ 

- вршење обилазака и писмено констатовања надлежних недостатака у свим 

објектима Дома здравља (исправност електро инсталација и уређаја, димовода 

и димоводних канала, инсталација развода гаса и др.), 

- израда Правилника о заштити од пожара и других општих аката, 
- организовање и спровођење обуке из области заштите од пожара запослених у 

Дому здравља, 

- праћење рокова по издатим решењима МСУП и СО Суботица од стране 

инспекцијских служби заштите од пожара и обавештавање о истим, 
- договор за редовну контролу апарата за гашење пожара и за редовну контролу 

хидрантске мреже и опреме те вођење евиденције о извршеним контролама 

- сачињавање посебног програма појачаних мера заштите од пожара у зимском 

периоду текуће године. 
- врши обраду захтева за рефундирање штете на осигураним објектима и 

опреми.   

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- знање рада на рачунару; 

- положен одговарајући стручни испит из области безбедности и здравља на 

раду и положен испит из области заштите од пожарау складу са законом; 

- најмање пет година радног искуства. 

 

Члан 150. 

 

Назив радног 

места 
РУКОВОДИЛАЦ ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСВЕНИХ ПОСЛОВА 

Општи / типични 

опис посла 

- организује, руководи и прати извршење финансијских и рачуноводствених 

послова; 

- развија, дефинише и координира припрему финансијских планова и других 

општих и појединачних аката из области свог рада; 

- координира израду и припрему финансијских извештаја; 

- сарађује са органима контроле, омогућава увид у пословање, пружа потребна 

обавештења и поступа по примедбама у складу са важећим прописима;  

- доноси одлуке о начину реализације финансијских и рачуноводствених послова;  

- прати правне прописе и контролише спровођење законитости наменског и 

економичног трошења финансијских средстава; 

- контролише израду финансијских прегледа, анализа и извештаја; 

- пројектује приливе и одливе новчаних средстава; 

- координира у спровођењу начела једнообразности у вези са евидентирањем и 

извештавањем; 

- руководи припремом и израдом завршног рачуна; 

- контролише формирање документације за пренос новчаних средстава. 

- проверава исправност финансијско рачуноводствених образаца; 

- врши билансирање прихода и расхода; 

- врши билансирање позиција биланса стања; 

- води евиденције о реализованим финансијским плановима и контролише 

примену усвојеног контног плана; 

- припрема и обрађује податке за финансијске прегледе и анализе, статистичке и 

остале извештаје везане за финансијско - материјално пословање; 

- припрема податке, извештаје и информације о финансијском пословању; 

- преузима изводе по подрачунима и врши проверу књиговодствене документације 

која је везана за одлив и прилив готовине;  

- организује  вођење књиговодствене евиденције за службе Дома здравља, 
- обезбеђује податке за анализу пословања по радним јединицама у виду месечних 

извештаја са бруто стањем и изводима, тромесечних извештаја са периодичним 

обрачунима, годишњих извештаја са Завршним рачуном и свих осталих 
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Назив радног 

места 
РУКОВОДИЛАЦ ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСВЕНИХ ПОСЛОВА 

извештаја, 

- брине се за ажурност књиговодства радних јединица заједно са извршиоцима 

тих послова, 
- одговоран је за недостављање периодичних обрачуна, завршних рачуна идругих 

прописаних извештаја у прописаним роковима, 
- одговоран је за нетачно исказивање билансних позиција, за нетачно исказивање 

података у периодичним обрачунима и завршним рачунима и другим 

прописаним извештајима, заједно са осталим извршиоцима посла, 
- прати прописе и одговоран је за правилну примену прописа, 
- даје упутства за рад у Оделењу, 
- усаглашавање стања са републичким заводом за здравствено осигурање, 

- одговоран је за све поверене задатке помоћнику директора за економско 

финансијске послове, 
- усаглашавање стања са републичким заводом за здравствено осигурање. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, из 

области економских наука односно специјалистичким струковним студијама, 

по пропису који уређује високо образовање почев од 10. септембра 2005. 

године; 

- на основним студијама  из области економских наука, у трајању од најмање 

четири године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. 

септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- знање рада на рачунару; 

- најмање пет година радног искуства. 

 

Члан 151. 
 

Назив радног 

места 
ДИЛОМИРАНИ ЕКОНОМИСТА ЗА ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНЕ 

ПОСЛОВЕ  

Општи / типични 

опис посла 

- припрема податке и пружа подршку у изради финансијских планова; 

- израђује процедуре за финансијско управљање и контролу (ФУК); 

- прати стање, спроводи стручне анализе, испитује информације и анализира 

акте и припрема извештаје о финансијским и рачуноводственим питања из 

области делокруга рада; 

- прикупља и обрађује податке за израду извештаја, финансијских прегледа и 

анализа; 

- припрема податке за израду општих и појединачних аката; 

- припрема и врши обраду документације за плаћање по различитим основама; 

- врши плаћање по основу документације, прати преузимање обавеза за 

реализацију расхода; 

- врши рачуноводствене послове из области рада; 

- припрема и обрађује документацију за евидентирање насталих пословних 

промена; 

- прати вођење и води помоћне књиге и помоћне евиденције и усаглашава 

помоћне књиге са главном књигом; 

- усклађује стања имовине и обавеза у књиговодственој евиденцији са стварним 

стањем; 

- прати усаглашавање потраживања и обавезе; 

-  прати чување и архивирање финансијских извештаја, дневника и главне 

књиге, 

- Контролисање и вођење рачуна о благовременом приспећу документације из 

радних јединица из делокруга књиговодства материјалних средстава, 
- контрола месечног усклађивања стања материјалних средстава са стањем у 
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Назив радног 

места 
ДИЛОМИРАНИ ЕКОНОМИСТА ЗА ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНЕ 

ПОСЛОВЕ  

магацину, 

- контрола уредности и ажурности вођења инвентара, евиденције основних 

средстава, материјала и ситног инвентара, 
- организација послова из свог делокруга рада, 

- вођење евиденције о становима - власништво Дома здравља, 
- обавља послове из делокруга рада ове Службе. 
- Вођење књиговодства основних средстава: грађевинских објеката и опреме 

прима и одлаже сву документацију, 

- припрема и контролише документацију пре давања на компјутерску обраду 

као и послове компјутерске обраде и то за новонабављена основна средства, 

расходована, пренета или продата основна средства, обрачунату амортизацију 

и обрачунату ревалоризацију, 
- месечно обрачунава амортизацију 
- израда предрачуна и годишњег обрачуна амортизације 
- сачињава диспозиције о свим насталим променама и разликама за 

финансијско књиговодство, 
- обрада пописаних листа основних средстава и израда рекапитулације о попису 

са вишковима и мањковима, 

- вођење књиге основних средстава, 
- усклађивање ревалоризације, амортизације односних средстава са 

финансијским књиговодством - месечно, тромесечно и годишње, 
- уноси на дискете целокупну документацију основних средстава, насталих 

промена, врши обрачун амортизације и ревалоризације по амортизационим и 

ревалоризационим групама, као и за свако појединачно основно средство,     
- обављање и других послова и радних задатака који по својој природичине 

послове и радне задатке службе, а по налогу шефа службе материјалног 

књиговодства. 
- контира и врши књижење;  

- спроводи одговарајућа књижења и води евиденцију о задужењу и раздужењу;  

- врши обрачун амортизације, повећања и отуђења основних средстава; 

- прати и усаглашава прелазне рачуне и пренос средстава по уплатним рачунима 

са надлежним државним органима;  

- врши усаглашавање главне и помоћне књиге потраживања по основу принудне 

наплате;  

- врши контролу књижења на контима главне књиге и усаглашавања преноса 

средстава између подрачуна, прилива и одлива средстава по изворима; 

- води помоћне књиге и евиденције и усаглашава помоћне књиге са главном 

књигом; 

- чува и архивира помоћне књиге и евиденције; 

- сачињава и припрема документацију за усаглашавање потраживања и обавезе; 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним академским студијама из области економских наука  у обиму од 

најмање 240 ЕСПБ бодова, односно специјалистичким струковним студијама, 

по пропису који уређује високо образовање почев од 10. септембра 2005. 

године; 

-  на основним студијама из области економских наука,  у трајању од најмање 

четири године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. 

септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

-  знање рада на рачунару. 
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Члан 152. 
 

Назив радног 

места 
ДИЛОМИРАНИ ЕКОНОМИСТА ЗА ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНЕ 

ПОСЛОВЕ- РУКОВОДИЛАЦ ОБРАЧУНА ЗАРАДА 

Општи / типични 

опис посла 

- припрема податке и пружа подршку у изради финансијских планова; 

- израђује процедуре за финансијско управљање и контролу (ФУК); 

- прати стање, спроводи стручне анализе, испитује информације и анализира 

акте и припрема извештаје о финансијским и рачуноводственим питања из 

области делокруга рада; 

- прикупља и обрађује податке за израду извештаја, финансијских прегледа и 

анализа; 

- припрема податке за израду општих и појединачних аката; 

- припрема и врши обраду документације за плаћање по различитим основама; 

- врши плаћање по основу документације, прати преузимање обавеза за 

реализацију расхода; 

- врши рачуноводствене послове из области рада; 

- припрема и обрађује документацију за евидентирање насталих пословних 

промена; 

- прати вођење и води помоћне књиге и помоћне евиденције и усаглашава 

помоћне књиге са главном књигом; 

- усклађује стања имовине и обавеза у књиговодственој евиденцији са стварним 

стањем; 

- прати усаглашавање потраживања и обавезе; 

-  прати чување и архивирање финансијских извештаја, дневника и главне 

књиге. 

- Организовање послова из делокруга своје службе, 
- рад са странкама из организационих јединица и  правних лица као и давање 

тумачења у вези зарада, накнада-боловања, кредита, дечијег додатка и осталих 

послова који се односе на саму Службу, усменим и телефонским путем, 
- потписивање докумената за исплату зарада и накнада путем штедних 

књижица, платних спискова и свих докумената која се односе на саму 

Службу, 
- контрола правилне примене Правилника о исплати зарада и накнада за 

боловања, као и контрола административних и судских забрана, 
- примање и отпремање целокупне документације - поште која се односи на 

Службу. 
- припрема документацију за обрачун и исплату плата, накнада и других личних 

примања, припадајућих пореза и доприноса; 

-  припрема и обрађује документацију за пословне промене исказане на 

изводима рачуна. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним академским студијама из области економских наука, у обиму од 

најмање 240 ЕСПБ бодова, односно специјалистичким струковним студијама, 

по пропису који уређује високо образовање почев од 10. септембра 2005. 

године; 

-  на основним студијама из области економских наука у трајању од најмање 

четири године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. 

септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

-  знање рада на рачунару. 
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Члан 153. 
 

Назив радног 

места 
ДИПЛОМИРАНИ ЕКОНОМИСТА ЗА ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНЕ 

ПОСЛОВЕ-РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА ФИНАНСИЈА 

Општи / типични 

опис посла 

- прикупља, уређује и припрема податке за израду финансијских анализа, 

извештаја и пројеката; 

- проверава исправност финансијско - рачуноводствених образаца; 

- припрема прописане документације за подношење пореских евиденција и 

пријава; 

- врши билансирање прихода и расхода (месечно, квартално и годишње); 

- врши билансирање позиција биланса стања; 

- израђује документацију за подношење пореским службама и другим 

прописима установљеним органима и службама; 

- води евиденције о реализованим финансијским плановима и контролише 

примену усвојеног контног плана; 

- припрема и обрађује податке за финансијске прегледе и анализе, статистичке 

остале извештаје везане за финансијско - материјално пословање; 

- припрема податке, извештаје и информације о финансијском пословању; 

- припрема и обрађује захтеве за плаћање по различитим основама; 

- прати прописе и води евиденцију измена прописа из делокруга рада; 

- води евиденције из делокруга рада и извештава о извршеним активностима; 

- обавља обрачуне и реализује девизна плаћања и води девизну благајну; 

- води помоћне књиге и евиденције и усаглашава помоћне књиге са главном 

књигом; 

- евидентира пословне промене; 

- припрема документацију за усаглашавање потраживања и обавезе; 

- чува и архивира помоћне књиге и евиденције; 

- врши обрачун и исплату плата, накнада и других личних примања, 

припадајућих пореза и доприноса; 

- припрема и обрађује документацију за пословне промене исказане на изводима 

рачуна; 

-  контролише електронске налоге за плаћање и аутоматске налоге за књижење, 

- организовање послова из делокруга рада одсека 

- вођење евиденције о инструментима обезбеђења плаћања и њиховом року 

доспећа, 

- контрола благајне, 

- вођење евиденције и комплетирање документације у свери опреме, 

- организовање послова из делокруга рада оделења и обезбеђења благовременог 

и тачног извршавања поверених задатака. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- - на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, 

односно специјалистичким струковним студијама, по пропису који уређује 

високо образовање почев од 10. септембра 2005. године; 

- - на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који 

је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- знање рада на рачунару; 

 

 

Члан 154. 
 

Назив радног 

места 
САМОСТАЛНИ ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНИ САРАДНИК 

Општи / типични 

опис посла 

- прикупља, уређује и припрема податке за израду финансијских анализа, 

извештаја и пројеката; 

- проверава исправност финансијско - рачуноводствених образаца; 
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Назив радног 

места 
САМОСТАЛНИ ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНИ САРАДНИК 

- припрема прописане документације за подношење пореских евиденција и 

пријава; 

- врши билансирање прихода и расхода (месечно, квартално и годишње); 

- врши билансирање позиција биланса стања; 

- израђује документацију за подношење пореским службама и другим 

прописима установљеним органима и службама; 

- води евиденције о реализованим финансијским плановима и контролише 

примену усвојеног контног плана; 

- припрема и обрађује податке за финансијске прегледе и анализе, статистичке 

остале извештаје везане за финансијско - материјално пословање; 

- припрема податке, извештаје и информације о финансијском пословању; 

- припрема и обрађује захтеве за плаћање по различитим основама; 

- прати прописе и води евиденцију измена прописа из делокруга рада; 

- води евиденције из делокруга рада и извештава о извршеним активностима; 

- обавља обрачуне и реализује девизна плаћања и води девизну благајну; 

- води помоћне књиге и евиденције и усаглашава помоћне књиге са главном 

књигом; 

- евидентира пословне промене; 

- припрема документацију за усаглашавање потраживања и обавезе; 

- чува и архивира помоћне књиге и евиденције; 

- врши обрачун и исплату плата, накнада и других личних примања, 

припадајућих пореза и доприноса; 

- припрема и обрађује документацију за пословне промене исказане на изводима 

рачуна; 

-  контролише електронске налоге за плаћање и аутоматске налоге за књижење, 

- води евиденцију дужника; 

- ликвидира наплаћена средства по основу принудне наплате, обрађује и 

контролише динамику наплате потраживања;  

- ажурира законску затезну камату и обавља послове обрачуна камате у 

поступку принудне наплате;  

- спроводи поступак наплате потраживања; 

- спроводи поступак повраћаја неосновано наплаћених средстава дужницима;  

- припрема предлог за отпис / искњижавање салда малих вредности;  

- анализира податке и сачињава извештаје о принудно наплаћеним средствима;  

- - води евиденције у области свог рада 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама из области економских наука у обиму од 180 ЕСПБ 

бодова, по пропису који уређује високо образовање почев од 10. септембра 

2005. године; 

- на студијама из области економских наука у трајању до три године, по пропису 

који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године; 

- изузетно: 

- средње образовање - IV степен стручне спреме, гимназија, економска школа 

или сродна школа позивно-усмереног образовања, и радно искуство на тим 

пословима стечено до дана ступања на снагу ове уредбе. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- знање рада на рачунару; 

- најмање три године радног искуства. 

 

Члан 155. 

 

Назив радног 

места 
РЕФЕРЕНТ ЗА ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОСЛОВЕ  

Општи / типични - врши пријем, контролу и груписање улазне и излазне документације и даје 
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Назив радног 

места 
РЕФЕРЕНТ ЗА ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОСЛОВЕ  

опис посла налог за финансијско задуживање; 

- врши усаглашавање са главном књигом свих конта за обрачун зарада, 

накнада зарада и друга примања; 

- води прописане електронске евиденције и обавља електронска плаћања; 

- контролише евидентирање пословних промена у пословним књигама и 

евиденцијама; 

- прати и усаглашава стање књига основних средстава и главне књиге; 

- прати измиривање обавеза по основу пореза на добит; 

- учествује у изради обрачуна пореза на додату вредност; 

- израђује месечне извештаје о документацији и одговоран је за њихову 

тачност; 

- ажурира податке у одговарајућим базама; 

- пружа подршку у изради периодичног и годишњег обрачуна; 

- врши рачунску и логичку контроли месечних извештаја, обрађује податке и 

израђује статистичке табеле. 

- обавља интерну контролу трансакција рачуна прихода и расхода; 

- обавља ликвидацију књиговодствених исправа; 

- контролише исправност свих улазних, излазних и интерних докумената; 

- припрема податке за израду периодичних обрачуна и завршних рачуна. 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање - IV степен стручне спреме, гимназија, економска школа 

или сродна школа позивно-усмереног образовања,. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

-  знање рада на рачунару. 

 

Члан 156. 

 

Назив радног 

места 
РЕФЕРЕНТ ЗА ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНЕ  И  ПОСЛОВЕ  

ОБРАЧУНА  ЗАРАДА 

Општи / типични 

опис посла 

- врши пријем, контролу и груписање улазне и излазне документације и даје 

налог за финансијско задуживање; 

- врши усаглашавање са главном књигом свих конта за обрачун зарада, 

накнада зарада и друга примања; 

- води прописане електронске евиденције и обавља електронска плаћања; 

- контролише евидентирање пословних промена у пословним књигама и 

евиденцијама; 

- прати и усаглашава стање књига основних средстава и главне књиге; 

- прати измиривање обавеза по основу пореза на добит; 

- учествује у изради обрачуна пореза на додату вредност; 

- израђује месечне извештаје о документацији и одговоран је за њихову 

тачност; 

- ажурира податке у одговарајућим базама; 

- пружа подршку у изради периодичног и годишњег обрачуна; 

- врши рачунску и логичку контроли месечних извештаја, обрађује податке и 

израђује статистичке табеле. 

- Обрачун зарада по врстама и видовима на основу радних листа и решења за 

сваког запо, 
- обрачунавање свих видова накнада-боловања и регреса, 
- издавање разних потврда о висини зарада, 

- израда М-4 обрасца за све запослене раднике које служе за пензијске основе, 
- вођење обустава по административним забранама и судским решењима, као 

и попуна уплатница за кредите, 
- примање странака - радника и давање обавештења из делокруга свог рада, 

- рад се обавља на рачунским и писаћим машинама. 
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Назив радног 

места 
РЕФЕРЕНТ ЗА ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНЕ  И  ПОСЛОВЕ  

ОБРАЧУНА  ЗАРАДА 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање - IV степен стручне спреме, гимназија, економска школа 

или сродна школа позивно-усмереног образовања,. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- знање рада на рачунару. 

 
Члан 157. 

 

Назив радног 

места 
БЛАГАЈНИК 

Општи / типични 

опис посла 

- разврстава и води архиву извода и документације о извршеним уплатама; 

- припрема документацију за новчане уплате и исплате; 

- исплађује новац, обрачунава боловања, обавља плаћања по закљученим 

уговорима;  

- припрема податке за израду статистичких и других извештаја о зарадама; 

- врши обрачуне и реализује девизна плаћања и води девизну благајну, 

- Запримање готовине и из Службе за платни промет и финансијски надзори 

других прихода по оствареним услугама као и уплата истих , 

- административно-технички послови у вези исплате зарада и осталих примања 

из области радних односа, 
- састављање благајничних извештаја, 

- издавање блокова признаница, бензин бонова и вођење прописане евиденције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање - IV степен стручне спреме, гимназија, економска школа 

или сродна школа позивно-усмереног образовања,. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- знање рада на рачунару. 

  
Члан 158. 

 

Назив радног 

места 
КОНТИСТА- ПОСЛОВИ ОБРАЧУНА РЕАЛИЗАЦИЈЕ И НАПЛАТЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- контира изводе и друге књиговодствене исправе за трезор и друге рачуне и 

подрачуне; 

- саставља налоге за књижења у главној књизи; 

- припрема и израђује делове периодичних обрачуна и завршног рачуна; 

- припрема податке за израду финансијског плана. 

- преузимање и обрада материјала за фактурисање, 
- фактурисање-куцање, раздвајање и слање рачуна, 

- тромесечни обрачун и усклађивање б.о. дана, 
- рад са странкама у вези фактурисања 
- комплено вођење картица излазних рачуна и евидентирање уплата на њима, 
- састављање недељног извештаја о дуговањима, 
- предузимање мера за благовремено наплаћивање потраживања опомене, 

писмене и усмене тужбе, 

- рад са странкама у вези потраживања. 

Стручна спрема / 

образовање 

-  средње образовање - IV степен стручне спреме, гимназија, економска школа 

или сродна школа позивно-усмереног образовања,. 

Додатна знања / 

испити / радно  
-  знање рада на рачунару. 
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Члан 159. 
 

Назив радног 

места 
КОНТИСТА- КЊИГОВОЂА 

Општи / типични 

опис посла 

- контира изводе и друге књиговодствене исправе за трезор и друге рачуне и 

подрачуне; 

- саставља налоге за књижења у главној књизи; 

- припрема и израђује делове периодичних обрачуна и завршног рачуна; 

- припрема податке за израду финансијског плана. 

- контирање свих врста докумената по  јединицама, 

- припремање документације за компјутерску обраду по носиоцима трошкова и 

прихода, 

- уношење података у компјутер по радним јединицама, 
- одлагање обрађених предмета, 
- обављање и других послова и радних задатака који по својој природичине 

послове и радне задатке службе. 

Стручна спрема / 

образовање 

-  средње образовање - IV степен стручне спреме, гимназија, економска школа 

или сродна школа позивно-усмереног образовања,. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

-  знање рада на рачунару. 

 

Члан 160. 
 

Назив радног 

места 
КОНТИСТА- КЊИГОВОЂА МАТЕРИЈАЛНОГ КЊИГОВОДСТВА И СИТНОГ 

ИНВЕНТАРА 

Општи / типични 

опис посла 

- контира изводе и друге књиговодствене исправе за трезор и друге рачуне и 

подрачуне; 

- саставља налоге за књижења у главној књизи; 

- припрема и израђује делове периодичних обрачуна и завршног рачуна; 

- припрема податке за израду финансијског плана. 

- припремање и контрола документације за компјутерску обраду 

података,(примке, издатнице, вишак, мањак, расход), пре и после 

компјутерске обраде података, 

- обрачунавање утрошка материјала по организационим јединицама и 

оделењима месечно, за сваку групу посебно и давање диспозиција о утрошку 

материјала финансијском књиговодству, 

- усклађивање стања књиговодства са стањем у складишту месечно и годишње, 
- усклађивање стања евиденција са финансијским књговодством - месечно, 

тромесечно и годишње, 
- уноси на дискете целокупну документацију материјалног књиговодства врши 

листање каталога материјала, саставља извештај о месечном утрошку 

материјала према носиоцима трошкова, 
- обављање и других послова и радних задатака који по својој природичине 

послове и радне задатке службе, а по налогу шефа службе материјалног 

књиговодства, 

- вођење књиговодства ситног инвентара по радним јединициама, оделењима и 

огранцима и у оквиру тога обавља и друге послове,  
- припремање, сортирање и контрола све документације у улазу и излазу ситног 

инвентара, књижење промена које настају у току године, (улаз, излаз, вишак, 

мањак и расход) на употреби по артиклима на картонима, усклађивање залиха 

ситног инвентара са стањем залиха у магацину,  

- усклађивање евиденције ситног инвентара са евиденцијом радних јединица, 

оделења и обратно,  
- усклађивање својих евиденција са финансијским књиговодством - месечно, 
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Назив радног 

места 
КОНТИСТА- КЊИГОВОЂА МАТЕРИЈАЛНОГ КЊИГОВОДСТВА И СИТНОГ 

ИНВЕНТАРА 

тромесечно и годишње, сачињава диспозиције и потребне налоге о насталим 

променама у ситном инвентару за финансијско књиговодство,  
- обрада пописних листа ситног инвентара и израда рекапитулације о попису са 

вишковима и мањковима, обављање и других послова и радних задатака који 

по својој природичине послове и радне задатке службе, а по налогу шефа 

службе материјалног књиговодства 

Стручна спрема / 

образовање 

-  средње образовање - IV степен стручне спреме, гимназија, економска школа 

или сродна школа позивно-усмереног образовања,. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

-  знање рада на рачунару. 

 

Члан 161. 

 

Назив радног 

места 
СЛУЖБЕНИК ЗА ЈАВНЕ НАБАВКЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- припрема годишњи план јавних набавки, план набавки на које се закон не 

примењује и план контроле јавних набавки; 

- прикупља, уређује, припрема и контролише податке неопходне за спровођење 

јавних набавки и набавки на које се закон не примењује и спроводи јавну 

набавку;  

- спроводи стручне анализе, проучава тржиште и предлаже мере за унапређење 

послова јавних набавки и набавки на које се закон не примењује; 

- контролише акте донете у поступцима јавних набавки, сачињава извештај и 

води евиденцију о спроведеним контролама, према годишњем плану; 

- учествује у поступцима јавних набавки као члан комисије; 

- прави план прећења и реализације извршења уговора и прати реализацију 

препорука о спроведеним контролама; 

-  припрема уговоре, извештаје и води евиденције из области свог рада. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним академским студијама из области правних или економских наукау 

обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, односно специјалистичким струковним 

студијама, по пропису који уређује високо образовање почев од 10. септембра 

2005. године; 

-  на основним студијама из области економских или правних наука  у трајању 

од најмање четири године, по пропису који је уређивао високо образовање до 

10. септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- знање рада на рачунару; 

- положен стручни испит за службеника за јавне набавке, у складу са законом; 

- најмање три године радног искуства. 

 

Члан 162. 

  

Назив радног 

места 
РЕФЕРЕНТ ЗА ЈАВНЕ НАБАВКЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- припрема документацију и неопходне информације за израду годишњих 

планова јавних набавки и набавки на које се закон не примењује; 

- води евиденције у складу са прописима, по окончању јавних набавки и набавки 

на које се закон не примењује; 

- издаје потрошни и други материјал и води потребне евиденције; 

- прикупља и обрађује потребне податке за набавку основних средстава; 

- учествује у спровођењу набавке ситног инвентара; 
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Назив радног 

места 
РЕФЕРЕНТ ЗА ЈАВНЕ НАБАВКЕ 

- прима документацију и евидентира, разврстава, дистрибуира, контролише 

исправност и архивира документацију у поступцима јавних набавки и набавки 

на које се закон не примењује; 

- припрема податке за израду извештаја о спровођењу јавних набавки и набавки 

на које се закон не примењује; 

- води евединцију јавних набавки и ажурира податке у одговарајућим базама. 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање - IV степен стручне спреме, гимназија, економска школа 

или сродна школа позивно-усмереног образовања,. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- знање рада на рачунару; 

- положен стручни испит за службеника за јавне набавке, у складу са законом. 

 

Члан 163. 
 

Назив радног 

места 
МАГАЦИОНЕР / ЕКОНОМ 

Општи / типични 

опис посла 

- прима и складишти робу у магацин;  

- издаје робу из магацина; 

- чува, класификује и евидентира робу; 

- контролише стање залиха складиштене робе;  

- учествује у изради планова набавки ради попуњавања магацина; 

- наручује робу и врши сравњивање улаза и излаза робе са материјалним 

књиговодством; 

- води прописану документацију за правилно и уредно магацинско пословање;  

- врши сравњивање стања магацина са књиговодственом аналитиком; 

- одговара за исправност ваге за мерење робе, хигијену магацинског простора и 

целокупну робу у магацину и рокове њене употребе. 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање - IV степен стручне спреме, гимназија, економска школа 

или сродна школа позивно-усмереног образовања, 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 
  

 

Члан 164. 
 

Назив радног 

места 
РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА ИНФОРМАЦИОНИХ СИСТЕМА И 

ТЕХНОЛОГИЈА 

Општи / типични 

опис посла 

- организује, координира и контролише функционисање информационо - 

комуникационих технологија и послова;  

- развија, дефинише и координира припрему ИКТ планова;  

- координира израду и припрему ИКТ извештаја;  

- доноси одлуке о начину реализације ИКТ послова;  

- прати прописе и контролише спровођење законитости наменског и 

економичног трошења ИКТ ресурса;  

- контролише наменско коришћење и економичност средстава приликом 

склапања уговора;  

- координира израду општих и појединачних аката у вези са ИКТ пословима и 

даје мишљење о њима;  

- координира израду ИКТ прегледа и анализа; 

- координира пројекте реализације дефинисаних програмских захтева;  

- дефинише политике и мере безбедности у информационом систему. 

- одређује потребан број људи за реализацију пројекта и координира њиховим 
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Назив радног 

места 
РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА ИНФОРМАЦИОНИХ СИСТЕМА И 

ТЕХНОЛОГИЈА 

активностима; 

- пројектује моделе података, моделе пословних процеса са становишта 

апликација и корисничког интерфејса; 

- координира пројектима реализације програмских захтева (пројектна 

спецификација); 

- координира израду пословних апликација; 

- развија постојеће ИС кроз анализу и проналажење могућности за 

унапређење; 

- спроводи функционално тестирање пословних апликација; 

- планираобраду података који се размењују са екстерним институцијама, а 

који се користе у пословним апликацијама; 

- координира израду пројектне и техничке документације, као и корисничких 

упутстава; 

- тестира програмске целине по процесима; 

- анализира промене законских прописа и подзаконских аката од утицаја на 

експлоатацију и развој информационог система; 

- дефинише предуслове за реализацију нових апликативних решења; 

-  учествује у дефинисању спецификација за израду програма. 

- спроводи анализу информатичке инфраструктуре корисника и дефинисање 

пројектног задатка за њен редован развој, одржавање и рад; 

- пројектује моделе интеграције рачунарске и мрежне опреме - сервера, 

рачунарских радних станица, мрежне опреме, кабловских и радио веза; 

- пројектује моделе интеграције системског софтвера и сервиса - оперативних 

система, система за обезбеђивање информационо комуникационих сервиса - 

електронске поште, интранета, интернета и других;  

- - спроводи тестирање инфраструктурних целина по процесима. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, 

односно специјалистичким струковним студијама, по пропису који уређује 

високо образовање почев од 10. септембра 2005. Године информатичког 

смерс; 

-  на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису 

који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

-  најмање пет година радног искуства на пословима информационих система 

и технологија. 

 

Члан 165. 
 

Назив радног 

места 
АДМИНИСТРАТОР ИНФОРМАЦИОНИХ СИСТЕМА И ТЕХНОЛОГИЈА 

Општи / типични 

опис посла 

- поставља и одржава интегрисани система рачунарске и мрежне опреме - 

сервера, рачунарских радних станица, мрежне опреме, кабловских и радио 

веза; 

- поставља и одржава интегрисани систем системског софтвера и сервиса - 

оперативних система, система за обезбеђивање информационо 

комуникационих сервиса - електронске поште, интранета, интернета и других;  

- поставља и одржава интегрисани систем заштите и контроле приступа и 

коришћења информатичких ресурса и сервиса, као и модела израда резервних 

копија података; 

- учествује у изради пројектне документације; 

- тестира програмске целине по процесима; 

- подешава и прати параметре рада, утврђује и отклања узроке поремећаја у 

раду рачунарске и мрежне опреме - сервера, рачунарских радних станица, 
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Назив радног 

места 
АДМИНИСТРАТОР ИНФОРМАЦИОНИХ СИСТЕМА И ТЕХНОЛОГИЈА 

мрежне опреме, кабловских и радио веза; 

- инсталира, подешава, прати параметре рада, утврђује и отклања узроке 

поремећаја у раду системског софтвера и сервиса - оперативних система, 

корисничких апликација, система за обезбеђивање информационо 

комуникационих сервиса - електронске поште, интранета, интернета, система 

заштите и контроле приступа и коришћења информатичких ресурса и сервиса 

и израда резервних копија података. 

- организује и спроводи обуку корисника за употребу рачунарске и мрежне 

опреме рачунарских радних станица, штампача, мрежне опреме и системског 

софтвера и сервиса-оперативних система, система за обезбеђивање 

информационо комуникационих сервиса - електронске поште, интранета, 

интернета и других;  

- контролише са програмерима резултате тестирања; 

- извршава обраде, контролише рад стандардних апликација;  

- инсталира, подешава, прати параметре рада, утврђује и отклања узроке 

поремећаја у раду информационих система и технологија;  

- предузима мере за благовремено обезбеђење резервних делова; 

- - води оперативну документацију и потребне евиденције. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама у обиму од 180 ЕСПБ бодова, по пропису који уређује 

високо образовање почев од 10. септембра 2005. године; информатичког 

смера, 

- на студијама у трајању до три године, по пропису који је уређивао високо 

образовање до 10. септембра 2005. године; 

- изузетно: 

-  средње образовање и радно искуство од 5 година на тим пословима стечено до 

дана ступања на снагу ове уредбе. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 
 

 

 Члан 166. 

 

Назив радног 

места 
РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА ИНВЕСТИЦИОНОГ И ТЕХНИЧКОГ 

ОДРЖАВАЊА 

Општи / типични 

опис посла 

- организује и прати извршење свих послова инвестиционог и техничког 

одржавања;  

- учествује у изради плана у делу који се односи на инвестиције и одржавање и 

учествује у његовој реализацији;  

- израђује идејне и главне пројекте и врши контролу пројеката и надзор над 

извршењем радова; 

- прибавља сву техничку документацију везану за извођење радова;  

- снима стање постојећих објеката и инсталација техничких система и припрема 

предлог радова и услуга; 

- координира и прати израду техничке документације; 

- координира припрему предлога планова инвестиционог и техничког 

одржавања и израду техничких спецификација за набавке и јавне набавке. 

- врши обилазак, снима и евидентира стање постојећих објеката и инсталација 

техничких система и припрема предлог радова; 

- организује и усмерава израду техничке документације; 

- организује и прати извођење радова и поправки на текућем одржавању објекта;  

- припрема предлоге планова инвестиционог одржавања; 

- припрема техничку документацију за редован рад и одржавање објекта, опреме 

и инсталације; 
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Назив радног 

места 
РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА ИНВЕСТИЦИОНОГ И ТЕХНИЧКОГ 

ОДРЖАВАЊА 

- организује припрему и припрема метролошку, научну и стручну 

документацију;  

- припрема техничке спецификације за набавке;  

- анализира захтеве, дефинише пројектне задатке и пројектује или припрема 

мере у вези са инвестиционим одржавањем; 

- спроводи стручне анализе и предлаже мере за развој делатности; 

- обавља стручну анализу и израђује извештаје;  

- прати функционисање сложених уређаја и опреме и подешава их током 

дневног рада; 

- рукује аутоматизованим комплексним техничким системима и подешава их 

током редовног - дневног рада; 

- води групу радника са којом заједнички ради на управљању, руковању или 

одржавању техничких система; 

- одржава ажурном базу техничке документације о објектима, опреми и 

инсталацији;  

- анализира параметре рада и обавља дијагнозу узрока кварова; 

- предлаже процедуре за превентивно и редовно одржавање, као и за отклањање 

комплексних кварова; 

- обавља стручне послове одржавања; 

- обавља контролу редовног рада техничких система и контролу активности 

одржавања;  

- припрема предлоге техничких спецификација, калукулација, процедура, 

алгоритама, докумената, извештаја на основу дефинисаног пројектног задатка; 

- требује и раздужује материјал, алат неисправне - демонтиране делове и 

документацију; 

-  припрема збирне извештаје на основу појединачних евиденција. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање : 

- на основним академским студијама, из области техничких или економских 

наука,  у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, односно специјалистичким 

струковним студијама, по пропису који уређује високо образовање почев од 

10. септембра 2005. године; 

-  на основним студијама из области економских или техничких наука, у трајању 

од најмање четири године, по пропису који је уређивао високо образовање до 

10. септембра 2005. године. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- знање рада на рачунару; 

- положен одговарајући стручни испит из области рада, у складу са законом.  

 

Члан 167. 

  

Назив радног 

места 
ДИСПЕЧЕР –РУКОВОДИЛАЦ ОДРЖАВАЊА И ЕКСПЛОАТАЦИЈЕ ВОЗИЛА 

Општи / типични 

опис посла 

- прикупља, прати и анализира податке који су битни за обављање превоза 

путника и робе; 
- организује распоред коришћења возила; 
- води евиденције о пређеној километражи возила; 
- прати одржавање возног парка, техничку исправност и безбедност возила; 

- одржава везу радио-станицом са возачима на терену. 
- организује и брине о реализацији превоза за потребе Дома Здравља. 
- прати потрошњу горива , мазива , пређених километара и контролише 

исте. 

- прати стање залиха, подноси захтеве и врши наруџбу резервних делова и 

сигнализира проблем, 
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Назив радног 

места 
ДИСПЕЧЕР –РУКОВОДИЛАЦ ОДРЖАВАЊА И ЕКСПЛОАТАЦИЈЕ ВОЗИЛА 

- издаје радне задатке, контролише њихово извршавањео  уоченим 

неправилностима  обавештава надлежне,   

- учествује код примопредаје возила између возача,прати рад возача,врши 

алкотест контролу, издаје  путне налоге.  оверава техничку исправност 

возила на путним налозима 
- врши регистровање возила и рефундирање штете од осигуравајућег 

друштва. 

- води рачуна о поправкама возила, гарантним роковима,  прати и 

контролише правилну употребу возила, 
- по потреби управља санитетом и осталим  возилима Дома здравља. 

Стручна спрема / 

образовање 
-  средње образовање. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- знање рада на рачунару; 

- возачка дозвола Б категорије. 

 

Члан 168. 

 

Назив радног 

места 
ДИСПЕЧЕР - ОДГОВОРНИ РАДНИК ЗА ОДРЖАВАЊЕ ВОЗИЛА 

Општи / типични 

опис посла 

- прикупља, прати и анализира податке који су битни за обављање превоза 

путника и робе; 

- организује распоред коришћења возила; 
- води евиденције о пређеној километражи возила; 
- прати одржавање возног парка, техничку исправност и безбедност возила; 
- одржава везу радио-станицом са возачима на терену. 

- координира радом групе извршилаца, оперативно сарађује са руководиоцем 

одсека, констатује врсту квара на возилима и даје предлоге оправке по 

хитности, 

- по потреби ради аутомеханичарске послове, посебно код припреме возила за 

техничке прегледе, 
- у раду рукује апаратом за варење (електро и гасно варење), 
- води дневну евиденцију о поправкама свих возила Установе, 

- прати стање залиха, подноси захтеве и врши наруџбу резервних делова и 

сигнализира проблем, 

- одговоран је за техничку исправност возила, контролише опрему у возилима и 

о томе обавештава надлежне, 

- по  потреби управља санитетским возилом  и извршава дежурство у 

радионици. 
- у одсутности руководиоца одсека за одржавање и експлоатацију возила и у 

договору са њим обавља послове и задатке истог. 

Стручна спрема / 

образовање 
- средње образовање. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- знање рада на рачунару; 

- возачка дозвола Б категорије. 
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Члан 169. 

 

Назив радног 

места 
ДОМАР / МАЈСТОР ОДРЖАВАЊА- КВАЛИФИКОВАНИ 

ЕЛЕКТРОИНСТАЛАТЕР 

Општи / типични 

опис посла 

- обавља одржавање електроинсталације, шемирање и везивање разводних 

табли, извођење мањих нових инсталација, 

- врши прикључивање мотора, измену склопки, конектора, утикача и монтажу 

расветних тела, 
- одржава и поправља термичке уређаје. 

Стручна спрема / 

образовање 
-  средње образовање средња техничка школа  кв електроинсталатер 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- положен стручни испити за рад са судовима под притиском (за послове 

руковања постројењем у котларници). 

  
Члан 170. 

 

Назив радног 

места 
ДОМАР / МАЈСТОР ОДРЖАВАЊА-КВАЛИФИКОВАНИ ВОДОВОДАР 

  

Општи / типични 

опис посла 

- врши израду, поправку и замену свих водоводних и канализационих 

инсталација, 
- обавља демонтирање, монтирање и поправку санитарних уређаја, свих врста 

батерија и бојлера. 

- помаже свим осталим запосленима у Одсеку за одржавање објеката и 

инсталација у обављању мање сложених послова.  

Стручна спрема / 

образовање 
- средње образовање завршена средња техничка школа кв водоинсталатер 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- положен стручни испити за рад са судовима под притиском (за послове 

руковања постројењем у котларници). 

 

Члан 171. 

 

Назив радног 

места 
ДОМАР / МАЈСТОР ОДРЖАВАЊА –ВИСОКОКВАЛИФИКОВАНИ РАДНИК 

НА ОДРЖАВАЊУ ЦЕНТРАЛНОГ ГРЕЈАЊА 

Општи / типични 

опис посла 

- одржава и поправља водове централног грејања, подстанице и контролише 

радијаторе и грејна тела, 

- врши одржавање хидрофорске станице и ћишћење бојлере, 
- одржава комресоре за расхлађивање, 
- врши измену лежаја и склопова машина, ремонт циркулационих пумпи и 

радове на водовима за технолошку пару у систему климе, 

- помаже свим осталим запосленима у Одсеку за одржавање објеката и 

инсталација у обављању мање сложених послова. 

Стручна спрема / 

образовање 
- средње образовање- средња техничка школа, висококвалификовани радник 

металске струке 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- положен стручни испити за рад са судовима под притиском (за послове 

руковања постројењем у котларници)  

- курс за механизирано ложење,  

- атест  за аутогену заваривање,  

- једна година радног искуства у  струци и  

- возачка дозвола "Б" категорије 
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Члан 172. 
 

Назив радног 

места 
ДОМАР / МАЈСТОР ОДРЖАВАЊА-РАДНИК НА ОДРЖАВАЊУ 

КОМПРЕСОРА И ГАСНЕ СТАНИЦЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- врши непрестано праћење исправности свих уређаја на дистрибуцији 

медицинског гаса, 
- обавља снабдевање са оксигеном и медицинским гасовима, 
- одржава компресор и врши одмрзавање расхладних тела, 

- ради на машинама са ротирајућим елементима и обавља мање сложене 

столарске и браварске послове, 
- помаже свим осталим запосленима у Одсеку за одржавање објеката и 

инсталација у обављању мање сложених послова. 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање-завршена средња техничка школа, висококвалификовани 

радник металске струке 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- положен стручни испити за рад са судовима под притиском (за послове 

руковања постројењем у котларници)  

- курс за механизирано ложење,  

- атест  за аутогену заваривање,  

- једна година радног искуства у  струци и  

- возачка дозвола "Б" категорије 

 

Члан 173. 
 

Назив радног 

места 

САРАДНИК ЗА САНИТАРНУ КОНТРОЛУ - РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА    

ХИГИЈЕНСКОГ, ЕПИДЕМИОЛОШКОГ НАДЗОРА, И  
  УПРАВЉАЊА  МЕДИЦИНСКИМ,  ЕЛЕКТРОНСКИМ И ДРУГИМ ОТПАДОМ 
 

Општи / типични 

опис посла 

- врши контролу хигијенског, санитарног и техничког стања објеката, опреме и 

инвентара;  

- врши контролу хигијене запослених, пословних просторија, уређаја, опреме и 

инвентара; 

- води евиденцију и записнике по извршеној санитарној контроли; 

- предлаже мере и посебна упозорења у вези са резултатима санитарне контроле 

- планира, организује, координира и руководи радом одељења, 
- врши распоред радних задатака запослених у одељењу и надзире извршавање 

радних обавеза, 
- стара се и одговоран је за радну дисциплину запослених у одељењу и у том циљу 

предузима одговарајуће мере, 

- стара се о употреби и одржавању поверених средстава за рад, као и за оптимално 

планирање и требовање потребних средстава и материјала, 
- организује, прати и надзире хигијенско – епидемиолошке услове и придржавање 

хигијенско епидемиолошких мера и поступака у спречавању болничких 

инфекција, 
- контролише одржавање хигијене у Дому здравља, 

- контролише и даје упутства за рационалну и правилну употребу средстава за 

дезинфекцију, 
- предлаже врсте средстава за дезинфекцију предмета и површина, 
- утврђује потребу и организује спровођење дезинсекције и дератизације, 

- обавља едукацију запослених из области хигијенско епидемиолошких мера и 

поступака и води евиденцију и издаје потврде о обучености, 
- учествује у раду комисије за интрахоспиталне инфекције, 
- разрађује и прати свеобухватни програм управљања медицинским и 

инфективним отпадом, електронским и другим отпадом за потребе Дома 

здравља, 
- израђује план управљања медицинским и инфективним отпадом у Дому здравља 
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Назив радног 

места 

САРАДНИК ЗА САНИТАРНУ КОНТРОЛУ - РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА    

ХИГИЈЕНСКОГ, ЕПИДЕМИОЛОШКОГ НАДЗОРА, И  
  УПРАВЉАЊА  МЕДИЦИНСКИМ,  ЕЛЕКТРОНСКИМ И ДРУГИМ ОТПАДОМ 
 

и прати спровођење истог, 

- периодично извештава надлежне институције о обављеним активностима и 

урађеним пословима, 
- сарађује са Заводом за јавно здравље Суботица и инспекцијским органима, 
- издаје налоге возилима за превоз медицинског и инфективног отпада, 

- контролише евиденцију о раду, годишњим одморима и плаћеним и неплаћеним 

одсуствима запослених у одељењу, 
- одговоран је за квалитетно и благовремено извршавање поверених му задатака у 

складу са Законом,  

- одговоран је за вођење и архивирање службене документације у складу са 

Законом,   
- дужан је да прати прописе из делокруга свога рада, 
- врши контролу хигијенског, санитарног и техничког стања објеката, опреме и 

инвентара;  

- врши контролу хигијене запослених, пословних просторија, уређаја, опреме и 

инвентара; 

- води евиденцију и записнике по извршеној санитарној контроли; 

- предлаже мере и посебна упозорења у вези са резултатима санитарне 

контроле 
- прати хигијенско, санитарно и техничко стања објеката, опреме и инвентара;  

- прати хигијену запослених, пословних просторија, уређаја, опреме и инвентара;  

- води евиденцију и записнике по извршеној санитарној контроли; 

- припрема делове предлога мера и упозорења у вези са резултатима санитарне 

контроле; 

- реализује план заштите животне средине и план управљања отпадом; 

- организује сакупљање и транспорт отпада; 

- рукује уређајима и опремом за третирање отпада; 

- води евиденцију о количинама и токовима отпада; 

- спроводи мере за смањење отпада и заштите животне средине; 

- припрема делове извештаја о заштити животне средине и управљања 

отпадом. 

Стручна спрема / 

образовање 

- Високо образовање: 

- на основним студијама у обиму од 180 ЕСПБ бодова из области медицине, по 

пропису који уређује високо образовање почев од 10. септембра 2005. године;  

из области медицине,  

- на студијама у трајању до три године, из области медицине, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године.из области  

медицине 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 
- Положен стручни испит 

  
Члан 174. 

  

Назив радног 

места 
ВОЗАЧ - КУРИР 

  - Возач возила Б категорије 

Општи / типични 

опис посла 

- превоз корисника по налогу непосредног руководиоца; 

- управља моторним возилом по налогу руководиоца; 

- води евиденцију о употреби моторног возила, пређеној километражи, 

потрошњи горива и мазива; 
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Назив радног 

места 
ВОЗАЧ - КУРИР 

  - Возач возила Б категорије 

- припрема путни налог за коришћење возила; 

- одржава возила у уредном и исправном стању; 

- контролише исправност возила и уговара поправке возила у сервисним 

радионицама 

-  прима, разврстава и доставља пошту и други материјал;  

- води евиденцију поште у интерним доставним књигама; 

- преузима пошиљке и предаје на завођење у писарницу; 

- преузима поштанске пошиљке за експедовање и предаје пошту. 

Стручна спрема / 

образовање 

- средње образовање; 

- изузетно: 

- основно образовање и радно искуство на тим пословима стечено до дана 

ступања на снагу ове уредбе. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 

- возачка дозвола Б категорије. 

 

Члан 175. 

  

Назив радног 

места 
СПРЕМАЧ / СПРЕМАЧИЦА ПРОСТОРИЈА У КОЈИМА СЕ ПРУЖАЈУ 

ЗДРАВСТВЕНЕ УСЛУГЕ 

Општи / типични 

опис посла 

- одржава хигијену просторија и опреме у коме се обавља здравствена 

делатност; 

- одржава хигијену у административним просторијама; 

- одржава хигијену у заједничким просторијама здравствене установе и околине 

здравствене установе; 

Стручна спрема / 

образовање 
- основно образовање. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 
  

 

Члан 176. 
 

Назив радног 

места 
СПРЕМАЧ / СПРЕМАЧИЦА ПРОСТОРИЈА У КОЈИМА СЕ ПРУЖАЈУ 

ЗДРАВСТВЕНЕ УСЛУГЕ СА ЛОЖЕЊЕМ ПЕЋИ 

Општи / типични 

опис посла 

- одржава хигијену просторија и опреме у коме се обавља здравствена 

делатност; 

- одржава хигијену у административним просторијама; 

- одржава хигијену у заједничким просторијама здравствене установе и околине 

здравствене установе; 

Стручна спрема / 

образовање 
- основно образовање. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 
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Члан 177. 

 

Назив радног 

места 
СПРЕМАЧ / СПРЕМАЧИЦА - ПРАЊЕ И ПЕГЛАЊЕ РУБЉА 

Општи / типични 

опис посла 

- Обавља све послове сортирања веша за машине за прање веша, ради на 

машинама за пеглање веша, слаже и пакује веш за испоруку 

- кроз све процесе рада придржава се упутства за рад како не би дошло до 

оштећења рубља или квара на машинама и инсталацијама којима рукује 

- одржава хигијену целокупне перионице и свих пратећих просторија, опреме и 

машина 

- води рачуна да све машине и уређаји по завршеном послу буду остављени у 

исправном стању 

-  учествује у спровођењу дезинфекције, дезинсекције и дератизације простора, 

опреме и инвентара 

Стручна спрема / 

образовање 
- основно образовање. 

Додатна знања / 

испити / радно 

искуство 
  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

 
III  РАСПОРЕД ГРУПА ПОСЛОВА ПО ОРГАНИЗАЦИОНИМ ЈЕДИНИЦАМА ДОМА ЗДРАВЉА 

СУБОТИЦА 

        

Члан 178. 
МЕНАНЏМЕНТ ДОМА ЗДРАВЉА 

 

Р.Б.  Назив групе послова Број 

извршилаца 
0.1 17 Директор  1 
0.2 18 Заменик директора 0 
0.3. 19 Помоћник директора за медицинска питања 1 
0.4. 20 Помоћник директора за правне, кадровске и административне 

послове 
1 

0.5. 21 Помоћник директора за финансијско-рачуноводствене и 

техничке послове 
1 

0.6. 22 Главна медицинска сестра –техничар Дома здравља 1 
 

1. СЛУЖБА ЗА ОПШТУ МЕДИЦИНУ 

1.1.ЗДРАВСТВЕНЕ СТАНИЦЕ И ЗДРАВСТВЕНЕ АМБУЛАНТЕ 

 

Р.Б.  Назив групе послова Број 

извршилаца 
1.1.1. 23 Доктор медицине специјалиста опште медицине-Начелник 

службе 
1 

1.1.2. 24 Доктор медицине специјалиста опште медицине – Одговорни 

лекар специјалиста Здравствене амбуланте –станице 

 

9 

1.1.3. 25 Доктор медицине специјалиста опште медицине –изабрани 

лекар 
2 

1.1.4. 26 Доктор медицине –одговорни лекар Здравствене амбуланте –

станице –изабрани лекар 

 

4 
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1.1.5. 26а Доктор медицине –изабрани лекар у Здравственој станици 2 

1.1.6. 27 Доктор  медицине –изабрани лекар 45 
1.1.7 28 Виша медицинска сестра /техничар у амбуланти 4 
1.1.8 29 Виша медицинска сестра –техничар одговорна сестра –

техничар у амбуланти 
2 

1.1.9 30 Виша медицинска сестра –техничар –Главна медицинска 

сестра Службе  
0 

1.1.10. 31 Медицинска сестра /техничар –Главна медицинска сестра / 

техничар Службе 
1 

1.1.11. 32 Медицинска сестра /техничар у амбуланти –Водећа 

медицинска сестра  
1 

1.1.12. 33 Медицинска сестра/ техничар  у амбуланти – Одговорна  

сестра/техничар 
13 

1.1.13. 34 Медицинска сестра / техничар у амбуланти 61 

1.1.14. 34а Медицинска сестра / техничар у Здравственој станици 2 

1.1.15. 35 Медицинска сестра/техничар у амбуланти задужена за 

медицинско снабдевање лековима и санитетским 

материјалом 

1 

 

1.2. ОДЕЉЕЊЕ ЗА КУЋНО ЛЕЧЕЊЕ 

 

Р.Б.  Назив групе послова Број 

извршилаца 
1.2.1. 36 Доктор медицине специјалиста опште медицине –

Руководилац Одељења кућног лечења 
1 

1.2.2. 37 Доктор медицине специјалиста опште медицине у Одељењу 

кућног лечења 
1 

1.2.3. 38 Доктор медицине- изабрани лекар  у Одељењу кућног лечења 1 
1.2.4. 39 Виша медицинска сестра/техничар у кућном лечењу и нези 2 
1.2.5. 40 Медицинска сестра/техничар у кућном лечењу и нези – 

Одговорна сестра/техничар Одељења кућног лечења 
1 

1.2.7. 41 Медицинска сестра/техничар за рад на терену у кућном 

лечењу и нези    
15 

1.2.6. 42 Медицинска сестра/техничар за рад на пријему у кућном 

лечењу и нези   

2 

1.2.8. 43 Медицинска сестра/техничар у амбуланти кућног лечења и 

неге задужена за послове стерилизације 
5 

 

2. СЛУЖБА ЗА ХИТНУ МЕДИЦИНСКУ ПОМОЋ 

Р.Б.  Назив групе послова Број 

извршилаца 
2.1. 44 Доктор медицине специјалиста ургентне медицине –

Начелник Службе хитне медицинске помоћи 
1 

2.2. 45 Доктор медицине специјалиста ургентне медицине –

Одговорни лекар смене  
7 

2.3. 46 Доктор медицине – специјалиста ургентне медицине 0 
2.4. 47 Доктор медицине у хитној медицинској помоћи-одговорни 

лекар смене 
1 

2.5. 48 Доктор медицине у хитној медицинској помоћи 15 
2.6. 49 Виша медицинска сестра /техничар –Главна медицинска 

сестра /техничар Службе 
0 

2.7. 50 Медицинска сестра –техничар –Главна медицинска сестра 

Службе  

1 

2.8. 51 Медицинска сестра –техничар –Водећа медицинска сестра 

Службе  

 

1 
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2.9. 52 Виша медицинска сестра/ техничар у хитној медицинској 

помоћи 
6 

2.10. 53 Виша  Медицинска сестра/техничар-водећа медицинска 

сестра /техничар у хитној медицинској помоћи 
0 

2.11. 54 Медицинска сестра/техничар –одговорни ургентни 

медицински техничар диспечер 
13 

2.12. 55 Виша медицинска сестра / техничар –одговорни ургентни 

медицински техничар диспечер у хитној медицинској помоћи 
0 

2.13. 56 Медицински сестра/ техничар на санитетским колима 

транспорта 
14 

2.14. 57 Возач санитетског возила у хитној медицинској помоћи 32 
 

3. ЦЕНТАР ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ ЗДРАВЉА И ПРЕВЕНЦИЈУ БОЛЕСТИ СА 

ПОЛИВАЛЕНТНОМ ПАТРОНАЖНОМ СЛУЖБОМ 

 
Р.Б.  Назив групе послова Број 

извршилаца 
3.1. 58 Доктор медицине специјалиста опште медицине –начелник 

Центра за унапређење здравља и превенцију болести са 

поливалентном патронажном службом 

1 

3.2. 59 Виша медицинска сестра –техничар –Главна медицинска 

сестра Центра за унапређење здравља и превенцију болести 
1 

3.3. 60 Виша медицинска сестра/техничар у Центру за унапређење 

превентивних  здравствених  услуга 
1 

3.4. 61 Медицинска сестра/техничар  у Центру  за унапређење 

превентивних здравствених услуга 
2 

3.5. 62 Виша медицинска сестра / техничар- водећа сестра  у центру 

за унапређење здравља и превенцију болести са 

поливалентном патронажном службом 

0 

3.6. 63 Медицинска сестра / техничар- водећа сестра  у центру за 

унапређење здравља и превенцију болести са поливалентном 

патронажном службом 

1 

3.7. 64 Виша медицинска сестра / техничар у поливалентној 

патронажи 
11 

3.8. 65 Медицинска сестра / техничар у амбуланти – патронажна 

сестра 
10 

 

4. СЛУЖБА ЗА ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ ЖЕНА И ДЕЦЕ 

 
Р.Б.  Назив групе послова Број 

извршилаца 
4.1. 66 Доктор медицине специјалиста педијатрије или гинекологије 

и акушерства –Начелник Службе 
0 

4.2. 67 Доктор медицине специјалиста педијатар  –координатор -

руководилац одељења за одојчад; предшколску децу; 

школску децу и омладину 

1 

4.3. 68 Доктор медицине специјалиста педијатрије –координатор -

шеф одсека  за одојчад и предшколску децу 
1 

4.4. 69 Доктор медицине специјалиста педијатрије –координатор -

шеф одсека  за школску децу и омладину 
1 

4.5. 70 Доктор медицине специјалиста гинекологије и акушерства –

координатор шеф одсека за здравствену заштиту жена 
0 

4.6. 71 Доктор медицине специјалиста педијатар –координатор -  

шеф Одсека -Саветовалишта за одојчад и предшколску децу 
0 

4.7. 72 Доктор медицине специјалиста педијатар - координатор - 

шеф  Одсека-саветовалишта  за школску децу и омладину 
0 

4.8. 73 Доктор медицине специјалиста –педијатар 5 
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4.9. 74 Доктор медицине  специјалиста гинекологије и акушерства 5 
4.10. 75 Доктор медицине –изабрани лекар 20 
4.11. 76 Психолог магистар-координатор- шеф Одсека развојног 

саветовалишта 
1 

4.12. 77 Дипломирани психолог 1 
4.13. 78 Дефектолог-реедукатор 1 
4.14. 79 Дефектолог – логопед 3 
4.15. 80 Социјални радник 1 
4.16. 81 Виша медицинска сестра/техничар –Главна медицинска 

сестра / техничар Службе 
1 

4.17. 82 Виша медицинска сестра/техничар  у амбуланти 0 

4.18. 83 Виша медицинска сестра техничар у амбуланти – одговорна 

сестра/техничар Одсека за одојчад и предшколску децу 
0 

4.19. 84 Виша медицинска сестра техничар у амбуланти Одсеку за 

одојчад и предшколску децу 

1 

4.19. 85 Виша медицинска сестра техничар одговорна сестра у 

саветовалишту за школску децу и омладину  
0 

4.20. 86 Виша медицинска сестра техничар у саветовалишту за младе 1 
4.21. 87 Медицинска сестра /техничар у амбуланти  -Водећа 

медицинска сестра  
4 

4.22. 88 Медицинска сестра/техничар -Одговорна медицинска 

сестра/техничар саветовалишта за одојчад и предшколску 

децу 

1 

4.23. 89 Медицинска сестра/техничар -Одговорна медицинска 

сестра/техничар саветовалишта за школску децу  и омладину 
0 

4.24. 90 Медицинска сестра/техничар у амбуланти- Саветовалишту за 

одојчад и предшколску децу 
5 

4.25. 91 Медицинска сестра/техничар у амбуланти у Одсеку 

саветовалишту за младе -Адолесценском саветовалишту 
2 

4.27. 92 Медицинска сестра/техничар  у амбуланти 23 

4.26. 93 Цитоскринер 2 
 

5. СЛУЖБА ЗА ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ РАДНИКА 
 

Р.Б.  Назив групе послова Број 

извршилаца 
5.1. 94 Доктор медицине специјалиста медицине рада -Начелник 

Службе 
1 

5.2. 95 Доктор медицине изабрани лекар у предузетним амбулантама 1 
5.3. 96 Медицинска сестра / техничар - Главна сестра Службе за 

здравствену заштиту радника 
1 

5.4. 97 Виша медицинска сестра –техничар –Главна медицинска 

сестра Службе  
0 

5.5. 98 Медицинска сестра / техничар -Водећа медицинска 

сестра/техничар 
0 

5.6. 99 Медицинска сестра/техничар  у амбуланти 5 
 

6. СТОМАТОЛОШКА СЛУЖБА 
 

Р.Б.  Назив групе послова Број 

извршилаца 
6.1. 100 Доктор стоматологије специјалиста ортопедије вилица и зуба 

–Начелник Службе 
1 

6.2. 101 Доктор стоматолог -специјалиста опште стоматологије 

изабрани стоматолог  –шеф Одсека 
0 

6.3. 102 Доктор стоматолог специјалиста дечје и превентивне 

стоматологије –изабрани стоматолог – шеф Одсека 
1 
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6.4. 103 Доктор стоматолог -специјалиста стоматолошке протетике -

руководилац одељења стоматолошке протетике са 

зуботехничком лабораторијом 

1 

6.5. 104 Доктор стоматолог - специјалиста дечије и превентивне 

стоматологије  
3 

6.6. 105 Доктор стоматолог специјалиста за парадонтологију  и 

оралну медицину 

1 

6.8. 106 Доктор стоматолог специјалиста оралне хирургије-шеф 

одсека оралне хирургије  
1 

6.7. 107 Доктор стоматолог специјалиста за болести зуба и 

ендодонцију 
1 

6.9. 108 Доктор стоматолог специјалиста за ортопедију вилице и зуба 2 
6.10. 109 Доктор  стоматолог 20 
6.11. 110 Стоматолошка сестра/техничар у амбуланти /Главна 

сестра/техничар Службе 

1 

6.21. 111 Стоматолошка сестра/техничар у Одељењу стоматолошке 

протетике са зуботехничком лабораторијом 

1 

6.12. 112 Стоматолошка сестра/техничар у амбуланти –Водећа 

стоматолошка сестра /техничар   
1 

6.13. 113 Стоматолошка сестра/техничару амбуланти  -Водећа 

стоматолошка сестра/техничар  Одељења специјалистичке 

стоматолошке  поликлинике 

1 

6.14. 114 Стоматолошка сестра / техничар у амбуланти -Водећа сестра 

Одељења дечије превентивне стоматологије 
1 

6.15. 115 Стоматолошка сестра/техничар у амбуланти -Водећа 

стоматолошка сестра/ техничар  Одељења основне 

стоматолошке заштите 

1 

6.16. 116 Стоматолошка сестра / техничар у рендген дијагностици за 

дентална и еxт-орална снимања 
1 

6.17. 117 Виши радиолошки техничар у Стоматолошкој служби 2 

6.20. 118 Стоматолошка сестра/техничар у амбуланти на 

специјалистичким стоматолошким одсецима 

7 

6.22. 119 Стоматолошка сестра/техничар у амбуланти 23 

6.19. 120 Зубни техничар – Водећи зубни техничар у Одељењу 

стоматолошке протетике са зуботехничком лабораторијом  

1 

6.18. 121 Зубни техничар   

 

7. СПЕЦИЈАЛИСТИЧКО КОНСУЛТАТИВНА СЛУЖБА 
 

Р.Б.  Назив групе послова Број 

извршилаца 
7.1. 122 Доктор медицине специјалиста интерне медицине начелник 

Специјалистичко – консултативне службе 
1 

7.3. 123 Доктор медицине - специјалиста интерне медицине 1 
7.4. 124 Доктор медицине - специјалиста интерне медицине 

примаријус 
1 

7.2. 125 Доктор медицине специјалиста пнеумофтизиологије - 

руководилац Одељења за пнеумофтизиологију 
1 

7.5. 126 Доктор медицине - специјалиста пнеумофтизиологије 1 
7.6. 127 Доктор медицине - специјалиста офталмолог   1 
7.7. 128 Доктор медицине специјалиста неуропсихијатрије 0 
7.8. 129 Доктор медицине специјалиста спортске медицине -шеф 

Одсека спортске медицине –специјалиста спортске медицине 
1 

7.9. 130 Доктор медицине специјалиста радиологије 0 
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7.10. 131 Доктор медицине - изабрани лекар 3 

7.11. 132 Виша медицинска сестра/техничар у амбуланти 0 
7.12. 133 Медицинска сестра/техничар -главна медицинска 

сестра/техничар Специјалистичко консултативне Службе 
1 

7.13. 134 Виша медицинска сестра –техничар –Главна медицинска 

сестра Службе  
0 

7.14. 135 Виша медицинска сестра/техничар -водећа медицинска 

сестра/ техничар Специјалистичко консултативне Службе 
1 

7.15. 136 Медицинска сестра /техничар у пнеумофтизиолошкој 

амбуланти на пословима инхалација 
1 

7.16. 137 Медицинска сестра / техничар у пнеумофтизиолошкој 

амбуланти на пословима спирометрије 
2 

7.18. 138 Медицинска сестра/техничар у амбуланти 2 

7.17. 139 Медицинска сестра/техничар у интернистичкој амбуланти 6 
7.21. 140 Одговорна медицинска сестра/техничар   1 
7.19. 141 Виши радиолошки техничар  2 
7.20. 142 Радиолошки техничар  2 

 

8.СЛУЖБА ЗА ПРАВНЕ ЕКОНОМСКО ФИНАНСИЈСКЕ, ТЕХНИЧКЕ И ДРУГЕ 

ПОСЛОВЕ 
 

Р.Б.  Назив групе послова Број 

извршилаца 
8.1 143 Дипломирани правник за правне, кадровске и 

административне послове  
1 

8.2 144 Правни сарадник за кадровске и административне послове 1 
8.3 145 Кадровски аналитичар 1 

 146 Пословни секретар 1 

8.4. 147 Референт за правне, кадровске и административне послове 1 
8.5. 148 Виши архивски помоћник-руководилац послова одбране  1 
8.6. 149 Руководилац послова заштите, безбедности и здравља на 

раду и послова противпожарне заштите - Лице за безбедност 

и здравље на раду и противпожарну заштиту 

1 

8.7. 150 Руководилац финансијско – рачуноводствених послова 1 
8.8. 151 Дипломирани економиста за финансијско-рачуноводствене 

послове 

1 

8.10. 152 Дипломирани економиста за финансијско-рачуноводствене 

послове – руководилац обрачуна зарада 
1 

8.9. 153 Дипломирани економиста за финансијско-рачуноводствене 

послове – Руководилац послова финансија 

1 

8.11. 154 Самостални финансијско рачуноводствени сарадник 1 
8.12. 155 Референт за финансијско-рачуноводствене послове 1 
8.13. 156 Референт за финансијско-рачуноводствене и послове 

обрачуна зарада  
2 

8.14. 157 Благајник 2 
8.15. 158 Контиста-послови обрачуна реализације и наплате 1 
8.16. 159 Контиста књиговођа 1 
8.17. 160 Контиста-књиговођа материјалног књиговодства и ситног 

инвентара 
0 

8.18. 161 Службеник за јавне набавке 2 
8.19. 162 Референт за јавне набавке 0 
8.20. 163 Магационер/економ 1 
8.21. 164 Руководилац послова информационог система и технологија 1 
8.22. 165 Администратор информационих система и технологија  1 
8.23. 166 Руководилац послова инвестиционог и техничког одржавања 1 
8.24. 167 Диспечер-руководилац одржавања и експлоатације возила 1 
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8.25. 168 Диспечер-одговорни радник за одржавање возила 1 
8.27. 169 Домар/мајстор на одржавању-квалификовани 

електроинсталатер 
1 

8.28. 170 Домар/мајстор одржавања-квалификовани водоводар 1 
8.29. 171 Домар / мајстор одржавања – висококвалификовани радник 

на одржавању централног грејања 
1 

8.30. 172 Домар/мајстор одржавања – радник на одржавању 

компресора и гасне станице 
1 

8.31. 173 Сарадник за санитарну контролу –руководилац послова 

хигијенског, епидемиолошког надзора и управљања 

медицинским, електронским и другим отпадом 

1 

8.32. 174 Возач –курир 2 
8.33. 175 Спремачица / спремачица просторија у којима се пружају 

здравствене услуге 
19 

8.34. 176 Спремачица / спремачица просторија у којима се пружају 

здравствене услуге са ложењем пећи 

9 

8.35. 177 Спремач / спремачица – прање и пеглање рубља 2 

 

 

ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 
 

Члан 179. 

 

  Обавезно тумачење одредаба овог Правилника даје директор Дома здравља Суботица. 

 

Члан 180. 

 

    Овај Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања на wеб сајту Дома здравља  

Суботица,  након  добијања сагласности Управног одбора Дома здравља Суботица. 

 

    

                                                           В.Д. ДИРЕКТОР        

                                                                                                                    ДОМА ЗДРАВЉА СУБОТИЦА                                                                                                                                  

 

                      др Татјана Поповић,  

                                                                                                               специјалиста гинекологије и акушерства 

                                                                                                               мастер економиста у области здравства 

  

 

 


